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Rozdzial |
Postanowienia ogolne

§1
Podstawy prawne

1. Podstawg dziatania Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie sg ponizsze akty
prawne:

1) Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 2009 r., Nr
114, poz. 946);

2) Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r., Nr 120, poz. 526);

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2022 r., poz. 935);

4) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r., poz. 583);

5) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2022 r., poz. 655);

6) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r., poz. 283);

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. 2019 r.
poz. 502);

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia  ogolnego dla  szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej
(Dz. U. 2017 r. poz. 356 ze zm.);

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 1919 roku w sprawie
oceniania, klasyfikacji i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach  publicznych
(Dz. U. z2019r. poz. 373 ze zm.);

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r., poz. 1280 z p6zn. zm.);

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 2020 r., poz. 983);

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treSci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1117 ze zm.);

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkolach
1 placéwkach (Dz. U. z 2020 r., poz. 1604);

14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
(Dz. U. z 2017 r., poz. 1322);
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15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1578);

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1616);

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1603 ze zm.);

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. z 2017r., poz. 1611);

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia 0s6b niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami
polskimi, ktoére pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty
innych panstw (Dz. U. z 2017 r., poz. 1655);

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r., poz. 1635);
21) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie

nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2020r., poz. 1551 z pdzn. zm.);

22) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2019 ., poz. 373);

23) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 639);

24) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r
w sprawie szczegoOlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku  z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 493 z pdzn. zm.);

25) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie
organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami
Ukrainy (Dz. U. z 2022 r. poz. 645);

26) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2022 r. w sprawie
szczegblowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U.
z 2022 r., poz. 1636);

27) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie
organizowania 1 prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ (Dz. U. z 2022 r. poz. 1903);

28) Uchwata Nr XXVII-144/21 Rady Miejskiej Nieszawa z dnia 19 maja 2021 r.
w sprawie przeksztalcenia Szkoly Podstawowej w Nieszawie poprzez likwidacje
oddziatlu przedszkolnego;

29) Uchwata Nr XXVII-145/21 Rady Miejskiej Nieszawa z dnia 19 maja 2021 r.
w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie;

30) Uchwata Nr XXVIII-147/21 Rady Miejskiej Nieszawa z dnia 25 czerwca 2021 r.
w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXVII-145/21 Rady Miejskiej Nieszawa z dnia
19 maja 2021r. w sprawie utworzenia Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie;

31) Uchwata Nr XXXII-167/21 Rady Miejskiej Nieszawa z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
W sprawie organizacji wspodlnej obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej
jednostek organizacyjnych zaliczanych do sektora finansow publicznych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Miejska Nieszawa oraz samorzadowej instytucji
kultury.
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§2

Podstawowe definicje

Ilekro¢ w dalszej czgsci niniejszego Statutu jest mowa bez blizszego okre$lenia 0:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno- Przedszkolny w Nieszawie;
Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzadowe w Zespole Szkolno -
Przedszkolnym w Nieszawie;

Szkole Podstawowej— nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Nieszawie;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespolu Szkolno — Przedszkolnego
w Nieszawie;

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, Samorzadzie Uczniowskim —
nalezy przez to rozumie¢ organy Zespotu Szkolno— Przedszkolnego w Nieszawie;
wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci z Przedszkola Samorzadowego
w Nieszawie;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej w Nieszawie;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow pedagogicznych
Zespotu Szkolno— Przedszkolnego w Nieszawie;

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono jeden

oddzial w szkole lub w przedszkolu;

11) organie prowadzacym Zespot Szkolno- Przedszkolny w Nieszawie — nalezy przez to

rozumie¢ Gming Miejska Nieszawa;

12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Kujawsko -

Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy;

13) WZO — nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

Rozdzial 11
Podstawowe informacje o Zespole

§3

1. Zespot nosi nazwe ,,Zespot Szkolno - Przedszkolny w Nieszawie”.
2. W sklad Zespotu wchodza:

1)

2)

Szkota Podstawowa w Nieszawie - pelna nazwa ,,Szkola Podstawowa w Zespole
Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie” — jednostka feryjna, szkota publiczna;
Przedszkole Samorzadowe w Nieszawie- pelna nazwa ,Przedszkole Samorzadowe
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie” - jednostka nieferyjng, przedszkole
publiczne.

3. Nazwy te widnieja na tablicach urzedowych.
4. Siedzibg Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Nieszawie sg budynki szkolne pod adresem:
87-730 Nieszawa, ul. Zjazd 51 ul. Kosciuszki 6.
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§4

Szkota Podstawowa 1 Przedszkole, wchodzace w sktad Zespotu, posiadajg jeden wspdlny
Statut, ktory zapewnia jednak kazdej z tych jednostek autonomiczng dziatalnosc,
na podstawie odpowiednich przepisow.

§5

W Zespole uzywa si¢ nastgpujacych pieczeci:

1) podtuznej z napisem: ,,Zespot Szkolno - Przedszkolny w Nieszawie, ul. Zjazd 5 i ul.
Kosciuszki 6, 87 - 730 Nieszawa, tel. 54 283 81 78”;

2) podtuznej z napisem: ,,Szkota Podstawowa w Nieszawie, ul. Kosciuszki 6, 87 - 730
Nieszawa, tel. 54 283 81 78”;

3) podtuznej z napisem: ,,Przedszkole Samorzagdowe w Nieszawie”, ul. Zjazd 5, 87 — 730
Nieszawa”.

W uzytku szkolnym znajduja si¢ takze inne pieczecie zgodnie ze wzorami znajdujacymi

si¢ w dokumentacji szkolnej wedtug jednolitego rzeczowego wykazu akt.

Wymienione powyzej pieczecie moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego

upowaznione.

§6

Przedszkole i szkota prowadza oraz przechowuja dokumentacj¢ zgodnie z oddzielnymi
przepisami.

Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrgbne przepisy.
Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw dla uczniéow 1 innych drukéw szkolnych
okreslaja osobne przepisy.

§7

Obstuge administracyjng, w tym prawng, finansowg 1 organizacyjng Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego w Nieszawie jako jednostki organizacyjnej zaliczanej do sektora
finansow publicznych prowadzi Urzad Miasta w Nieszawie na podstawie odpowiednich
przepisow.

Podstawa gospodarki finansowej jednostki jest plan finansowy, ustalany na podstawie
przepisow o finansach publicznych.

Przedszkole i szkota posiadaja rachunki bankowe, na ktorych gromadzone sa $rodki
finansowe.

Zespot Szkolno- Przedszkolny w Nieszawie jest jednostka budzetowa Gminy Miejskiej
Nieszawa.

§8

Organem prowadzacym Zespot Szkolno- Przedszkolny w Nieszawie jest Gmina Miejska
Nieszawa z siedzibg: 87-730 Nieszawa, ul. 3 Maja 2.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dzialalno$cia Zespotu jest Kujawsko-
Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy.
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Rozdzial 111
Cele i zadania Zespohu

§9
. Zespdt Szkolno - Przedszkolny w Nieszawie stanowi jednostke organizacyjng Miasta

Nieszawa, realizujacg cele i zadania o$wiatowe, zapewniajgcag ksztalcenie, wychowanie
I opiekg dzieciom przedszkolnym oraz uczniom szkoty podstawowe;j.

§10

. Dzialalno$¢ dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza Zespotu jest okreslona przez

roézne akty prawa o§wiatowego, podstawy programowe wychowania przedszkolnego oraz

podstawy programowe ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej i ramowe plany

nauczania, a takze przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania i programoéw wychowania przedszkolnego;

2) plany/koncepcje pracy przedszkola i szkoty podstawowe;j;

3) szkolny program wychowawczo - profilaktyczny.

Cykl ksztalcenia w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie przebiega

W nastegpujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne i obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne,
organizowane w Przedszkolu;

2) pierwszy etap edukacyjny, obejmujacy Klasy I-11l1 Szkoty Podstawowej - edukacja
wczesnoszkolna;

3) drugi etap edukacyjny, obejmujacy klasy IV-VIII Szkoty Podstawowe;j.

. W Zespole mozna tez realizowa¢  projekty i programy edukacyjne w oparciu

0 zewnetrzne zrodta finansowania, m. in. fundusze Unii Europejskiej, w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§11

Cele i zadania Przedszkola

. Przedszkole realizuje cele i1 zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw, wynikajace

W szczegblnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, planu pracy

Przedszkola, programu wychowawczo - profilaktycznego oraz innych przepisoéw prawa

o$wiatowego.

. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju

dziecka, ktore jest realizowane przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia

si¢, aby umozliwi¢ dziecku odkrywanie wilasnych mozliwo$ci, sensu dzialania oraz

gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie

takiego wsparcia dziecko osigga dojrzalo$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie

edukaciji.

. Do zadan Przedszkola naleza:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,
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3) wspicranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciaglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
I zachowan prowadzacych do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg
I bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m. in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicOw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spolecznych, ktérych Zrédlem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju;

14) systematyczne  uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzacych
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki W szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci oraz W przygotowaniu ich do podjecia
nauki w | klasie Szkoty Podstawowe;j.

Cele i zadania Przedszkola sa realizowane poprzez:

1) organizowanie zaje¢, zabaw i wypoczynku dzieci wspierajacych ich rozwoj, zgodnie
z realizowanym programem wychowania przedszkolnego oraz w trosce 0 ich
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zdrowie, prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz indywidualny przebieg
wychowania i ksztatcenia;

2) organizowanie oddziatow dla dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem
indywidualnych  wnioskow rodzicow oraz predyspozycji rozwojowych dziecka;

3) dostosowanie zabawek, pomocy dydaktycznych, sprzetu i wyposazenia Przedszkola
do potrzeb i mozliwosci dzieci;

4) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybor miejsca i rodzaju
aktywnosci, taczenie nauki z zabawa;

5) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka
oraz wszystkich obszarow rozwoju dziecka (fizycznego, emocjonalnego,
spotecznego, poznawczego), zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

6) prowadzenie diagnoz oraz obserwacji pedagogicznych, majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

7) przeprowadzenie (dwa razy w roku szkolnym) diagnoz przedszkolnych dzieci
trzyletnich, czteroletnich i pigcioletnich;

8) przeprowadzenie diagnozy gotowosci dziecka szeScioletniego do podjecia nauki
w szkole;

9) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno- wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno- pedagogicznej lub
innej specjalistycznej 1 lekarza — odpowiednio do stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka oraz zgodnie z ideg integracji i wyrOwnywania szans -
na podstawie odrebnych przepisow;

10) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i pedagogiem szkolnym w celu
udzielenia dzieciom pomocy specjalistycznej, w tym dzieciom niepetlnosprawnym,;
11) udzielanie dzieciom pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej,
terapeutycznej, korekcyjno- kompensacyjnej, wczesnego wspomagania rozwoju,

rewalidacyjnej;

12) prowadzenie preorientacji zawodowej, majacej na celu wstepne zapoznanie dzieci
Z wybranymi zawodami oraz pobudzanie 1 rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

13) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

14) zapewnianie dzieciom bezpieczenstwa, opieki i spokoju podczas pobytu
w Przedszkolu, w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola;

15) organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjno - sportowych, wyjazdéow do kina
I teatru, na spektakle muzyczne, wyj$¢ do biblioteki i muzeum, spaceréw i wyjs$¢
na plac zabaw;

16) organizowanie zaje¢ dodatkowych uwzgledniajagcych potrzeby 1 mozliwosci
rozwojowe dzieci, np. rytmiki, logopedii, jezyka angielskiego, zajg¢ komputerowych,
zaje¢ plastyczno—technicznych, zaje¢ tanecznych, zaje¢ w bibliotece, zajgc
w Swietlicy szkolnej;

17) nauczanie religii na podstawie odrebnych przepisow.

§12

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
1) bezposrednia i stala opieke nad dziecmi w czasie pobytu w Przedszkolu oraz
w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola;
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2) zapewnienie dzieciom przebywajacym w Przedszkolu podczas zaje¢ obowigzkowych
opieki dwoch nauczycieli lub nauczyciela oraz pomocy nauczyciela/woznej
oddziatowej;

3) zapewnienie podczas zaje¢ dodatkowych i1 specjalistycznych opieki nauczyciela,
specjalisty lub instruktora;

4) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie spacerow, wycieczek, pobytu
naplacu zabaw, co okreslaja szczegotowo odpowiedni regulamin i procedury
wewnatrzszkolne;

5) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

6) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia, ochron¢ zdrowia oraz wlasciwe
nawyki higieniczno- profilaktyczne;

7) stosowanie obowigzujacych przepisOw bhp, ppoz. i sanitarnych, w tym zwigzanych
z zapobieganiem i przeciwdziataniem zagrozeniu COVID-19.

. Dzieci sg przyprowadzane do Przedszkola i odbierane w ustalonych przez Dyrektora
godzinach przez rodzicow lub upowazniong pisemnie przez nich osob¢ dorosta,
na zasadach okre$lonych w regulaminie oraz procedurach wewnatrzszkolnych.

§13
Cele i zadania Szkoly Podstawowej

Szkota Podstawowa w Nieszawie realizuje cele i zadania wynikajagce z podstawy

programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej (na pierwszym i drugim

etapie edukacyjnym) oraz uwzgledniajace szkolny zestaw programow nauczania, ramowe

plany nauczania, plan pracy Szkoty Podstawowej, program wychowawczo- profilaktyczny

szkoty

11nne przepisy prawa o§wiatowego.

. Ksztalcenie w Szkole Podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy

edukacyjne:

1) T etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;

2) I etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

. Najwazniejszym celem ksztalcenia w Szkole Podstawowej jest dbato$§¢ o integralny

rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

. Ksztatcenie ogdlne w Szkole Podstawowe] ma na celu w szczegdlnosci:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
I etnicznej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii i kultury;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci;

7) rozbudzanie cickawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

10
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8) wyposazenie ucznidow w taki zasOb wiadomo$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumied
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalsze;j
edukacji;

10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

5. W ramach ksztalcenia ogolnego w Szkole Podstawowej w Nieszawie rozwijane sg rozne
umiejetnosci kluczowe:

1) czytanie ze zrozumieniem i sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz
w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
Z roznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwiazywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

6. Najistotniejszym zadaniem Szkoty Podstawowej jest tagodne wprowadzenie dziecka
w swiat wiedzy, przygotowanie go do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie
do samorozwoju, a takze zapewnianie bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery
do nauki, uwzgledniajace indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

7. Do szczegdtowych zadan Szkoly Podstawowej naleza:

1) wprowadzanie ucznia w $wiat wiedzy i wyposazenie go w umiejetnosci kluczowe;

2) dbanie o harmonijny i wszechstronny rozwdj intelektualny, etyczny, emocjonalny,
spoteczny 1 fizyczny ucznidw;

3) ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie ucznidow
w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W SposOb poprawny i zrozumiaty;

4) ksztatcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych;

5) wprowadzanie ucznidw w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich 1 innych tekstow kultury;

6) doskonalenie czytania ze zrozumieniem;

7) nabywanie wiedzy i umiej¢tnosci potrzebnych do rozwigzywania problemow
z wykorzystywaniem metod 1 techniki wywodzacych si¢ z informatyki;

8) doskonalenie umiejetnosci  postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi;

9) dbanie o bezpieczne poruszanie si¢ ucznia w przestrzeni cyfrowe;j;

10) indywidualizowanie wspomagania rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci, szczegdlnie ucznia z niepetnosprawnoscia;

11
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11) udzielanie pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, terapeutycznej,
korekcyjno- kompensacyjnej, rewalidacyjnej;

12) realizowanie wczesnego wspomagania rozwoju oraz zindywidualizowanej $ciezki
ksztalcenia;

13) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i profilaktycznych;

14) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

15) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej;

16) zachecanie do dziatan na rzecz S$rodowiska szkolnego i lokalnego, w tym
do wolontariatu;

17) rozwijanie postaw proekologicznych;

18) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zdrowia i zycia,
w tym na zagrozenia zwigzane z COVID- 19;

19) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu;

20) zachecanie do wspolpracy w grupie i stosowania metody projektu;

21) umozliwianie rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow;

22) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci i mtodziezy w imi¢ dobra, pigkna,
prawdy, odpowiedzialno$ci i tolerancji.

. Powyzsze cele, umiejetnosci kluczowe i zdania sa realizowane w Szkole Podstawowej

w Nieszawie poprzez:

1) obowigzkowe zajgcia edukacyijne,

2) zajecia z jezykow obeych (jezyk angielski, jezyk niemiecki),

3) zajgcia komputerowe/ informatyczne,

4) dodatkowe zajecia edukacyjne (np. religia/etyka, wychowanie do zycia w rodzinie,
edukacja dla bezpieczenstwa, doradztwo zawodowe),

5) zajecia dydaktyczno- wyrownawcze dla uczniow majacych trudnosci w nauce
z poszczegolnych przedmiotow,

6) zajecia korekcyjno- kompensacyjne dla uczniéw z zaleceniami na podstawie opinii
i orzeczen poradni psychologiczno- pedagogicznej,

7) zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju,

8) zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno- wychowawcze dla ucznidbw z orzeczeniami
poradni psychologiczno- pedagogicznej

9) prowadzenie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

10) zajecia profilaktyczne, prozdrowotne, proekologiczne,

11) spotkania i szkolenia dotyczace bezpieczenstwa na drodze, udzielanie pierwszej
pomocy przedlekarskiej, zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19,

12) zajecia gimnastyki korekcyjnej,

13) zajecia integracyjne,

14) zajecia socjoterapeutyczne,

15) zajecia logopedyczne,

16) zajecia z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

17) lekcje biblioteczne,

18) zajecia opiekunczo- wychowawcze w $wietlicy szkolnej,

19) zajecia pozalekcyjne rozwijajagce zainteresowania 1 uzdolnienia (np. kota
przedmiotowe, Kota artystyczne, dodatkowe zajecia sportowe),

20) uroczystosci klasowe, szkolne i srodowiskowe,

21) imprezy i zawody sportowe, wyjazdy na basen,

22) olimpiady oraz konkursy przedmiotowe i artystyczne,

23) wycieczki krajoznawczo- turystyczne, rajdy,

24) wyjazdy do Kkina, teatru,

25) wyjscia do muzeum,

12
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26) wyijscia do lasu, w plener, na spacer,

27) udziat w akcjach wolontariatu,

28) eksperymenty i innowacje pedagogiczne,

29) stosowanie aktywizujgcych metod nauczania,

30) stosowanie oceniania ksztattujgcego,

31) udziat w programach i akcjach ogoélnopolskich,

32) realizacj¢ projektow unijnych,

33) wspotprace z rodzicami/ prawnymi opiekunami,

34) wspoétprace z pedagogiem i psychologiem szkolnym, logopeds, doradcg zawodowym,
terapeutg pedagogicznym,

35) wspolprace nauczycieli réznych przedmiotéw z wychowawcami klas,

36) wspotprace z nauczycielem bibliotekarzem i opiekunami $wietlicy szkolnej,

37) wspodlprace z Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczng w Aleksandrowie Kujawskim,

38) wspolpraceg z Policjg, Sadem Rodzinnym, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
Ochotniczg Strazg Pozarng, Pogotowiem Ratunkowych, Miejska Komisja Profilaktyki
1 Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym,

39) wspotprace z roznymi instytucjami i podmiotami wspierajacymi dziatalnos$¢ szkolna.

§ 14

1. Szkota Podstawowa w Nieszawie dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie
od chwili wejscia ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w Szkole Podstawowej podczas zajeé
obowigzkowych i dodatkowych opieki przez nauczycieli, wychowawcéw oraz innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich zgodnie
z ,Regulaminem pelnienia dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych”,
zatwierdzanym przez Dyrektora Zespotu;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa, przepisow bhp, ppoz. 1 sanitarnych,
w szczegolnosci dotyczacych zapobiegania i przeciwdzialania zagrozeniu COVID-19,
na godzinach wychowawczych, zaj¢ciach ,edukacja dla bezpieczenstwa” oraz
na innych zajgciach, spotkaniach i warsztatach;

4) w miar¢ mozliwo$ci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w réznym
wieku dla oddziatow klas I-I1l oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w zakresie bhp, ppoz., udzielania
pierwszej pomocy przedlekarskiej, przeciwdziatania zagrozeniom epidemiologicznym,
np. z uwagi na COVID-19;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesetl i innego sprzg¢tu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz przygotowanie podjazdéw dla osob niepetnosprawnych;

8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotdwce
szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkoéw, placow, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci, w tym zgodnie z zaleceniami sanitarnymi
dotyczacymi zapobiegania i1 zwalczania COVID-19;

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia i ochrone zdrowia.
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2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie opickunéw na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, regulaminach i1 procedurach wewnatrzszkolnych.

3. Zglaszanie Policji autokarow wycieczkowych celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

4. Zapewnianie uczniom Szkoty Podstawowej dostepu do Internetu oraz podejmowanie
dziatania zabezpieczajgcych przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie
dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 15

Opieka medyczna

1. Zapewnienie pomocy przedlekarskiej oraz profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
wychowankami i uczniami Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie okresla
umowa 0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej pomiedzy Dyrektorem 1 Przychodnia
Lekarska.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest:

1) wspieranie rozwoju i edukacji dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym;

2) promocja prozdrowotnych i higienicznych zachowan;

3) wspodldziatanie na rzecz ochrony oraz doskonalenia zdrowia dzieci i uczniow.

3. Zadaniami pielegniarki szkolnej s3:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatnos$ci, intymnosci, poszanowania
godno$ci osobiste] oraz zachowania tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami
pacjenta;

2) przeprowadzenie testow przesiewowych;

3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza i wykorzystanie ich
wynikow;

4) wykonywanie obowigzkowych szczepien ochronnych;

5) prowadzenie u uczniow Szkoty Podstawowej grupowe;j profilaktyki prochnicy zgbow;

6) okresowe sprawdzanie czystosci skory i wlosow, za zgodg rodzicow;

7) przekazywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego
I gimnastyki korekcyjnej w szkole oraz wspoélpraca z nauczycielami wychowania
fizycznego;

8) poradnictwo czynne dla uczniow z problemami zdrowotnymi, szkolnymi
I spotecznymi;

9) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniéw i rodzicow oraz uczestnictwo w realizacji
szkolnego programu profilaktyczno- wychowawczego;

10) promocja zdrowia;

11) wspotpraca z Dyrektorem oraz pracownikami Przedszkola i Szkoty Podstawowej,
a takze Powiatowg Stacjg Sanitarno- Epidemiologiczng w Aleksandrowie Kujawskim
w zakresie tworzenia w szkole srodowiska nauki 1 pracy sprzyjajacego zdrowiu
uczniow 1 pracownikow, a takze w zakresie zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania COVID -19;

12) udzielanie uczniom i pracownikom Przedszkola i Szkoty Podstawowej pomocy
medycznej w przypadku urazow, nagtych zachorowan czy wypadkow.
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Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla dzieci Przedszkola i uczniow Szkoly Podstawowej

§16

1. Zespot Szkolno - Przedszkolny w Nieszawie organizuje i udziela dzieciom uczgszczajagcym
do Przedszkola oraz uczniom Szkoty Podstawowej, a takze ich rodzicom i nauczycielom
pomocy psychologiczno- pedagogicznej poprzez:

1) diagnozowanie srodowiska dzieci;

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwoéci oraz indywidualnych potrzeb dziecka
1 umozliwianie ich zaspokajania;

3) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w wychowywaniu i terapii dziecka;

4) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci, rodzicoOw
I nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

6) umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

7) udzielanie wsparcia dzieciom i uczniom uzdolnionym;

8) badanie dojrzatosci szkolnej dziecka przedszkolnego;

9) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) wspieranie nauczycieli i specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sg W Zespole Szkolno- Przedszkolnym
w Nieszawie we wspolpracy z rodzicami, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng
w Aleksandrowie Kujawskim, lekarzami specjalistami, nauczycielami, wychowawcami,

pedagogiem i psychologiem szkolnym, logopeda, terapeutag pedagogicznym, doradca
zawodowym i innymi pracownikami, jak réwniez innymi szkotami czy przedszkolami
oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

3. Dyrektor Zespotu uzgadnia z podmiotami, o ktorych mowa powyzej, warunki tej

wspotpracy.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

§ 17

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana dziecku Ilub uczniowi polega
narozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych 1 czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Przedszkolu Iub Szkole
Podstawowej, w celu wspierania potencjatu rozwojowego dziecka lub ucznia 1 stwarzania
warunkow do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu placoéwki oraz
w Srodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w Zespole Szkolno- Przedszkolnym
w Nieszawie z inicjatywy:
1) rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka lub ucznia,
2) Dyrektora Zespotu,
3) nauczyciela, wychowawcy,
4) pedagoga szkolnego lub specjalisty prowadzacych zaj¢cia z uczniem lub dzieckiem,
5) pielegniarki szkolnej, lekarza rodzinnego lub lekarza specjalisty,
6) poradni,
7) pomocy nauczyciela,
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8) pracownika socjalnego lub asystenta rodziny,

9) kuratora sgdowego,

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

. Potrzeba obje¢cia dziecka w Przedszkolu lub ucznia w Szkole Podstawowej pomoca

psychologiczno- pedagogiczng moze wynika¢ w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

a) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

b) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

¢) zchoroby przewleklej;

d) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

e) zniepowodzen edukacyjnych;

f) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

g) ztrudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.

. W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dzieciom uczeszczajacym do Przedszkola i oddziatow przedszkolnych oraz
uczniom Szkoly Podstawowej udzielajg zatrudnieni:

1) nauczyciele,

2) wychowawcy,

3) pedagog i psycholog szkolny oraz pedagog specjalny,

4) logopeda,

5) doradca zawodowy,

6) terapeuta pedagogiczny.

. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka lub ucznia nauczyciel wychowania
przedszkolnego, wychowawca lub nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany przekazacd
do poradni na pisSmie opini¢ o tym dziecku lub uczniu.

Na podstawie zalecen opinii i orzeczen wydanych przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng nauczyciele uczacy dziecko lub ucznia, ktérego te dokumenty dotycza,
maja obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne do jego potrzeb oraz mozliwosci
psychofizycznych i edukacyjnych.

. Na podstawie zalecen opinii i orzeczen wydanych przez poradni¢ psychologiczno -
pedagogiczng Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundw),
wystepuje o dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Za organizacj¢ pomocy psychologiczno- pedagogicznej w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Nieszawie odpowiada Dyrektor.

§ 18

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w Zespole jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z wychowankiem lub uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
1 specjalistow.
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W ramach posiadanych mozliwo$ci udziela si¢ pomocy psychologiczno- pedagogicznej

dzieciom przedszkolnym oraz dzieciom z oddziatéw przedszkolnych w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajagcych  kompetencje emocjonalno-spoteczne, wczesnego wspomagania
rozwoju oraz zajeé o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

Dla uczniéw Szkoty Podstawowe] w ramach posiadanych mozliwosci udziela si¢ pomocy

psychologiczno- pedagogicznej w formie organizowanych:

1) klas terapeutycznych lub integracyjnych;

2) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajagcych ~ kompetencje emocjonalno-spoteczne, wczesnego wspomagania
rozwoju oraz zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

8) zajec¢ gimnastyki korekcyjnej;

9) porad i konsultacji prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow;

10) warsztatow.

Liczbe uczestnikdbw poszczegdlnych zaje¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej okreslaja odpowiednie przepisy.

Zajgcia z dzieémi 1 uczniami w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej prowadza
nauczyciele posiadajacy odpowiednie kwalifikacje oraz specjalisci.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizowane sa dla ucznidéw oraz dzieci szczegolnie

uzdolnionych.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizowane sa dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki.
Zajecia  korekcyjno-kompensacyjne  organizowane sa dla uczniow i dzieci

z zaburzeniami oraz odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami

W uczeniu sig.

Zajecia logopedyczne organizowane sa dla uczniow i dzieci z deficytami kompetencji

I zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizowane sg dla uczniéw

przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy z funkcjonowaniem w Przedszkolu czy

Szkole Podstawowej oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkolnym.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnos$ci

W nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy

programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

§ 19

W razie stwierdzenia, ze uczen lub dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe,
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
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pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg mu tej pomocy w trakcie
biezacej pracy oraz informuje o tym wychowawce oddziatu.

. Wychowawca klasy we wspotpracy z pedagogiem szkolnym koordynuje udzielanie
pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniowi oraz informuje Dyrektora oraz innych
nauczycieli lub specjalistbw o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy, jesli stwierdzi taka potrzebg.

Dyrektor Zespotu ustala i informuje na pi$mie rodzicow dziecka lub ucznia, ktory bedzie
objety pomoca psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie
ich udzielania, miejscu odbywania zaje¢ oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane.

. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi
oceniaja efektywno$¢ udzielanej pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

§ 20

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dla dzieci w Przedszkolu oraz zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia
organizowane sg dla uczniow, ktérzy moga uczeszcza¢ do Szkoty Podstawowej, ale
ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie moga
realizowaé¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych
wspolnie zrowiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym 1 wymagaja
dostosowania organizacji oraz procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Zasady organizowania zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia w Przedszkolu 1 Szkole
Podstawowej oraz wymiar godzin tych zaje¢ dla dziecka i ucznia okre$laja odrgbne
przepisy oraz zalecenia poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

§ 21

Pomoc dla rodzicow i nauczycieli

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie polega przede wszystkim na ich
wspieraniu W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.

Pomoc ta jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow oraz szkolen
prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na wniosek Dyrektora zapewniaja poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

§ 22

Ksztalcenie specjalne

. Dzieci 1 ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki

18



Yo}

10

11.

12.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO W NIESZAWIE

i metod pracy obejmuje sie¢ w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie

ksztatceniem specjalnym.

Przedszkole lub Szkota Podstawowa, organizujac ksztalcenie specjalne, zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprze¢t specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci lub uczniow;

3) zajgcia specjalistyczne;

4) inne =zajecia odpowiednie ze wzglegdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje¢ dzieci oraz uczniéw niepetnosprawnych ze srodowiskiem rowiesniczym;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci dziecka czy ucznia organizuje si¢

ksztalcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauk¢ w dostepnym dla niego zakresie,

usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz zapewnia mu
specjalistyczng pomoc i opieke.

Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia

specjalnego pomocy psychologiczno- pedagogicznej nalezy do zespotu wychowawczego,

sktadajgcego sie z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Prace zespotu koordynuje pedagog szkolny, a takze wychowawca oddziatu, do ktorego

uczeszcza dziecko oraz uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia

z dzieckiem/ uczniem, wyznaczony przez Dyrektora.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 5, opracowuje dla dziecka lub ucznia objetego

ksztalceniem specjalnym indywidualny program edukacyjno— terapeutyczny (IPET),

zwany dalej ,,programem”, W ktérym s3 uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegodlne
formy pomocy beda realizowane.

Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na podstawie

odrgbnych przepisow na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, nie dtuzej jednak niz na jeden etap edukacyjny.

Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

2) odwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 8, podejmuje Rada

Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespolu wychowawczego, z ktorej wynika potrzeba przedluzenia uczniowi
okresu nauki, w szczegolnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz;

2) zgody rodzicow ucznia.

. Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie

i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia.

Dzieciom 1 uczniom niepelnosprawnym organizuje si¢ zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno— pedagogicznej.

W przypadku, gdy ksztatceniem specjalnym objete sa dzieci lub uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym
zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo
specjalistow lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych.
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Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 12:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz realizuja
zintegrowane dzialania i zaj¢cia wyznaczone przez Dyrektora;

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracg wychowawcza
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

3) udzielajg pomocy nauczyciclom i specjalistom w doborze form i metod pracy
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadza zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i1 socjoterapeutyczne.

Dla dzieci i mlodziezy uposledzonych umyslowo w stopniu glebokim, w wieku

od 6 do 25 lat w Zespole organizuje si¢ indywidualne zajecia rewalidacyjno-

wychowawcze:
Celem tych =zaje¢ jest wspomaganie rozwoju dzieci i milodziezy, rozwijanie
zainteresowania otoczeniem oraz uzyskiwanie niezaleznosci od innych o0sob

w funkcjonowaniu w codziennym zyciu.

Zajecia organizuje si¢ w domach rodzinnych, jezeli poradnia orzekla taka forme zajec.

Zajecia prowadzi nauczyciel posiadajacy odpowiednie przygotowanie pedagogiczne,

okreslone w odrgbnych przepisach. Na stanowisku nauczyciela moze by¢ zatrudniony

psycholog lub pedagog.

Zajgcia obejmuja przede wszystkim:

1) nauke nawigzywania kontaktow w sposob odpowiedni do potrzeb i mozliwo$ci
uczestnika,

2) ksztaltowanie sposobu komunikowania si¢ z otoczeniem na poziomie
odpowiadajagcym indywidualnym mozliwo§ciom uczestnika,

3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i malej motoryki,
wyrabianie orientacji w schemacie wtasnego ciata 1 orientacji przestrzenne;j,

4) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych
sferach zycia,

5) rozwijanie zainteresowan otoczeniem, wielozmystowe poznawanie tego otoczenia,
nauke rozumienia zachodzacych w nim zjawisk, ksztalttowanie umiejetnosci
funkcjonowania  w otoczeniu,

6) ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia w grupie,

7) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan
uczestnika oraz jego udziatu w ekspresyjnej aktywnosci.

Wymiar indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych wynosi 2 godz. dziennie.

Dokumentacja zaje¢ stanowig: dziennik zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz zeszyt

obserwacji, prowadzone zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Za prawidlowa organizacje zaje¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych

odpowiedzialny jest Dyrektor Zespotu.

. Zajecia wymienione w ust. 21 uwzgledniane s3 w danym roku szkolnym w arkuszu

organizacyjnym Zespotu.

§23
Indywidualny tok nauki

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien 1 zainteresowan

Dyrektor, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno - pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki.
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. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji ucznia.
Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:

1) rodzice ucznig;

2) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek

(za zgoda rodzicow).

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
I promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie
z odpowiednimi przepisami.

§ 24

Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio dzieci lub ucznidw, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do Przedszkola lub Szkoty.
Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne Ilub indywidualne nauczanie
organizuje si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

§ 25

Wczesne wspomaganie rozwoju

Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie moze organizowac,
W porozumieniu z organem prowadzacym, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.
Celem wczesnego wspomagania jest pobudzenie rozwoju psychoruchowego 1 spotecznego
dziecka od momentu wykrycia nieprawidtowosci do podjgcia nauki w szkole.

. W celu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka Dyrektor powotuje
zespOl wczesnego wspomagania, w ktorego sklad wchodza osoby posiadajace
przygotowanie do pracy z dzie¢mi 1 uczniami o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:
Do zadan nauczyciela specjalisty prowadzacego zajgcia wezesnego wspomagania rozwoju
lub zespotu takich nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kierunkéw i1 harmonogramu dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzania wspotpracy z podmiotem leczniczym w celu przeprowadzenia diagnozy
potrzeb dziecka wynikajacych z jego niepelnosprawnos$ci, zapewnienia mu wsparcia
medyczno-rehabilitacyjnego i zalecanych wyrobow medycznych oraz porad
I konsultacji dotyczacych wspomagania rozwoju dziecka;

3) nawigzanie wspoélpracy z osrodkiem pomocy spotecznej w celu zapewnienia dziecku
I jego rodzinie pomocy stosownie do ich potrzeb;

4) opracowanie i realizowanie z dzieckiem oraz jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzing dziecka
zakresie realizacji programu, koordynowania dziatan osob prowadzacych zajecia
Z dzieckiem oraz ocenianie postepow i trudnosci w funkcjonowaniu dziecka;
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5) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb
dziecka 1 jego rodziny oraz planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania.

. Dyrektor Zespotu na podstawie odrebnych przepisoOw ustala wymiar godzin oraz miejsce

prowadzenia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Nauczyciele szczegdétowo dokumentujg dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania (prowadza arkusz obserwacji dziecka) oraz
wspotpracujg z rodzing dziecka/ ucznia.

Rozdzial IV
Organy i ich kompetencje

§ 26

. Organami Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie sa:

1) Dyrektor,

2) Wicedyrektor (w przypadku jego powotania),

3) Rada Pedagogiczna,

4) Rady Rodzicow- odrebna dla Przedszkola oraz dla Szkoty Podstawowej,
5) Samorzad Uczniowski — dziata tylko w Szkole Podstawowe;.

§ 27

Dyrektor

Dyrektor kieruje dziatalnoscia Zespolu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie
(przedszkolem i szkolg), oraz reprezentuje Zespét na zewnatrz, jest przelozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow Zespotu oraz przewodniczagcym Rady
Pedagogicznej.

. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) opracowania harmonogramu (terminarza i tematyki) posiedzen Rady Pedagogicznej,
na dany rok szkolny,

2) powiadomienia wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie
z regulaminem Rady,

3) przygotowania i prowadzenia zebrania Rady Pedagogicznej,

4) powotywania protokolanta,

5) zapraszania na zebranie, za zgoda lub na wniosek Rady, innych oséb z glosem
doradczym, a takze przedstawicieli organu prowadzacego Oraz organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny,

6) przypominania nauczycielom i innym osobom biorgcym udzial w posiedzeniu Rady
Pedagogicznej o koniecznosci zachowania tajemnicy stluzbowej, tzn. nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, atakze nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Nieszawie,

7) przedstawiania Radzie Pedagogicznej, co najmniej dwa razy w roku, ogdlnych
wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
0 dziatalnosci Zespotu Szkolno— Przedszkolnego w Nieszawie,
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8) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego,

9) kontrolowania nalezytego wypelianie przez Rade Pedagogiczng jej zadan
i wykonywania uchwat Rady,

10) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

11) wstrzymywania wykonania uchwat Rady podjetych z naruszeniem prawa,

12) organizowania, w przypadku nauczania zdalnego, zebran Rady Pedagogicznej
w formie zdalnej za pomocg MS Teams,

13)dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

14) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej,

15) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Zespotu.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegodlnosci:

1) kierowanie dzialalnoscia Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie oraz
reprezentowanie go na zewnatrz,

2) opracowywanie arkuszy organizacyjnych dla Przedszkola i Szkoty Podstawowej, tzn.
przydzial obowiazkéw dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz innych
zadan dla nauczycieli Przedszkola i Szkoty Podstawowej,

3) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢, na podstawie ramowych planéw nauczania
dla poszczegblnych klas i oddziatow,

4) nadzorowanie pracy $wietlicy szkolnej i biblioteki szkolnej,

5) organizacja dyzurow miedzylekcyjnych nauczycieli,

6) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

7) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w Przedszkolu i Szkole Podstawowej,

8) obserwowanie prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i opiekunczych oraz innych zadan i czynno$ci wynikajacych z dziatalnosci Statutowej
Zespotu,

9) czuwanie nad wlasciwa realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych realizowanych w Przedszkolu i Szkole Podstawoweyj,

10) ponoszenie  odpowiedzialnosci za wilasciwy poziom wynikdOw nauczania
i wychowania, uzyskiwanych w Przedszkolu i Szkole Podstawoweyj,

11) wspomaganie nauczycieli w realizacji ich =zadan, w szczego6lnosci poprze
z organizowanie szkolen, warsztatow i narad, motywowanie ich do doskonalenia
I rozwoju zawodowego, wdrazania innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

12) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli Zespolu w celu dokonania oceny ich
pracy,

13) powoltywanie zespotow nauczycielskich,

14) nadzorowanie funkcjonowania dziennika elektronicznego,

15) nadzorowanie funkcjonowania strony internetowej Zespotu Szkolno- Przedszkolnego
w Nieszawie,

16) opracowywanie lub nadzorowanie opracowania réznych dokumentéw szkolnych,
m.in. regulamindéw, procedur, planéw pracy, uchwal, opinii, programow
naprawczych, projektow zmian (nowelizacji Statutu),

17) sprawdzanie i analiza dokumentacji szkolnej dotyczacej nauczania, wychowania
i opieki, m. in. plandw pracy nauczycieli z poszczegdlnych przedmiotow, plandow
pracy zespoldw nauczycielskich, dziennikow lekcyjnych, dziennikow zajeé
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dodatkowych | wspomagajacych, dziennikow zajel specjalistycznych
I rewalidacyjnych, dziennikow kot zainteresowan i zaje¢ sportowych, analiz wynikow
egzaminow Osmoklasisty, sprawozdan nauczycieli,

18) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

19) sprawowanie opieki nad dzie¢mi przedszkolnymi i uczniami oraz stwarzanie
warunkéw do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

20) zapewnienic bezpieczenstwa dzieciom i uczniom oraz nauczycielom i rodzicom
W czasie zaj¢¢ 1 imprez organizowanych przez Przedszkole i Szkotg Podstawowa,

21) zawieszanie zaje¢, wprowadzanie nauczania zdalnego lub hybrydowego -
w przypadkach uregulowanych odpowiednimi przepisami,

22) wspoétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

23) stwarzanie warunkéw do dzialania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Zespotu,

24) wspoltpraca z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i1 mtodzieza, w tym
udostgpnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji
tej opieki,

25) wdrazanie odpowiednich §rodkow technicznych i organizacyjnych, zapewniajacych
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez Zespo6t z przepisami o ochronie
danych osobowych,

26) czuwanie nad wtasciwa organizacja i przebiegiem sprawdzianu trzecioklasisty oraz
egzaminu 6smoklasisty, a takze egzamindow probnych,

27) powotywanie komisji do przeprowadzania konkursow przedmiotowych oraz
zewngetrznych sprawdzianow 1 egzaminow,

28) powotywanie  komisji do  przeprowadzania egzaminéw  sprawdzajacych,
poprawkowych i klasyfikacyjnych,

29) podejmowanie decyzji, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnieciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego, o skresleniu ucznia z listy uczniow Zespotu,

30) wystepowanie do Kujawsko- Pomorskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty,

31) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

32) kontrolowanie spelniania obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
I obowiazku szkolnego przez dzieci i mtodziez mieszkajace w obwodzie Zespotu,

33) decydowanie w kwestii przyjmowania dzieci do Przedszkola i uczniow do Szkoty
Podstawowej mieszkajacych poza obwodem Zespotu,

34) wydawanie decyzji, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
0 wczesniejszym lub pdzniejszym spetnianiu obowigzku szkolnego,

35) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

36) dopuszczanie do uzytku (w Przedszkolu i w Szkole Podstawowej) zaproponowanych
przez nauczycieli programow wychowania przedszkolnego, programéw nauczania,
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

37)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

38) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidow Zespotu, jezeli Rada
Pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty,
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39) decydowanie o zastosowaniu nagrod i kar wobec uczniow,

40) organizowanie okresowej inwentaryzacji majatku szkolnego,

41) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

42) organizowanie i nadzorowanie prac gospodarczych oraz remontowo- budowlanych na
terenie Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie,

43) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkolno -

Przedszkolnym w Nieszawie nauczycieli (pracownikow pedagogicznych) oraz

pracownikow obstugi i administracji (pracownikow niepedagogicznych).

. Jako kierownik zakladu pracy — na podstawie Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy,

decyduje w szczegdlnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikdw,

4) dokonywania oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw majgcych status
pracownikow samorzadowych,

5) zapewniania pomocy nauczycielom w realizacji ich doskonalenia zawodowego,

6) organizowania procesu awansu zawodowego nauczycieli,

7) dokonywania oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,

8) organizowania szkolen bhp i ppoz. oraz udzielania pierwszej pomocy,

9) udzielania  urlopéw  wypoczynkowych,  macierzynskich,  wychowawczych,
dla poratowania zdrowia, okoliczno$ciowych, szkoleniowych lub bezptatnych,

10) zawieszenia w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

11) wspoétdziatania z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
przepisami o zwigzkach zawodowych,

12) administrowania zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem i odrgbnymi przepisami,

13) przyjmowania na staz osob kierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy.

Dyrektor Zespolu w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

Rada Rodzicow Przedszkola, Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej i Samorzadem

Uczniowskim, a takze przedstawicielami zwigzkéw zawodowych.

Dyrektor wykonuje rowniez inne zadania wynikajace z przepisow szczegoétowych prawa

oSwiatowego, a takze zarzadzen i1 decyzji przedstawicieli organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny oraz zarzadzen i uchwatl organu prowadzacego.

. Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie jest zobowigzany do:

1) przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j,

2) ochrony danych osobowych w ramach RODO,

3) przekazywania niezb¢dnych informacji do Systemu Informacji Oswiatowej (SI10),

4) wydawania zarzadzen i komunikatow we wszystkich sprawach zwigzanych
z wlasciwa organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego
w szkole,

5) przekazywania informacji stuzbowych za pomoca poczty stuzbowe;.

. Za zgoda organu prowadzacego i po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Dyrektor

moze utworzy¢ W Zespole stanowisko Wicedyrektora.
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10. W przypadku braku Wicedyrektora, podczas niecobecnosci usprawiedliwionej, np.
z powodu choroby, wyjazdu lub urlopu Dyrektora Zespotu moze zastgpowac nauczyciel,
wyznaczony przez organ prowadzacy na podstawie odpowiednich przepisow.

§28
Wicedyrektor (w przypadku jego powolania)

1. W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie moze zosta¢ utworzone stanowisko
Wicedyrektora, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Powierzenia tego stanowiska oraz odwotania z niego dokonuje Dyrektor Zespotu,
w przypadku wyrazenia zgody przez organ prowadzacy | po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej.

3. Wicedyrektor petni obowigzki Dyrektora podczas jego nieobecnosci w szkole, a ponadto:
1) reprezentuje Zespot Szkolno- Przedszkolny w Nieszawie, wspdlnie z Dyrektorem,

2) sprawuje nadzor nad prawidtowoscig sporzadzania tygodniowego rozktadu zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych,

3) organizuje zastgpstwa dorazne za nieobecnych nauczycieli,

4) sporzadza plan dyzurow miedzylekcyjnych nauczycieli i kontroluje ich penienie,

5) kontroluje wypetnianie dziennikoéw lekcyjnych i dziennikoéw zajg¢ pozalekcyjnych,

6) przeprowadza obserwacje lekcji wedlug ustalonego wspdlnie z Dyrektorem
harmonogramu,

7) razem z Dyrektorem organizuje i nadzoruje przebieg egzamindéw sprawdzajacych,
poprawkowych i Klasyfikacyjnych, a takze sprawdzianow trzecioklasisty, egzaminow
6smoklasisty, egzamindéw probnych,

8) uczestniczy w opracowywaniu dokumentacji Zespotu Szkolno- Przedszkolnego
w Nieszawie, m. in. przygotowuje projekty zarzadzen, komunikatow i sprawozdan dla
Dyrektora, a takze projekty procedur, regulaminow, plandéw pracy, programow
naprawczych,

9) podczas Rady Pedagogicznej zbiera materialy od nauczycieli, ktore bedg stanowity
zataczniki do protokotu,

10) przygotowuje lub nadzoruje przygotowanie projektu zmian (nowelizacji) Statutu,

11) kontroluje i ocenia dziatalnos$¢ organizacji szkolnych i kotek zainteresowan,

12) czuwa nad prawidtowg organizacjg oraz przebiegiem uroczystosci szkolnych, apeli,
zawodow sportowych, konkursow szkolnych i przedmiotowych,

13) uczestniczy w typowaniu i opiniowaniu nauczycieli do nagrod i odznaczen oraz
w przydzielaniu nauczycielom dodatku motywacyjnego.

4. Wicedyrektor zobowigzany jest do przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowej oraz
ochrony danych osobowych w ramach RODO.

5. Wicedyrektor wykonuje takze inne zadania powierzone mu przez Dyrektora Zespotu,
ktory okresla szczegdlowy zakres jego czynnosci i obowigzkow.

§ 29

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu Szkolno— Przedszkolnego
w Nieszawie, realizujagcym statutowe dziatania dotyczace ksztalcenia, wychowania
I opieki.
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2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:

a) Dyrektor Szkoty jako jej przewodniczacy,
b) wszyscy pracownicy pedagogiczni (Przedszkola i Szkoty Podstawowej),
bez wzgledu na rodzaj stosunku pracy i wymiar czasu pracy.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Do udzialu w posiedzeniach Rady moga by¢ zapraszane przez jej przewodniczacego

o

10.

11.
12.

13.

14.

15.

za zgoda lub na wniosek Rady inne osoby z gltosem doradczym, w tym przedstawiciele

stowarzyszen, organizacji harcerskich, Samorzadu Uczniowskiego, przy czym Rada moze

ograniczy¢ ich udziat do wskazanych punktow obrad.

W posiedzeniach Rady moga bra¢ udzial przedstawiciele organu prowadzacego i1 organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

W przypadku nauczania zdalnego, zebrania Rady Pedagogicznej moga odbywaé si¢

w formie zdalnej za pomocg MS Teams.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Szczegdlowe zasady sporzadzania

protokotow okresla regulamin Rady.

Uczestniczenie w pracach Rady jest obowigzkiem kazdego nauczyciela. Nieobecnos$ci

usprawiedliwia si¢ zwolnieniem lekarskim lub zwolnieniem ustnym u przewodniczacego

Rady. Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka Rady na jej posiedzeniu nalezy

traktowac jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Obecnos¢ na posiedzeniu Rady cztonkowie dokumentuja podpisem na liScie obecnosci.

Nauczyciele (oraz inne osoby biorgce udzial w posiedzeniu Rady) s3a zobowigzani

do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga

narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Nieszawie.

Obowigzkiem cztonkéw Rady Pedagogicznej jest branie czynnego udziatu we wszystkich

posiedzeniach Rady Pedagogicznej i w zebraniach zespotow oraz skladanie przed Rada

sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

Do podstawowych zdan Rady Pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

2) okresowe i roczne analizowanie oraz ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki
oraz organizacyjnych 1 materialnych warunkow pracy Zespotu Szkolno—
Przedszkolnego w Nieszawie,

3) reprezentowanie wlasciwych postaw etycznych i zawodowych,

4) organizowanie wewngtrznego samoksztalcenia i doskonalenia zawodowego oraz
upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego,

5) wspolpraca z rodzicami/opiekunami uczniéw.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu (przedszkola i szkoty podstawowe;j),

2) zatwierdzanie zmian w Statucie Zespotu i nowelizacji Statutu Zespotu;

3) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow
(w podjeciu uchwaty nie uczestniczg nauczyciele przedszkola);

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

7) zatwierdzenie wnioskow do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie uczniow do innej
szkoty;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Zespolem Szkolno— Przedszkolnego w Nieszawie przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

9) zatwierdzenie Regulaminu Rady Pedagogicznej;

10) podejmowanie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu wychowawczego i zgody rodzicow;

11) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych  opiekunéw)  nieklasyfikowanego z  powodu  nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

12) jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne
ucznia, wyrazanie zgody na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy Zespotu, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktycznych;

3) projekt planu finansowego Zespotu Szkolno— Przedszkolnego w Nieszawie;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

5) propozycje Dyrektora Szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

6) dopuszczenia do uzytku szkolnego i przedszkolnego zaproponowanych przez
nauczycieli programow z zakresu ksztalcenia ogdlnego i wychowania przedszkolnego,
zestawu podregcznikow, materiatdéw edukacyjnych i éwiczeniowych;

7) sposob  dostosowania warunkow  przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci  psychofizycznych ucznia, uwzgledniajagc posiadane przez ucznia
orzeczenie lub opini¢ z poradni psychologiczno- pedagogicznej;

8) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

9) praceg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

10) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow na stanowisko Wicedyrektora lub inne
pedagogiczne stanowiska kierownicze w Zespole;

11) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zgtosit.

Rada Pedagogiczna dodatkowo:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) Statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Nieszawie lub z innych funkcji kierowniczych;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Zespotu Szkolno— Przedszkolnego
w Nieszawie;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora Zespotu Szkolno— Przedszkolnego
w Nieszawie;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan Szkoty Podstawowej i Przedszkola,
wystepuje z wnioskami  do organu prowadzacego, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub innych instytucji i podmiotoéw wspierajacych dziatalnos¢
edukacyjng Zespotu;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
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7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow;

8) ma prawo skladania wniosku wspdlnie z Radami Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim zmiang nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) wybiera swoich przedstawicieli/delegatéw do udzialu w komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu, zgodnie z aktualnymi
przepisami;

10) wybiera przedstawiciela rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyklag wickszo$cig gtosdéw, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkéw. Tryb glosowania jawnego i tajnego czlonkow Rady

okresla jej regulamin.

W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania Zespotlu, np. z powodu

zagrozenia epidemiologicznego, dla bezpieczenstwa nauczycieli dopuszcza si¢ zdalne

podejmowanie uchwal i innych decyzji przez Radeg, bez konieczno$ci organizowania
stacjonarnego spotkania.

Do pomocy w realizacji zadan Rady moga by¢ powotywane stale lub dorazne komisje

albo zespoty problemowe, ktorych pracami kieruje wytoniony sposroéd ich cztonkow

przewodniczacy.

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie moze obradowaé

W pelnym sktadzie lub (w miar¢ potrzeb) w zespotach problemowych, w tym takze

w zespotach sktadajacych si¢ z nauczycieli reprezentujacych tylko Przedszkole lub tylko

Szkote Podstawowa.

§ 30
Rady Rodzicow

W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie dziataja odrgbnie Rada Rodzicow

Przedszkola oraz Rada Rodzicow Szkoly Podstawowej, stanowigce kolegialne

reprezentacje rodzicow odpowiednio dzieci i uczniow.

Rada Rodzicow Przedszkola oraz Rada Rodzicow Szkotly Podstawowej moga ze soba

wspotpracowacd przy realizacji poszczegdlnych zadah na rzecz dzieci 1 uczniow.

Kazda Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory okresla szczegdtowo

zasady jej funkcjonowania.

Rady Rodzicow wspoétdziatajg z Dyrektorem Zespotu, nauczycielami, wychowawcami

klas, rodzicami dzieci i ucznidw Oraz pracownikami administracji i obslugi w celu

jednolitego oddziatywania wychowawczego 1 profilaktycznego na dzieci i mtodziez.

Rady Rodzicow moga wystgpowaé do Dyrektora i innych organow w Zespole, organu

prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach, odpowiednio Przedszkola i Szkoty Podstawowe;.

Do kompetencji Rad Rodzicow nalezy:

1)} uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego (dotyczy tylko Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej),

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania odpowiednio Przedszkola i Szkoty Podstawoweyj,

3) opiniowanie projektu planu finansowego Zespotu sktadanego przez Dyrektora,

4) typowanie przedstawicieli/delegatow do udziatlu w komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu, zgodnie z aktualnymi przepisami,

5) opiniowanie pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ o Kkolejny stopien awansu
zawodowego.
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Ponadto Rady Rodzicéw moga:

1) udziela¢ wsparcia Samorzadowi Uczniowskiemu;

2) dziala¢ na rzecz stalej poprawy bazy szkolnej oraz warunkéw nauki i zabawy;

3) pozyskiwa¢ s$rodki finansowe w celu wsparcia dzialalnos$ci Zespotu (Przedszkola
i Szkoty Podstawowej);

4) organizowaé¢ wolontariat rodzicOw na rzecz dzieci i uczniow;

5) wspotdecydowaé o formach pomocy dzieciom i organizacji ich wypoczynku;

6) wspoluczestniczy¢ w organizowaniu zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, imprez
klasowych i szkolnych.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu, odpowiednio Przedszkola i Szkoty

Podstawowej, Rady Rodzicow mogg gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek

rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania tych funduszy okreslaja regulaminy

Rad Rodzicow.

Rady Rodzicow prowadza dokumentacj¢ 1 gospodarke finansowg zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

Zebrania Rad sg protokotowane na zasadach okreslonych w ich regulaminach.

W  wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania Zespotu, np. z powodu

zagrozenia epidemiologicznego, dla bezpieczenstwa rodzicéw dopuszcza si¢ zdalne

obrady poprzez dostgpne $rodki multimedialne, np. komunikatory internetowe lub

telefoniczne, wtym takze podejmowanic uchwal i innych decyzji przez Rady,

bez koniecznosci organizowania stacjonarnych spotkan.

Dyrektor Zespolu zapewnia Radzie Rodzicow Przedszkola oraz Radzie Rodzicow Szkotly

Podstawowej warunki do dziatania i stale z nimi wspotpracuje.

§ 31

Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski jest organem kolegialnym, tworza go wszyscy uczniowie Szkoty

Podstawowe;j.

Nie tworzy si¢ tego organu w Przedszkolu.

Samorzad Uczniowski opracowuje regulamin swojej dziatalno$ci i przedstawia go

do zatwierdzenia spolecznos$ci uczniowskiej.

Samorzad Uczniowski powotuje swoja Rade. Zasady wybierania i dzialania Rady

Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez uczniéw w glosowaniu

rownym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty

w sprawach dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek Dyrektora, Samorzad Uczniowski wyraza opini¢ o pracy wskazanego

nauczyciela szkoly, w szczeg6élnosci nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny stopien

awansu zawodowego.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw uczniow, m. in. takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami, zadaniami
oraz stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce Oraz zachowaniu,
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu i utworzy¢ Szkolng Rad¢ Wolontariatu, ktorej sposob dziatalnosci w szkole

okresli regulamin wolontariatu, bedgcy odr¢gbnym dokumentem.

§ 32

Organy Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie sg zobowigzane do wspolpracy,
wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego klimatu, poczucia wspotdziatania i partnerstwa,
utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania Przedszkola i Szkoty Podstawowej.
Organy pracujg na rzecz Przedszkola i Szkoty Podstawowej, przyjmujac zasadg
nieingerowania w swoje kompetencje oraz zasade wspoOtpracy | wspoétdziatania
w realizacji zadan wynikajacych ze Statutu, programu wychowawczo- profilaktycznego,
a takze planoéw pracy- odpowiednio Przedszkola oraz Szkoty Podstawowej.

Organy zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci si¢
z takim wnioskiem drugi organ, w terminach okreslonych odrebnymi przepisami.

. Dziatajace w Zespole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy swoich dziatalnosci.
Dbajg jednak o biezgce informowanie innych organéw, odpowiednio Przedszkola i Szkoty
Podstawowej, o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio
poprzez Dyrektora.

. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami Zespotu, rozstrzyga Dyrektor,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

. Kwestie sporne pomigdzy organami Zespotu, po wyczerpaniu mozliwos$ci zatatwienia ich
przez Dyrektora, rozstrzyga Burmistrz Miasta Nieszawa oraz Rada Miejska w Nieszawie,
a kwestie sporne dotyczace nadzoru pedagogicznego Kujawsko - Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.

Rozdzial V
Organizacja przedszkola i szkoly

§33

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie okresla arkusz organizacyjny,
uwzgledniajacy odpowiednio organizacj¢ Przedszkola i Szkoty Podstawowej, ktory
zatwierdza organ prowadzacy.

. W Zespole mozna prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng, zgodnie
Z odrgbnymi  przepisami, m. in. wspélpracujac z lokalnymi stowarzyszeniami
i fundacjami.
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W Przedszkolu i Szkole Podstawowej mogg by¢ realizowane projekty i programy unijne,
a takze dzialania w zakresie wolontariatu, na podstawie odrebnych przepisow.

W Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie mozna przyjmowaé studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Zespolu a szkola wyzsza lub (za jego
zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

W Zespole mozna przyjmowaé pracownikOw na staze organizowane przez Powiatowy
Urzad Pracy w Aleksandrowie Kujawskim.

Nauczyciele 1 pracownicy moga organizowa¢ na terenie Zespotu zakladowe zwigzki
zawodowe, zgodnie z odpowiednimi uregulowaniami prawnymi.

§ 34

Organizacja Przedszkola

Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola Samorzadowego w Nieszawie jest

oddzial, obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,

zainteresowan i uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Liczba dzieci w oddziale nie moze wynosi¢ wigcej niz 25.

W okresie absencji nauczycieli lub zmniejszonej frekwencji dzieci (np. podczas

zagrozenia epidemiologicznego) Dyrektor Zespotu moze podja¢ decyzje o taczeniu grup

wychowankéw. Liczba dzieci po potaczeniu w jeden oddziat nie moze przekraczac

25 o0s6b, nad ktérymi opieke sprawuje jeden nauczyciel.

Przedszkole moze by¢ jedno- lub dwuoddzialowe.

Do Przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku 3 - 6 lat.

Do Przedszkola moga by¢ przyjete dzieci 2,5 letnie, jesli Dyrektor Zespotu dysponuje

wolnymi miejscami.

Do Przedszkola moga by¢ przyjete dzieci mieszkajace poza terenem obwodu Zespotu,

jesli Dyrektor Zespotu dysponuje wolnymi miejscami.

W Przedszkolu Samorzadowym w Nieszawie realizowane s3:

1) zajecia wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku 3 - 5 lat;

2) zajgcia obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci w wieku
6 lat, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Przedszkole przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

. Przedszkole jest jednostka publiczng 1 nieferyjna.

§35

Dziatalnos¢ wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w Przedszkolu

Samorzagdowym w Nieszawie na podstawie:

1) podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) programu/programéw wychowania przedszkolnego, wybranego przez nauczyciela/
nauczycieli i zatwierdzonego przez Rad¢ Pedagogiczng;

3) planu/koncepcji pracy w danym roku szkolnym:;

4) programu profilaktyczno- wychowawczego;

5) Regulaminu Przedszkola Samorzadowego w Nieszawie;

6) procedur bezpieczenstwa oraz postgpowania w przypadku wystgpienia zagrozenia
epidemiologicznego, w szczegdlno$ci zagrozenia COVID-19, obowigzujacych
w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie.

Godzina zaj¢¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.
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. Przedszkole Samorzadowego w Nieszawie jest czynne od poniedziatku do piatku

w godzinach od 6.30 do 16.30.

. W Przedszkolu prowadzone jest zywienie dzieci, ktore moze by¢ realizowane w formie

cateringu, ktorego zasady okreslaja odpowiednie przepisy i procedury.

. Zajecia dzieci przedszkolnych odbywaja sie¢ w dwoch salach:

1) wyposazonych w sprzet i pomoce dydaktyczne, niezbedne do realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego;

2) odpowiednio dostosowanych do potrzeb i zainteresowan dzieci,

3) spelniajacych wymagania okreSlone w odpowiednich przepisach os$wiatowych,
techniczno- budowlanych, bhp, ppoz., sanitarnych - w szczegélnosci zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19;

4) posiadajacych toalete i szatni¢ dostosowang do matych dzieci.

. Dla wszechstronnego i prawidtowego rozwoju dzieci przedszkolne posiadaja plac zabaw

Z odpowiednim wyposazeniem i zabezpieczeniem.

. Wychowankowie przedszkola oraz oddzialu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stotdwki

oraz $wietlicy szkolnej, zgodnie z regulaminem i harmonogramem jej dziatania oraz

na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 36

. Przedszkole Samorzadowego w Nieszawie jako publiczne przedszkole, prowadzone przez
Gmin¢ Miejska Nieszawa, zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie 1 opicke
w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, prowadzone
przez nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje, realizowane w wymiarze

5 godzin dziennie, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 13.00.

. Przedszkole realizuje tez zadania w czasie przekraczajgcym czas bezplatnego nauczania,

wychowania i opieki.

Swiadczenia udzielane przez Przedszkole w czasie przekraczajacym 5 godzin dziennie

obejmuja zajgcia opiekunczo- wychowawcze, wspierajace prawidlowy rozwoj dziecka,

ktore:

1) dostosowane sa do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka oraz zapewniaja mu
bezpieczne funkcjonowanie podczas =zaje¢c w Przedszkolu, m. in. poprzez
przygotowanie miejsca zabaw i wypoczynku dziecka; nauke samodzielnego
korzystania z toalety, mycia zgbow oraz spozywania positkow; nadzor nad dzieckiem
w trakcie jego samodzielnych, indywidualnych i grupowych zabaw
W pomieszczeniach 1 na zewnatrz;

2) przygotowuja dzieci do udzialu w przedszkolnych, szkolnych oraz $rodowiskowych
konkursach, imprezach artystycznych i okoliczno$ciowych;

3) umozliwiaja realizacje¢ programow wychowania przedszkolnego i innych programéow;

4) proponuja gry i zabawy dostosowane do wieku i mozliwosci dziecka.

Optate za jedng godzine $wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 3 ustala organ prowadzacy.

Optlate wnosza rodzice (opiekunowie prawni) dzieci w terminach okreslonych

w odrgbnych umowach 1 przepisach.

Rodzice (opiekunowie prawni) w ,Karcie zgloszenia dzieci do Przedszkola” deklaruja

dzienng liczbe godzin korzystania w danym roku szkolnym przez dziecko ze $wiadczen

opiekunczo- wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

Szczegdlowy zakres 1 odptatnosci za swiadczenia opiekunczo- wychowawcze, o ktorych

mowa W ust. 3, okres$la umowa cywilno- prawna zawarta pomi¢dzy Dyrektorem Zespotu
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Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie a rodzicem (opiekunem prawnym) dziecka przed
lub z chwila rozpoczecia uczgszczania dziecka do Przedszkola.
Optata, o ktorej mowa w ust. 4, nie obejmuje kosztoéw wyzywienia dziecka.

§ 37

. Dzieci w Przedszkolu moga spozywac positki, zachowujac odpowiednie przepisy
i procedury sanitarne, w miejscach do tego wyznaczonych, odpowiednio przygotowanych
i zdezynfekowanych.

. Positki przygotowuje firma cateringowa, na podstawie odrgbnych umow, przepisow
I procedur obowigzujacych w Zespole.

. Koszty wyzywienia pokrywaja rodzice (opiekunowie prawni) dzieci, na podstawie
osobnych przepisow i umow.

. Wysokos¢ optat za wyzywienie dziecka w Przedszkolu ustala Dyrektor Zespotu
na podstawie odpowiednich przepisoéw.

. Dzieci, ktore znajduja si¢ w trudnych warunkach materialnych, moga otrzymaé pomoc
materialng w postaci bezptatnych positkdw, na podstawie odrebnych przepisow.

. Z wyzywienia mogg korzysta¢ roéwniez nauczyciele i pracownicy Przedszkola
za odpltatnoscia 1 na zasadach okreSlonych przez Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Nieszawie.

§ 38

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) w Przedszkolu moga by¢ prowadzone
zajecia dodatkowe.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegodlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢:

1) zdzie¢mi w wieku 3 - 4 lat — okoto 15 minut,

2) zdzie¢mi w wieku 5 - 6 lat — okoto 30 minut.

. Nauke religii organizuje si¢ w Przedszkolu na Zyczenie rodzicow (w formie pisemnego
o$wiadczenia), zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. W  Przedszkolu mogg by¢ prowadzone- w zaleznosci od biezacych potrzeb
wychowankéw, w tym dzieci niepetlnosprawnych, zajecia specjalistyczne, polegajace
na udzielaniu wychowankom pomocy psychologicznej, pedagogicznej, terapeutycznej,
logopedycznej, korekcyjno- kompensacyjnej, wczesnego wspomagania rozwoju oraz
rewalidacyjnej, na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach, a takze wskazanych
w zaleceniach opinii oraz orzeczen poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz
W zaleceniach lekarzy specjalistow.

. W Przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno- wychowawcze dla dzieci
niepetnosprawnych, odpowiednio do stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci oraz zgodnie
zideg integracji 1 wyréwnywania szans, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) w Przedszkolu moga by¢ prowadzone takze
inne zajecia, m. in. rytmiki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ tanecznych, zaje¢ teatralnych,
zaje¢ plastyczno- technicznych, finansowane przez rodzicow.

Sposob dokumentowania i finansowania wszystkich zaje¢ dodatkowych prowadzonych
w Przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 39

. W Przedszkolu mogg by¢ organizowane imprezy kulturalne, rekreacyjno- sportowe,
wyjazdy do kina i teatru, na spektakle muzyczne, wyjscia do biblioteki i muzeum, spacery
I wyjscia na plac zabaw oraz boisko sportowe.

. Formy zaj¢¢ wskazane w ust. 1 mogg by¢ realizowane na terenie Przedszkola lub poza
jego terenem na podstawie odrgbnych przepisow, w tym na podstawie regulaminéw
I procedur obowigzujacych w Zespole.

. Dzieci przedszkolne mogg rozwija¢ swoje uzdolnienia i zainteresowania nie tylko podczas
zaje¢¢ dodatkowych, ale takze poprzez udzial w konkursach, przegladach, zawodach.

§ 40

. W przedszkolu prowadzi si¢ diagnozy i obserwacje pedagogiczne, majace na celu
poznanie mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci.

Diagnozy i obserwacje pedagogiczne wychowankéw sg dokumentowane na zasadach
okreslonych w odpowiednich przepisach.

U dzieci przedszkolnych przeprowadza si¢ diagnozy dwa razy w roku w terminach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

. U dzieci szescioletnich przeprowadza si¢ diagnozy w celu okreslenia gotowosci dziecka
do podj¢cia nauki w I klasie Szkoty Podstawowej, w terminach i na zasadach okreslonych
w odpowiednich przepisach.

§41

. W czasie zaj¢¢ na terenie Przedszkola opieka nad dzie¢mi przedszkolnymi jest
sprawowana odpowiednio do potrzeb 1 mozliwosci danego oddziatu wychowankow oraz
uwzglednia niezbedne warunki techniczno-budowlane, bhp, ppoz. i sanitarne, w
szczegolnosci zwigzane z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

. W czasie obowigzkowych zaje¢ wychowania przedszkolnego i obowiazkowych zaje¢
rocznego przygotowania przedszkolnego, a takze zaje¢ dodatkowych i specjalistycznych,
finansowanych przez organ prowadzacy za opieke i bezpieczenstwo wychowankow
danego oddziatu odpowiadajg nauczyciele prowadzacy te zajecia.

. W czasie zaje¢ dodatkowych optacanych przez rodzicow za opieke i bezpieczenstwo
wychowankéw danego oddzialu odpowiadaja 0soby (nauczyciele/instruktorzy)
prowadzacy te zajgcia.

. Podczas zaje¢ poza terenem Przedszkola, np. na imprezach, spacerach, wyjazdach,
wycieczkach 1 wyjsciach, a takze na konkursach, przegladach czy zawodach za opieke
I bezpieczenstwo odpowiadaja wyznaczeni nauczyciele, na podstawie odrgbnych
przepisoéw, regulamindéw i procedur obowigzujacych w Zespole.

. W opiece nad dzie¢mi szczeg6lnej troski, szczegdlnie podczas zaje¢ poza terenem
Przedszkola, moga pomaga¢ takze rodzice (prawni opiekunowie) dzieci oraz
wolontariusze, na podstawie odpowiednich przepisow.

Szczegotowe procedury bezpiecznego pobytu dziecka w Przedszkolu i sprawowania nad
nim opieki okreslaja odrgbny regulamin oraz procedury bezpieczenstwa
I przeciwdziatania zagrozeniu epidemiologicznemu z uwagi na COVID-19, obowigzujace
w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie.
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Zasady przyprowadzania 1 odbierania dzieci z Przedszkola przez rodzicow (prawnych
opiekunow) lub upowazniong przez nich osob¢ dorosta okreslaja wewnatrzszkolne
regulaminy i procedury oraz zapisy w ,,Karcie zgtoszenia dziecka do Przedszkola”.

§ 42

Szczegdlowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji Przedszkola Samorzadowego w Nieszawie, opracowany przez

Dyrektora Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie.

. Arkusz organizacji Przedszkola Samorzadowego zatwierdza organ prowadzacy

w terminach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegolnosci:

1)liczbe nauczycieli, ich kwalifikacje i stopien awansu zawodowego;

2)ogolng 1 tygodniowg liczbe godzin zaje¢ (obowigzkowych, dodatkowych
i specjalistycznych) finansowanych przez organ prowadzacy;

3) liczbe pracownikow administracji i obstugi Przedszkola;

4) liczbg oddziatow, realizujacych wychowanie przedszkolne oraz obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne;

5) liczbe dzieci w poszczegodlnych oddziatach;

6) czas pracy Przedszkola i poszczegdlnych oddziatow;

7) terminy przerw w pracy Przedszkola.

§43

Organizacj¢ pracy Przedszkola okre§la ramowy rozktad tygodnia ustalony przez
Dyrektora Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji. Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, oczekiwania
rodzicow (prawnych opiekunoéw) oraz potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci,
a takze rodzaj ich niepetnosprawnosci.

. Na podstawie ramowego rozkladu tygodnia nauczyciel (nauczyciele), ktéoremu
powierzono opiek¢ nad danym oddzialem, ustala dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad
dnia, zuwzglednieniem potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci, rodzaju ich
niepetnosprawnosci oraz przerw na positki.

§ 44

. Przedszkole Samorzadowego w Nieszawie funkcjonuje przez caty rok szkolny,

z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacji.

Termin przerwy wakacyjnej ustalany jest przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Nieszawie w miesigcu lipcu lub sierpniu.

Przerwa wakacyjna jest wykorzystywana na:

1) wykonanie remontoéw i czynnosci porzadkowych;

2) przeprowadzenie dezynfekcji oraz zakup nowych zabawek, pomocy dydaktycznych;
3) pracownicze urlopy wypoczynkowe.
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Organizacja Szkoly Podstawowej
§ 45

Szkota Podstawowa w Nieszawie jest szkolg publiczng, ktora:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli i specjalistow posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace: podstawe programowsg ksztalcenia
ogblnego, ramowe plany nauczania, plan pracy na dany rok szkolny, program
profilaktyczno- wychowawczy, procedury Dbezpieczenstwa oraz postgpami
w przypadku wystgpienia zagrozenia epidemiologicznego, w szczegdlnosci COVID-
19, obowigzujace w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie.

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w odpowiednich przepisach
o$wiatowych.

Szkota jest placowka feryjna.

Ksztatcenie w Szkole Podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy

edukacyjne:

1) T etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III szkoty podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII szkoty podstawowe;j.

Do Szkoty Podstawowej w Nieszawie moga by¢ przyjeci uczniowie mieszkajacy poza

terenem obwodu szkoty, jesli Dyrektor Zespotu dysponuje wolnymi miejscami.

Uczniami Szkoly Podstawowej w Nieszawie moga by¢ takze uczniowie niepetnosprawni,

posiadajacy orzeczenie do ksztalcenia specjalnego, na zasadach okreslonych odrgbnymi

przepisami.

§ 46

Szczegotowa organizacj¢ wychowania, nauczania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty Podstawowej w Nieszawie, opracowany przez
Dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie, z uwzglednieniem ramowych
planéw nauczania, w terminie do 21 kwietnia danego roku.

W arkuszu organizacji Szkoty Podstawowej okres$la si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe nauczycieli, ich kwalifikacje i stopien awansu zawodowego;

2) ogdlna 1 tygodniowa liczbe¢ godzin =zaje¢ edukacyjnych (obowiazkowych,
dodatkowych, specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych) realizowanych przez
nauczycieli, wychowawcéw 1 specjalistow, ktore beda finansowane przez organ
prowadzacy;

3) liczbe pracownikoéw administracji i obstugi Szkoty Podstawowej;

4) liczbg oddziatow/klas;

5) liczbe uczniow w poszczegolnych oddziatach;

6) liczbe 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze;

7) rozdysponowanie godzin do dyspozycji Dyrektora;

8) liczbe wuczniow korzystajacych z opieki $wietlicowej, liczbe godzin zajgé
$wietlicowych oraz liczbg nauczycieli prowadzacych zajecia swietlicowe;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

Arkusz organizacji Szkoty Podstawowej w Nieszawie zatwierdza organ prowadzacy,

po zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje zwigzkowe oraz po uzyskaniu opinii
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organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, przekazanych w terminach okreslonych
odrebnymi przepisami.

Arkusz organizacji Szkoty Podstawowej w Nieszawie powinien zosta¢ zatwierdzony
przez organ prowadzacy do dnia 29 maja danego roku.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Zespolu ustala tygodniowy
rozklad zaje¢ okre$lajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 47

Rok szkolny rozpoczyna si¢ dnia 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy dnia 31 sierpnia
roku nastepnego, przy czym zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja 1 wrzesnia
(lub w najblizszy poniedziatek po tym dniu), a koncza w najblizszy pigtek po 20 czerwca.
Szczegdtowe terminy rozpoczynania oraz konczenia zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych
w kazdym roku szkolnym, a takze terminy zimowej i wiosennej przerwy $wiatecznej oraz
ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza. Pierwsze potrocze trwa od rozpoczecia roku
szkolnego we wrze$niu do 31 stycznia. Drugie potrocze trwa od 1 lutego do ostatniego
dnia przed wakacjami.

Terminy przeprowadzania egzaminéw osmoklasisty, probnych i koncowych, okreslajg
co roku odrebne przepisy.

§ 48

Zajegcia w Szkole Podstawowej w Nieszawie odbywaja sie przez pi¢¢ dni w tygodniu -

od poniedziatku do piatku.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego w celu dokumentowania prowadzonych zajec.

W Szkole Podstawowej w Nieszawie prowadzone s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zaj¢cia edukacyijne;

3) zajecia dydaktyczno- wyrownawcze;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

5) zajecia  specjalistyczne, m.in. logopedyczne, psychologiczne, korekcyjno-
kompensacyjne, zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, terapeutyczne, prowadzone
w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

7) nauka religii;

8) zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie”.

Zajecia szkolne odbywajg si¢ w salach, ktore mieszcza si¢ w jednym budynku szkolnym,

wyposazonych w pomoce dydaktyczne oraz tablice multimedialne, speliajacych

odpowiednie warunki techniczne oraz sanitarno— higieniczne.

Nauczyciele i uczniowie mogg takze korzysta¢ z sali gimnastycznej, pracowni

komputerowej, biblioteki szkolnej, $wietlicy szkolnej, stotowki szkolnej, gabinetu

pedagoga i psychologa szkolnego, gabinetu logopedy, pokoju nauczycielskiego,

sekretariatu, toalet, dwoch szatni i boiska szkolnego.
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§ 49

1. Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie, po zasi¢gnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni w roku szkolnym,
Z przeznaczeniem m. in. na:

a) przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;

b) obchody $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotoéw lub
zwigzkow wyznaniowych;

c) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

2. Podczas dni dodatkowo wolnych od zajge¢ dydaktyczno- wychowawczych Szkota
Podstawowa ma obowigzek zorganizowania zajg¢ wychowawczo — opiekunczych.

3. O ustalonych na dany rok szkolny dniach dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych Dyrektor Zespotu informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow
w terminach i na zasadach okreslonych przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych
mowa w ust. 4, Dyrektor Zespolu moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno- wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajg¢ przypadajacych
w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po
zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
Wyznaczenie dodatkowego dnia wolnego moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.

5. W przypadku =zagrozenia epidemiologicznego, szczegélnie COVID-19, oraz
wprowadzenia nauczania zdalnego lub hybrydowego Dyrektor Zespolu moze czasowo
zawiesi¢ zajecia, za zgoda organu prowadzacego oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego, a takze skierowaé nauczycieli
I uczniow do nauczania za pomocg MS Teams.

6. Zajecia w przedszkolu i szkole podstawowej moga zosta¢ tez zawieszone przez
Dyrektora Zespotu, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3, na zasadach wskazanych w odrgbnych
przepisach.

7. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Zespotu
organizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢,
nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

8. O sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢
oraz o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania i tygodniowego (lub
semestralnego) rozkladu zaje¢ Dyrektor Zespotu informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, a takze nauczycieli, rodzicow 1 uczniow.

9. Zawieszenie zaje¢ z powodoéw okreslonych w ust. 6 moze dotyczy¢ grupy dzieci lub
uczniéw, grupy wychowawczej, oddziatu, klasy, przedszkola, etapu edukacyjnego,
szkoty podstawowej lub catego Zespotu.

10. W sytuacji zawieszenia zaje¢ dzialalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoly moze by¢
organizowana i prowadzona w formie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
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ksztalcenia  na odlegto$¢, co okresla szczegdlowo ,Regulamin organizowania
1 prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia”.

§ 50

Podzial na oddzialy, czas trwania zajeé

[

. Podstawowa jednostka organizacyjng w Szkole Podstawowej w Nieszawie jest oddziat.

. Oddzial/ klase¢ tworzg uczniowie, ktorzy w jednym roku nauki danego roku szkolnego
ucza si¢ wszystkich przedmiotdow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programami wybranymi
z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego
i zgodnych z podstawg programowag dla odpowiedniego etapu edukacyjnego.

3. W ciggu calego etapu edukacyjnego oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca,

W miar¢ mozliwo$ci ten sam.
4. W Szkole Podstawowej mozna tworzy¢ oddziaty integracyjne na zasadach okre§lonych
W odrgbnych przepisach,

5. Szkota zapewnia tez uczniom realizacj¢ zindywidualizowanej §ciezki ksztalcenia, jesli

takie sg zalecenia poradni psychologiczno -pedagogicznej oraz lekarzy specjalistow.

N

§ 51
1. Liczba uczniow w oddziale klas I - 111 (w | etapie edukacyjnym) wynosi nie wiecej niz 25
uczniow.
2. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego, moze podzieli¢ oddziat w klasach 1 — 11, jesli
w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w klasie I, 1l lub 111 zwigkszy si¢ ponad

liczbe 25 oséb, na skutek przyjecia ucznia zamieszkalego w obwodzie Szkoty
Podstawowe;j.

3. Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor moze odstgpi¢ od podziahu,
0 ktorym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale maksymalnie do 27
uczniow.

4. Oddziat, w ktérym liczb¢ uczniow zwigkszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowaé
ze zwigkszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. W sytuacji, gdy liczba ucznidéw w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

§ 52

1. Podstawowa forma pracy Szkoty Podstawowej w Nieszawie sa zaj¢cia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na I etapie edukacyjnym;
2) klasowo- lekcyjnym na Il etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w ramach edukacji wczesnoszkolnej
w klasach | - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.
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Czas trwania zaj¢¢ rewalidacyjnych, specjalistycznych i rozwijajacych uzdolnienia
okreslaja odrebne przepisy.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja od 5 do 20 minut. W uzasadnionych przypadkach
dhugos¢ przerw moze ulegaé zmianie.

§ 53

Organizacja pracy oddzialow szkolnych

Liczba uczniow w oddziatach klas IV - VIII nie powinna przekracza¢ 30 osob.

W uzasadnionych przypadkach zajecia obowigzkowe prowadzone s3 grupach

oddziatowych, zespotach miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

W Kklasach 1V - VIII Szkoty Podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej
liczacej nie wigcej niz 24 osoby; liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych ~ w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;j
lub mig¢dzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; przy podziale na grupy
nalezy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomos$ci jezyka obcego
nowozytnego;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej, liczacej nie wigcej
niz 26 ucznidw, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wiecej niz 24, 26 lub 30 ucznidw

na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 3, podzialu na grupy oddziatowe lub zespotly

migdzyoddzialowe lub miedzyklasowe moze dokona¢ z Dyrektor Zespolu za zgoda
organu prowadzacego.

W klasach 1V - VIII Szkoty Podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci

od realizowanej formy tych zaj¢¢, okreslonej w ust. 6, moga by¢ prowadzone tacznie albo

oddzielnie dla dziewczat 1 chlopcow.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV - VII Szkoty

Podstawowej, w ramach tygodniowego wymiaru godzin, moga by¢ realizowane — jako

zajecia klasowo- lekcyjne lub zajecia do wyboru przez ucznidow, sposrod zajeé

sportowych, zaje¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub aktywnych form
turystyKki.

§ 54

Wychowanie do zycia w rodzinie

Zajecia edukacyjne ,,wychowania do Zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV — VIII
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Zajgcia organizuje si¢ w oddziatach lub w migdzyoddzialowych grupach liczacych nie
wiecej niz 28 uczniow.
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W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji tych zaj¢¢, nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami ucznidw, na ktorym przedstawiona zostaje petna
informacja dotyczaca celow i tresci realizowanego programu nauczania, podrgcznikach
szkolnych oraz §rodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny
jest Dyrektor.

Udziat w tych zajeciach nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach ,,wychowania do zycia w rodzinie”, jezeli jego
rodzice zglosza Dyrektorowi szkoty jego rezygnacje z udziatu w tych zajeciach w formie
pisemneyj.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 55

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

Szkola wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez organizowanie zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3 w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku przez
Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej).

Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2, zawiera tresci dotyczace informacji
0 zawodach, kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania
kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.
Zajecia edukacyjne z zakresu doradztwa zawodowego realizuje si¢ w klasie VI i VIII.

§ 56

Zajecia dodatkowe, wycieczki, konkursy

W celu rozwijania zainteresowan i1 uzdolnien uczniow, w szkole prowadzone sa zajecia
pozalekcyjne, m. in. kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia sportowe, zajecia
dydaktyczno- wyréwnawcze.

Opiekunami zaj¢¢ pozalekcyjnych, wymienionych w ust. 1, moga by¢ nauczyciele,
instruktorzy lub wolontariusze, posiadajacy uprawnienia do prowadzenia tego typu zajec.
Wymiar zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1, zalezy od liczby godzin przyznanych szkole
przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji Dyrektora na dany rok szkolny.
Godziny realizacji zaj¢¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozktadzie zajeé
W sposOb umozliwiajgcy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

Przy realizacji zaj¢¢ dodatkowych dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup
mig¢dzyoddziatlowych 1 miedzyklasowych.

Uczgszczanie na tego rodzaju zajgcia jest dobrowolne - nauczyciel moze wskaza¢ dziecko
do uczestnictwa w tych zajeciach, ale decyzj¢ podejmuje uczen wraz z rodzicem.

Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone spolecznie lub odptatnie, w zalezno$ci
od mozliwosci finansowych organu prowadzacego, zapotrzebowania ucznidw oraz
atrakcyjnosci form pracy.

Uczniom zdolnym zapewnia si¢ rozw¢j indywidualnych uzdolnien i zainteresowan, m. in.
poprzez organizacj¢ konkurséw przedmiotowych, konkurséw tematycznych, a takze
przegladow artystycznych i zawodow sportowych.
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Zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne mogg by¢ organizowane poza terenem Szkotly
Podstawowej w Nieszawie  (m. in. w muzeum, w kinie, w teatrze, na wycieczce,
na rajdzie, na spacerze, na stadionie sportowym) zgodnie z obowigzujacymi przepisami
oraz regulaminami i procedurami obowigzujacymi w Zespole Szkolno- Przedszkolnego
w Nieszawie.

§ 57

W Szkole Podstawowej w Nieszawie mozna organizowaé wycieczki, rajdy, a takze
dyskoteki, okolicznosciowe apele i inne imprezy, zgodnie z planami i harmonogramami
ustalonymi przez Rad¢ Pedagogiczng i Samorzad Uczniowski.

Zasady organizowania spaceréw, wyjazdoéw, wycieczek i innych imprez oraz petnienia
podczas nich opieki nad uczniami przez osoby upowaznione okre$laja odrgbne przepisy
oraz regulaminy i procedury szkolne.

§58
Religia i etyka

Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego o$wiadczenia) w Szkole Podstawowej
w Nieszawie organizuje si¢ nauke religii oraz etyki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zajecia religii oraz etyki sa uwzgledniane w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla Szkoty
Podstawowe;j.

Lekcje religii organizowane sa dla grupy nie mniej niz 7 uczniéw, a w przypadku
mniejsze] liczby ucznidow lekcje te powinny by¢ organizowane w grupach laczonych
(migdzyoddziatlowych czy migdzyklasowych).

Jezeli w szkole na nauke religii danego wyznania zglosi si¢ mniej niz 7 ucznidow organ
prowadzacy szkot¢ (w porozumieniu z wlasciwym kosSciolem czy zwigzkiem
wyznaniowym) organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej lub w pozaszkolnym
punkcie katechetycznym.

Szkota jest obowigzana w czasie trwania lekcji religii oraz etyki zapewni¢ opieke lub
zajecia opiekunczo- wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z tych zajec.

Nauka religii oraz etyki odbywa si¢ w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.
Ocene z religii oraz etyki umieszcza si¢ ja na $wiadectwie szkolnym bezposrednio
pod oceng zachowania, ale nie ma ona wptywu na promowanie ucznia do nastgpne;j klasy.
Uczniowie, ktdrzy uczgszczaja na lekcje religii, maja prawo do zwolnienia z zaj¢é
szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te
stanowig praktyke danego ko$ciota lub innego zwigzku wyznaniowego.

§ 59

Swietlica szkolna

W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie dziata §wietlica szkolna.

Swietlica szkolna posiada regulamin dzialania i harmonogram pracy nauczycieli, ktére sa
zatwierdzane przez Dyrektora Zespotu.

Jej szczegdlowa dziatalno$¢ jest dokumentowana w dzienniku $wietlicy szkolne;.

Opieke nad wuczniami w S$wietlicy szkolnej pelnig nauczyciele wychowawcy
o odpowiednich kwalifikacjach, ktorzy odpowiadaja za bezpieczenstwo powierzonych im
uczniow.
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Uczniowie Szkoly Podstawowej mogg korzysta¢ ze $wietlicy szkolnej w godzinach
od 6.30 do 16.00, zgodnie z regulaminem i harmonogramem jej dziatania oraz
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Kwalifikacja uczniéw przyjmowanych do $wietlicy szkolnej odbywa si¢ co roku
na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw w postaci ,,Karty zgloszenia do swietlicy”.
Swietlica szkolna jest organizowana dla uczniow, ktérzy musza dluzej przebywaé
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (opiekundow prawnych); organizacje
dojazdu do szkoty; okresowe niecobecnosci nauczycieli lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

Do zadan $wietlicy nalezy zapewnienie zaj¢¢ uwzgledniajagcych wszechstronny rozwoj
uczniow, a takze ich potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe, mozliwosci psychofizyczne,
W szczegblnosci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zapewniajgce prawidiowy
rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wiecej
niz 25 uczniow.

Zasady odbierania uczniéw ze $wietlicy szkolnej okre$la jej regulamin oraz procedury
obowigzujace w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie.

Zajgcia Swietlicowe moga odbywac si¢ na boisku szkolnym lub na placu zabaw,
szczegOlnie w sytuacjach, gdy warunki pogodowe na to pozwalaja.

W przypadku zagrozenia epidemiologicznego podczas zaje¢ Swietlicowych obowiazuja
wewnetrzne procedury zapobiegania i przeciwdziatania COVID-109.

§ 60

Biblioteka szkolna

Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan nauczycieli,

uczniéow 1 rodzicow, ktéra stuzy w szczegodlnosci do realizacji zadan dydaktyczno -

wychowawczych, wspiera doskonalenie  zawodowe nauczycieli, uczestniczy

w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz zacheca do korzystania z réznych

zrodet informaciji.

Kieruje nig nauczyciel bibliotekarz, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

Biblioteka szkolna realizuje zdania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢  wspdlczesnymi
technologiami informacyjno- komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych
z naukg szkolng lub indywidualnymi zainteresowaniami uczniow Oraz wyrabiania
I poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
i spoteczng ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
I jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spoteczno$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie; nauczyciele i inni pracownicy szkoty; rodzice

uczniéw oraz inne 0soby — na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki, za zgoda

Dyrektora.
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5. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych, a jej godziny pracy ustala
Dyrektor tak, aby umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

6. Biblioteka pracuje w oparciu o plan pracy przygotowywany na rok szkolny przez
nauczyciela bibliotekarza.

7. Szczegdlowa organizacje oraz zasady korzystania z biblioteki (wypozyczalni, czytelni,
centrum informatyczno- medialnego) okresla ,,Regulamin biblioteki szkolnej”.

8. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego podczas korzystania z ksiegozbioru
1 biblioteki obowigzujag wewnetrzne procedury zapobiegania i przeciwdziatania COVID-
19.

9. Biblioteka miesci si¢ w jednym pomieszczeniu na parterze Szkoty Podstawowej,
spelniajacym funkcje wypozyczalni oraz czytelni z centrum informatyczno-medialnym.

10. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) korzystanie ze zbioréw w czytelni;

2) wypozyczanie ksigzek poza biblioteke;

3) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty i ich opracowywanie;
4) prowadzenie zaj¢¢ czytelniczo- informacyjnych;

5) edukacj¢ czytelniczo- medialna;

6) propagowanie czytelnictwa;

7) organizacj¢ wystaw, spotkan, konkursow i roznych imprez;

8) korzystanie z komputerow i Internetu (na podstawie odrgbnych przepisow).

§ 61

1. Wspotpraca nauczyciela bibliotekarza z uczniami jest realizowana m. in. poprzez:
1) pracg z aktywem bibliotecznym;
2) Koto Przyjaciot Biblioteki;
3) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
4) pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczniow;
5) doradztwo w wyborze szkotly i zawodu;
6) pomoc w przygotowaniu do konkursow i olimpiad;
7) pomoc uczniom majgcym problemy z naukg w uzupetnieniu brakow;
8) pomoc uczniom niedostosowanym spoteczne (we wspolpracy z wychowawcami
i pedagogiem szkolnym).
2. Uczniowie s3 zobowigzani do zwrotu wypozyczonych ksigzek przed koncem roku
szkolnego.
Szczegotowe prawa i obowigzki czytelnikow okresla ,,Regulamin biblioteki szkolnej”.
4. Wspotpraca nauczyciela bibliotekarza z innymi nauczycielami jest realizowana m. in.
poprzez:
1)} pomoc przy realizacji zadan dydaktyczno- wychowawczych i opiekunczych szkoty;
2) dostarczanie zrodet oraz opracowan na lekcje, na zajgcia, na imprezy szkolne,
na Rady Pedagogiczne, na szkolenia;
3) udoste¢pnianie dokumentow prawa oswiatowego zewngtrznego i wewnatrzszkolnego;
4) uzgadnianie z nauczycielami i Dyrektorem zakupu ksigzek, czasopism, materiatow
i pomocy dydaktycznych;
5) wspotudzial w organizowaniu wystaw, konkursow i olimpiad przedmiotowych, apeli
i imprez szkolnych;
6) udostepnianiu nauczycielom prowadzacym kota zainteresowan zrodet ksiazkowych
i elektronicznych;

w
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7) informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniéw i wnioskach plynacych
z analiz czytelniczych;

8) wspdlne prowadzenie lekcji i zaje¢ przez nauczycieli przedmiotowych i nauczycieli

bibliotekarzy;
9) pomoc nauczycielom studiujgcym i doskonalacym si¢ w zawodzie;
10) udostepnianie sprzgtu multimedialnego (telewizor, magnetowid, DVD, rzutnik
multimedialny z ekranem, magnetofon);

11) udostepnianiec komputeréw z dostgpem do Internetu (na podstawie odrgbnych
przepisow).

Wspolpraca z rodzicami, Srodowiskiem i innymi bibliotekami jest realizowana m. in.

poprzez:

1) pomoc w pedagogizacji rodzicow;

2) organizowanie imprez czytelniczych dla rodzicow i dla srodowiska;

3) wypozyczaniem ksigzek rodzicom uczniow;

4) organizowanie wycieczek szkolnych do innych bibliotek i osrodkéw informacji;

5) udostgpnianie komputerow z dostgpem do Internetu;

6) wspotprace z lokalnymi instytucjami kultury, w tym Miejska Biblioteka Publiczng
W Nieszawie oraz Muzeum Stanistawa Noakowskiego w Nieszawie;

7) wymiang doswiadczen z innymi bibliotekami szkolnymi;

8) udziat w konkursach organizowanych przez inne biblioteki.

§ 62

W bibliotece szkolnej gromadzone sg podrgczniki, materialy edukacyjne, materialy
¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikéw oraz materiatow,
0 ktorych mowa w ust. 1, a takze czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi
podrecznikami 1 materiatami okres§la Dyrektor.

Uczen danej klasy jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikdéw
do biblioteki najp6zniej w ostatnim dniu nauki.

Szczegolowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub materiatlow
edukacyjnych, ich zwrotu oraz postegpowania w przypadku ich zniszczenia lub
uszkodzenia okresla Dyrektor na podstawie odrebnych przepisow.

§ 63

Stolowka szkolna

Szkota Podstawowa prowadzi dozywianie w postaci positkow przygotowywanych przez
firme cateringowa, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach i procedurach
szkolnych.

Stotowka szkolna jest miejscem spozywania positkow, przygotowywanych przez firme
cateringowg z uwzglednieniem odpowiednich przepisow sanitarnych.

Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest ustalana przez Dyrektora
Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Koszty wyzywienia pokrywaja rodzice (prawni opiekunowie) ucznidw, na podstawie
osobnych przepiséw i umow.

Uczniowie, ktorzy znajduja si¢ w trudnych warunkach materialnych, moga otrzymac
pomoc materialna w postaci bezptatnych obiadéw, na podstawie odrebnych przepisoéw.
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6. Ze stolowki szkolnej moga takze korzysta¢ nauczyciele i pracownicy szkoty oraz inne
osoby na zasadach okre§lonych przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym.

7. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego na stoldwce szkolnej i podczas spozywania
przez uczniow positkOw dostarczanych przez firmg¢ cateringowa obowigzuja wewnetrzne
procedury zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19.

8. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia, przygotowany przez firme
cateringowg, 1 stwarza im mozliwosci do spozycia go w czasie pobytu w szkole.
Korzystanie z tego positku jest dobrowolne i odptatne na zasadach okreslonych przez
Dyrektora Zespotu w porozumieniu z organem prowadzacym.

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 64

1. W Zespole Szkolno - Przedszkolnym zatrudnia si¢ nauczycieli Przedszkola i Szkoty
Podstawowej, nauczycieli wychowawcoéw, nauczyciela bibliotekarza, nauczycieli
$wietlicy, pedagoga szkolnego, psychologa, logopedg, doradce zawodowego, terapeute
pedagogicznego, a w razie potrzeby nauczyciela wspomagajacego jako pracownikow
pedagogicznych, ktérych liczbe godzin pracy okreslajg arkusze organizacyjne.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela.

3. W Zespole zatrudnia si¢ takze pracownikéw obstugi i administracji na stanowiskach

niepedagogicznych: sekretarza szkoly, sprzataczki, konserwatora, pomoc nauczyciela,

wozng oddziatlowa.

Zasady zatrudniania pracownikoéw niepedagogicznych okresla Kodeks Pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$laja odrgbne przepisy;

natomiast kwalifikacje, zakres czynnosci i obowigzkéw oraz zasady wynagradzania

pracownikow niepedagogicznych okresla Dyrektor Zespotu jako pracodawca.

6. Do zadan wszystkich pracownikéw (pedagogicznych i niepedagogicznych) nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w Zespole Szkolno - Przedszkolnym
w Nieszawie;

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zakladzie porzadku,

4) przestrzeganie przepisow bhp, ppoz. oraz przepisow  Sanitarnych, szczegdlnie
dotyczacych zapobiegania COVID-19,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspolzycia spotecznego.

ok~

§ 65

Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoly Dyrektor moze, za zgoda organu
prowadzacego, utworzy¢ stanowisko Wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska
kierowniczego Dyrektor opracowuje szczegdétowy przydzial czynnosci, uprawnien
1 odpowiedzialnosci.
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§ 66

Nauczyciele Przedszkola

1. Nauczyciele Przedszkola w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych,
opickunczych majg za zadanie kierowa¢ si¢ dobrem dzieci, dba¢ o ich bezpieczenstwo
I troszczy¢ si¢ 0 ich zdrowie, szanowaé¢ godnos¢ osobistg dziecka.

2. Nauczyciele Przedszkola w szczeg6lnosci:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
Przedszkole;

2) wspolpracujg z rodzicami dzieci w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

3) planujg i prowadzg prace dydaktyczno- wychowawczg w powierzonym oddziale
przedszkolnym oraz odpowiadaja za jej jakosc;

4) opracowuja samodzielnie badz we wspélpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuja do Dyrektora o dopuszczenie go
do uzytku,

5) przeprowadzaja obserwacje pedagogiczne, zakonczone diagnoza przedszkolna, czyli
oceng gotowosci szkolnej swoich wychowankdéw, 1 je dokumentuja;

6) realizuja  zajecia  opiekunczo-  wychowawcze, uwzgledniajac  potrzeby
i zainteresowania dzieci;

7) udzielaja i organizujg pomoc psychologiczno- pedagogiczna;

8) wspolpracujg ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno- pedagogiczna,
zdrowotng i inng.

3. Ponadto nauczyciele Przedszkola wykonuja ponizsze zadania:

1) wspieraja rozwoj psychofizyczny dziecka, jego zdolnoSci i zainteresowania;

2) planujg wlasny rozwoj zawodowy — systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji
zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego;

3) dbaja o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troske o estetyke
pomieszczen;

4) eliminuja przyczyny niepowodzen dzieci;

5) prowadzag dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami, W wersji papierowej lub
elektronicznej;

6) realizuja zalecenia Dyrektora i uprawnionych osob kontrolujacych;

7) czynnie uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej;

8) inicjuja 1 organizuja imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno- sportowym;

9) wspdlpracujg z nauczycielami pracujagcymi w danym oddziale w zakresie planowania
pracy wychowawczo- dydaktycznej, jednolitego oddzialywania oraz wzajemne
przekazywanie informacji dotyczacych dzieci;

10) otaczaja indywidualng opicka kazde dziecko w celu poznania i ustalenia
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci; okre§lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci; rozpoznania przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu w grupie przedszkolnej; a takze ustalenia formy
pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

11) utrzymuja kontakt z ich rodzicami w celu wiaczenia ich w dziatalno$¢ Przedszkola;

12) szanujg godnos¢ dziecka i respektujg jego prawa;
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13) korzystaja w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy Dyrektora, Rady
pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek doskonalenia nauczycieli i instytucji
naukowo- o$wiatowych;

14) biorg udziat w pracach zespotéw nauczycielskich powotanych przez Dyrektora;

15) realizujg inne zadania zlecone przez Dyrektora, a wynikajgce z biezacej dziatalno$ci
Przedszkola.

§ 67

Nauczyciele Szkoty Podstawowej

Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych majg

obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postaw¢ moralng

i obywatelskg z poszanowaniem godnosci 0sobistej ucznia, w oparciu 0 zasady

solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciele Szkoty Podstawowej sa zobowigzani rzetelnie realizowaé zadania

zwigzane Z powierzonym im stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly -

dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie programu wychowawczo- profilaktyczny szkoty;

2) efektywne realizowanie podstawy programowej i przyjetego program nauczania;

3) wiasciwe organizowanie proces nauczania;

4) ocenianie ucznidow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym
systemem oceniania;

5) doskonalenie zawodowe;

6) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

7) troska 0 bezpieczenstwo |1 zdrowie uczniow w czasie lekcji, przerw i zajec
pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, konkursow;

8) przestrzeganie przepisow bhp, ppoz. i sanitarnych, szczegdlnie dotyczacych
zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19;

9) kontrolowanie obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie
informowanie wychowawcy klasy o ich nieobecnosci;

10) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu zapobieganie niepowodzeniom
szkolnym ucznidow oraz rozpoznawaniu ich uzdolnien;

11) indywidualizowanie procesu nauczania, stosowanie metod aktywizujacych;

12) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju, Zzapewnianie uczniom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

13) wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw;

14) wypetnianie dokumentacji szkolnej- w wersji papierowej lub elektronicznej;

15) troska o powierzone pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 68

Nauczyciele Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Nieszawie

Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceny pracy nauczycieli w Zespole
Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie, a takze szczegdtowe wymagania kwalifikacyjne
I zasady ustalania wynagrodzenia nauczycieli okre$lajg odrebne przepisy.
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. Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu nauczyciela Dyrektor
przydziela mentora lub opiekuna stazu sposréd nauczycieli mianowanych
i dyplomowanych na zasadach okreslonych w osobnych przepisach.

. Nauczyciele musza przestrzega¢ ustaw 1 rozporzadzen os$wiatowych, uchwat Rady

Pedagogicznej oraz zarzadzen Dyrektora, a takze dochowa¢ tajemnicy panstwowej

I stuzbowej, w tym nie ujawniaé¢ spraw omawianych na zebraniach Rady, ktoére moga

naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow

Zespohu.

. Nauczyciele, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych, majg prawo

do korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Organ prowadzacy szkole i Dyrektor sg zobowigzani z urzedu wystgpowaé w obronie

nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

. W ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia nauczyciele sa zobowigzani

realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze - przydzielone przez Dyrektora,

2) inne zajgcia i czynnoSci przydzielone przez Dyrektora, a wynikajace z zadan
statutowych szkoty, w tym zajgcia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby i zainteresowania ucznidw oraz czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem
egzamindw O6smoklasisty, egzaminow probnych, a takze egzaminow klasyfikacyjnych,
sprawdzajacych i poprawkowych,

3) zajecia i czynnoS$ci zwigzane z przygotowaniem do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego nauczycieli obowigzuja wewngetrzne

procedury zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19.

Nauczyciele w ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia sg zobowigzani

do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo w celu prowadzenia

konsultacji dla uczniéw, wychowankoéw Iub ich rodzicéw; a w przypadku nauczycieli
zatrudnionych w wymiarze nizszym niz %2 obowigzkowego wymiaru zajgé- W wymiarze

1 godziny w ciggu 2 tygodni.

§ 69

Wychowawca grupy przedszkolnej/klasy szkolnej

1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego, zarowno
w Przedszkolu, jak i w Szkole Podstawowe;j.

§ 70

Zadaniem wychowawcy grupy przedszkolnej jest sprawowanie opieki wychowawczej

nad dzie¢mi, a w szczegdlnosci:

1) planowanie dziatah wychowawczych;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny rozwoj dzieci;

3) 3)podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie problemoéw, konfliktow
oraz integrowanie grupy;

4) ksztaltowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa.
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2. W celu realizacji powyzszych zadan wychowawca W Przedszkolu powinien:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

pozna¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankows;

wlacza¢ rodzicow w zycie grupy i rozwigzywanie spraw wychowawczych;
utrzymywac staty kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach postepow
edukacyjnych i zachowaniu dzieci;

utrzymywaé systematyczny kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych wobec ogdtu dzieci, a takze wobec tych, ktérym jest
potrzebna indywidualna opieka;

wspotpracowaé z pedagogiem Szkolnym, poradnig psychologiczno- pedagogiczng
W celu rozpoznania potrzeb i trudnosci, w tym takze zdrowotnych, oraz w celu
rozpoznania zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien wychowankows;

organizowac spotkania z rodzicami;

zapobiegac niedostosowaniu spotecznemu;

razem z wychowankami organizowac uroczystosci, imprezy kulturalne ;

integrowac grupe przedszkolna;

10) podejmowac starania o udzielenie pomocy materialnej wychowankom be¢dgcym

w trudnej sytuacji losowej.
§71

1. Do zadan wychowawcy klasy w Szkole Podstawowej nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoéj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

planuje i1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami rdézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci
i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, majac  na
uwadze szkolny program wychowawczo- profilaktyczny;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka, zardwno uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia ich potrzeb
opiekunczo- wychowawczych; wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich
dzialaniach wychowawczych wobec milodziezy i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach oraz wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i1 innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)

3)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo- profilaktyczny szkoty;

zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo- profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;
diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;
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4) ksztaltowanie osobowos$ci ucznia;

5) systematyczng wspolpracg z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

7) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

8) dbanie o regularne uczeszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

9) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nicobecno$ciach ucznia;

10) troske¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

11) wyrabianie u ucznidow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy 1 szkoty;

12) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie ucznidéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, zespotem wychowawczym i rodzicami ucznia;

13) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

14) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp, ppoz. oraz zalecen sanitarnych, szczegodlnie dotyczacych
zapobiegania i przeciwdziatania COVID-19, w szkole i poza nig;

15) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiaggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

16) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania
I innej obowiagzujacej w szkole w wersji papierowej lub elektronicznej;

17) wspolprace z nauczycielem bibliotekarzem szkolnym w rozbudzaniu potrzeby
czytania u uczniow.

Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

Samorzadu klasowego i klasowej Rady Rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora Zespotu,

ktorego decyzja jest ostateczna.

§72

Wychowawca prowadzi okreslong odrgbnymi przepisami dokumentacje pracy
dydaktyczno - wychowawczej, w wersji papierowej lub elektronicznej, przechowuje
informacje o uczniach i korespondencje z rodzicami.

Wychowawca kontroluje i ocenia zachowanie dzieci/uczniéw w swoim oddziale.

Ma  prawo  uczestniczy¢ we  wszystkich  sprawach  dotyczacych  jego
wychowankéw/ucznidow, moze wydawac¢ na ich temat ustne lub pisemne opinie oraz
przygotowywac¢ sprawozdania na Rade Pedagogiczng oraz dla instytucji wspierajagcych
rozwo0j dziecka/ucznia.

Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy z nastgpujacych powodow:
1) wskutek dlugotrwalej nieobecnosci wychowawcy lub zmian organizacyjnych;

2) na pisemny wniosek samego wychowawcy,
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3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicoOw dzieci danego oddziatu, ktory musi by¢
doktadnie uzasadniony i podpisany przez bezwzglgedng wickszo$¢ rodzicow.

. Dyrektor rozpatruje wniosek po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej i w ciggu 14 dni

informuje wnioskodawce o sposobie zatatwienia sprawy. W uzasadnionych przypadkach

dokonuje zmiany wychowawcy. Od decyzji Dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu

7 dni  do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkol.

§73
Pedagog i psycholog szkolny oraz pedagog specjalny

. Uczniowie, ktoérzy maja problemy edukacyjne lub sprawiaja klopoty wychowawcze moga
skorzysta¢c w zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie z pomocy pedagoga
i psychologa szkolnego.

. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy pomoc nauczycielom,

a w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci oraz analizowanie przyczyn ich
niepowodzen w Przedszkolu i Szkole Podstawowej;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo- profilaktycznego Zespotu w stosunku do uczniéw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli,;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz wychowawczo-
profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Zespét na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

8) wspodldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;

9) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;

10) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $§rodowisku przedszkolnym
i szkolnym;

11)inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

12) inicjowanie wolontariatu w$rod uczniow i ich rodzicow;

13) wspoéltdziatanie z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng w  Aleksandrowie
Kujawskim;

14) wspoéltdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi, a takze z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komisja
Profilaktyki 1 Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym, Policja, Ochotnicza Straza
Pozarng, pogotowiem Ratunkowym, Sadem Rodzinnym, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.
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3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

o

1)

2)

3)

Wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

Wspodlpraca z zespotem w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

W:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly lub placowki w zakresie powyzej wymienionych zadan.

§74

Logopeda

Uczniowie w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie majacy problem
z prawidlowa wymoga moga skorzysta¢ z pomocy logopedy.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1)
2)
3)

4)

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej 1 pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;
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5) organizowanie i prowadzenie ro6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

7) wspodldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo- profilaktycznego;

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo- profilaktycznego.

§75

Terapeuta pedagogiczny

Uczniowie w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie majacy specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ moga skorzysta¢ z pomocy terapeuty pedagogicznego.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc dziecku, niwelowanie trudnosci, przyczyn i objawow niepowodzen szkolnych;

2) prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

3) eliminowanie ujemnych konsekwencji tych trudnosci;

4) podwyzszanie samooceny i motywacji dziecka do dalszego dziatania, do aktywnego
podejmowania obowiazkdéw szkolnych;

5) dazenie do wszechstronnego rozwoju jego zdolnosci poznawczych i percepcyjno-
motorycznych;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§76

Doradca zawodowy

Uczniowie w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie moga skorzysta¢ z pomocy

doradcy zawodowego w celu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 77

Nauczyciel bibliotekarz

W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie funkcjonuje biblioteka szkolna.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
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2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
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opracowanie planu pracy biblioteki, regulaminu korzystania z biblioteki, czytelni
I centrum informatyczno- medialnego;

prowadzenie dziennika biblioteki;

przygotowywanie sprawozdan i informacji dla Dyrektora i Rady Pedagogicznej;
udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
| poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng;
popularyzowanie r6znych form czytelnictwa;

informowanie Rady Pedagogicznej o stanie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,

10) wspotpraca z innymi nauczycielami, uczniami i ich rodzicami;
11) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;
12) zakup, pozyskiwanie, oprawa oraz selekcja ksigzek i materiatbw w porozumieniu

z Dyrektorem;

13) samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe nauczyciela bibliotekarza;
14) pomoc w przygotowaniu apeli, konkursow;
15) udzielanie informacji bibliotecznych.

1.
2.

§78

Nauczyciel $wietlicy

W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie dziata §wietlica szkolna.

Nauczyciele $wietlicy realizuja nastgpujace zadania:

1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej;

3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka;

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego
1 spedzania wolnego czasu;

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania
ich zamilowan i1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos$¢, samorzadnosc i spoteczng aktywnosc¢

§ 79

Zespoly nauczycieli

Nauczyciele wychowania przedszkolnego, ksztatlcenia zintegrowanego, rdznych

przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy klas, nauczyciele specjalisci (pedagog szkolny,

logopeda, doradca zawodowy, terapeuta pedagogiczny), nauczyciele bibliotekarze

I wychowawcy $wietlicy moga tworzy¢:

1) zespoly przedmiotowe, np. przedmiotow humanistycznych, jezykéw nowozytnych,
przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych, przedmiotow artystycznych,
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2) zespoty wychowawcze, np. nauczycieli przedszkola, wychowawcow szkoly
podstawowej,

3) zespoty przedmiotowo- wychowawcze, np. przedmiotowo- wychowawczy klas I-111,
przedmiotowo- wychowawczy oddzialow przedszkolnych,

4) zespoly zadaniowe, np. ds. bezpieczenstwa, ds. nowelizacji dokumentow szkolnych,
ds. turystyki, rekreacji i sportu, ds. promocji szkoty, ds. pracy zdalnej i e-dziennika,
ds. programu profilaktyczno-wychowawczego, ds. egzaminow zewngtrznych,
ds. nadania imienia szkoty.

Zespoty nauczycieli powotuje na czas okreslony lub nieokreslony Dyrektor Zespotu.

Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

Kazdy powotany zespot okresla swoj plan pracy i zadania do realizacji w danym roku

szkolnym. Podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku

szkolnym zebrania Rady Pedagogicznej.

Zespoty nauczycieli majg na celu wspieranie dziatalnos$ci edukacyjnej, wychowawczej

i opiekunczej w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie.

§ 80

Nauczyciele Przedszkola tworza zespot, ktorego zadania obejmujg m. in.:

1) wspolprace stuzaca uzgodnieniu sposobdéw realizacji programow wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci,

2) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow przeprowadzania obserwacji dziecka;

3) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu sal zaje¢, kacikow zainteresowan, a takze
W uzupeltnianiu ich wyposazenia,

5) opiniowanie przygotowanych w przedszkolu autorskich programéw wychowania
przedszkolnego.

W Przedszkolu i Szkole Podstawowej dziataja zespoty wychowawcze, do ktorych zadan

nalezy m. in.:

1) ustalanie zestawu programow nauczania i wychowania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) opracowanie i realizacja programu profilaktyczno- wychowawczego;

3) rozpatrywanie biezacych problemow wychowawczych dotyczacych dzieci i uczniow;

4) ocena sytuacji wychowawczej Przedszkola i Szkoty Podstawowej;

5) korelowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej dzieciom i uczniom.

Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe, ktorych zdania obejmujg m. in.:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetieniu ich wyposazenia.

Nauczyciele tworza tez zespoty zadaniowe do realizacji waznych zadan w Zespole

Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie.
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§ 81

Zasady sprawowania opieki nad wychowankami oraz uczniami

1. W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie opieka nad wychowankami
Przedszkola i1 uczniami Szkoty Podstawowej jest sprawowana w nastepujacy sposob:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

w czasie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ wychowania przedszkolnego, zajec
rocznego przygotowania przedszkolnego, zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia ogdlnego
za bezpieczenstwo dzieci i uczniow odpowiadajg nauczyciele prowadzacy te zajecia;
podczas imprez szkolnych opieke nad dzie¢mi i uczniami pelnig wychowawcy Kklas,
opiekunowie Samorzadu Uczniowskiego oraz wyznaczeni nauczyciele;

podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz na spacerach, wyjazdach, wycieczkach
zapewnia si¢ opieke wychowawcza zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

w czytelni i bibliotece nad uczniami czuwa nauczyciel bibliotekarz;

w S$wietlicy szkolnej opieke nad dzieCmi 1 uczniami  sprawuje nauczyciel
wychowawca;

podczas przerw migdzylekcyjnych i na stotéwce szkolnej opieke nad dzie¢mi

1 uczniami sprawuja nauczyciele dyzurni zgodnie z harmonogramem dyzuréw
dostosowany do planu lekcji oraz na zasadach okreslonych w ,,Regulaminie pelnienia
dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych”.

podczas zaje¢ organizowanych na boisku szkolnym opieke nad dzieémi i uczniami
sprawuje nauczyciel wychowania fizycznego;

podczas zaje¢ organizowanych na placu zabaw opieke nad dzie¢mi i uczniami
sprawuje nauczyciel wychowania przedszkolnego lub nauczyciel wychowawca
ze $wietlicy.

2. W Zespole zapewnia si¢ uczniom opiek¢ zgodna z odpowiednimi przepisami techniczno—
budowlanymi, bhp i ppoz., a takze sanitarnymi, zwlaszcza dotyczacymi zapobiegania
i przeciwdziatania COVID-19.

3. Szczegoétowe procedury bezpiecznego pobytu dziecka w Przedszkolu oraz pobytu ucznia
w Szkole Podstawowej okreslaja odrgbne regulaminy i procedury wewnatrzszkolne.

W  celu =zapobiegania niedostosowaniu spolecznemu oraz narkomanii 1 innym
uzaleznieniom, a takze przeciwdziatania przestgpczosci i demoralizacji wsrdd dzieci oraz
mtodziezy w szkole obowigzuja ustalone procedury postgpowania w sytuacjach
zagrozenia.

W Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Nieszawie dziata koordynator do spraw
bezpieczenstwa na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

4.

Rozdzial VII
Rodzice/prawni opiekunowie

Wspolpraca z rodzicami

§ 82

1. Nauczyciele Przedszkola i rodzice wspoétdziataja ze sobg. W sprawach wychowania
I nauczania dzieci, nauczyciele:

1)

przekazuja rodzicom rzetelng i biezacg informacje na temat realizowanego w oddziale
programu wychowania przedszkolnego;
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2) informujg ich 0 rozwoju i zachowania ich dziecka, wynikach przeprowadzonych
obserwacji pedagogicznych;

3) udzielajg porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka;

4) organizuja pomoc psychologiczno- pedagogiczna, zdrowotng i inna;

5) uwzgledniaja wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w Przedszkolu;

6) zachecajg do udzialu w imprezach przedszkolnych, zajeciach otwartych, prelekcjach
I warsztatach.

§ 83

. W Szkole Podstawowej rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki.

Dyrektor Zespotu na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci

harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

. Wychowawcy Klas, pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta, bibliotekarz, nauczyciele

specjalisci, nauczyciele $wietlicy, nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami

W zakresie rozwigzywania biezacych problemow dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych uczniow i dzieci.

. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez Szkol¢ Podstawowg oraz informuja

0 mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno- pedagogicznej lub

w innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo i1 specjalistyczng pomoc uczniom

I rodzicom.

Szkota organizuje wspodtdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddziatow z wychowawcami oraz dni otwartych z udzialem wszystkich nauczycieli
zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, Dyrektorem, pedagogiem
i psychologiem  szkolnym, zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji
opracowany na poczatku roku szkolnego;

3) kontakty z wykorzystaniem technologii informacyjno- komunikacyjnej: telefoniczne
lub zdalne za pomoca dziennika elektronicznego lub aplikacji MS Teams;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy
na temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mlodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy
Przedszkola i Szkoty Podstawowej;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez Szkote Podstawowa
I Przedszkole, w tym wyjazdow na wycieczki oraz wspotorganizowanie roznorodnych
imprez i uroczystosci,

7) wspéhudzial rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoly i przedszkola;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wplywa¢ na prace szkoty i przedszkola lub samopoczucie uczniow,
rodzicOw 1 nauczycieli.

§ 84

. Ustala si¢ nastepujace formy wspoétdziatania nauczycieli z rodzicami wychowankow
Przedszkola i uczniow Szkoty Podstawowej oraz ich czestotliwosc:
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1) w miesigcu wrzesniu - organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie ktorego
rodzicOw zapoznaje si¢ z organizacjg roku szkolnego, ze Statutem, programem
profilaktyczno- wychowawczym, planem pracy Przedszkola i Szkoty Podstawowej
na dany rok szkolny, szkolnym zestawem programéw nauczania i wychowania
przedszkolnego, wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, kalendarzem imprez,
procedurami i regulaminami obowigzujacymi w danym roku szkolnym, a takze
wysokoscig sktadek na ubezpieczenie i Rade Rodzicow, zasadami organizacji zajgé
religii/etyki oraz ,,wychowania do zycia w rodzinie”, oferta zaje¢ pozalekcyjnych;
ponadto rodzice wybierajag reprezentantow do Rad Rodzicow (,trojki klasowe™),
otrzymuja do podpisu zgody dotyczace przetwarzania danych osobowych,
publikowania wizerunku ich dzieci, wykonywania czynno$ci higienicznych przez
piclegniarke i deklaracje udziatu w zajeciach dodatkowych i specjalistycznych;

2) w miesigcu listopadzie- rodzice dzieci przedszkolnych zapoznawani sg z wynikami
obserwacji i diagnozy jesiennej, propozycjami pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, arodzice ucznidow o ocenach czastkowych z poszczegdlnych
przedmiotéw, postgpami i sukcesach ucznia, trudnosciach w nauce i mozliwosciach
uzupetnienia brakéw, zachowaniu dziecka, frekwencji 1 udziale w zajeciach
dodatkowych i specjalistycznych; rodzice moga si¢ wowczas spotka¢ z wszystkimi
nauczycielami i specjalistami;

3) w miesigcu grudniu - odbywajg si¢ zebrania z wychowawcami oraz indywidualne
spotkania z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzice otrzymuja informacje
0 propozycjach ocen semestralnych z zajge¢ dydaktycznych i zachowania, uzyskuja
informacje o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi, absencji dzieci 1 ucznidw,
mozliwos$ci uzupetnienia brakow;

4) w miesigcu styczniu lub lutym- podczas zebrania wychowawcy przekazuja informacje
0 wynikach Klasyfikacji $rédrocznej, sukcesach 1 niepowodzeniach uczniow
1 wychowankow;

5) w miesigcu marcu — odbywajg si¢ spotkania z wychowawcami oraz indywidualne
spotkania z nauczycielami i1 pedagogiem szkolnym, rodzice otrzymuja informacje
0 ocenach czastkowych, postgpach i sukcesach dzieci i uczniow, trudnosciach
I problemach w nauce, mozliwosci uzupelnienia brakoéw, o biezgcym zachowaniu
dzieci iuczniow oraz ich frekwencji na zajgciach obowigzkowych, dodatkowych
i specjalistycznych;

6) w miesigcu kwietniu - rodzice dzieci realizujacych roczny obowigzek przygotowania
przedszkolnego uzyskuja pisemng informacj¢ o poziomie gotowosci szkolnej dziecka
i decyduja o przekazaniu jej szkole, w ktorej dziecko rozpocznie nauke, a rodzice
dzieci 3, 4 i 5-letnich uzyskuja informacje 0 wynikach diagnozy wiosennej;

7) w miesigcu maju- odbywaja si¢ zebrania z wychowawcami oraz indywidualne
spotkania z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzice otrzymujg informacje
o propozycjach ocen rocznych z zaje¢ dydaktycznych i1 zachowania, uzyskuja
informacje o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi, absencji oraz zachowaniu
dzieci 1 ucznioéw.

§ 85

Prawa i obowiazki rodzicow

1. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow w Zespole Szkolno- Przedszkolnym
w Nieszawie uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w danym oddziale/klasie oraz w Szkole Podstawowej i w Przedszkolu;
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znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania réoznych egzaminow;

wyrazania zgody lub sprzeciwu w sprawach: przetwarzania danych osobowych
dziecka lub ucznia na potrzeby organizacji i realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego i opiekunczego, organizacji zaj¢¢ religii/etyki oraz udziatu ucznia
W ,zajeciach wychowania do zycia w rodzinie”, realizowanych w Szkole
Podstawowej;

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz sposobow
wyeliminowania brakow;

uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci;

wnioskowania o udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz udziat
w zajeciach dodatkowych i specjalistycznych dla swoich dzieci;

wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny lub
organowi prowadzacemu szkote opinii na temat Przedszkola lub Szkoty
Podstawowej;

udziatu w zbiorowych spotkaniach organizowanych przez wychowawcow oraz
w konsultacjach indywidualnych z nauczycielami i pedagogiem szkolnym;

dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka, ucznia,
rodziny;

10) dziatania w strukturach Rad Rodzicow;
11) wspoétorganizowania imprez i wycieczek.

§ 86

. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu lub przedszkolnemu maja
obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Przedszkola i Szkoty
Podstawowej;

zapewnienia regularnego uczgszczania uczniéw na zajgcia szkolne i dzieci na zajecia
przedszkolne;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka, ktore podlega obowigzkowi rocznego
przygotowania przedszkolnego na zajgcia;

informowania Dyrektora Zespotu, w odpowiednim terminie, o realizacji obowigzku
szkolnego przez dziecku lub ucznia w innym miejscu;

zapewnienia dziecku warunkow do realizacji zaje¢ edukacyjnych w przypadku
dziecka realizujacego obowiagzek poza Przedszkolem lub w innej formie wychowania
przedszkolnego;

przyprowadzania i punktualnego odbierania dziecka z Przedszkola osobiscie Iub
przez upowazniong przez rodzicow osobe dorosla zapewniajacg dziecku pelne
bezpieczenstwo;

informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, niezwlocznego
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych; a w przypadku
choroby dziecka, do pozostawienia go w domu;

w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu
w oddziale do niezwtocznego odebrania dziecka;

zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
przedszkolnych, zaopatrzenia dziecka w niezbgdne materiaty, pomoce;

10) wypetnienia ,,Karty zgloszenia do Przedszkola” i ,,Karty zgloszenia do $wietlicy”;
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11) terminowego uiszczania odplatnos$ci za positki ucznia i dziecka oraz wydtuzenie
pobytu dziecka w Przedszkolu;

12) interesowania si¢ osiggnieciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

13) wspotpracy ze Szkota Podstawowsg i Przedszkolem w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dziecka,

14) udziatu w spotkaniach ogolnych i indywidualnych;

15) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

16)pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
I przedszkolnych;

17) Scistej wspotpracy z wychowawcy klasy, oddzialu w realizacji zadan wynikajacych
z programu wychowawczo- profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
klasowego, godzin z wychowawca, w przypadku przedszkola z programu
wychowania przedszkolnego oraz miesigcznych plandw pracy wychowawcy
oddziatu;

18) wdrazania dziecka/ucznia do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa
wlasnego i innych;

19) zgtaszania si¢ do szkoty i przedszkola na zaproszenie wychowawcy lub innych
nauczycieli, w mozliwie szybkim czasie;

20) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w Szkole Podstawowej, Przedszkolu
i poza nimi oraz poszanowania mienia szkolnego, przedszkolnego i prywatnego;

21) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia dziecka lub ucznia,
W szczeg6lnosci w sytuacji zagrozenia wynikajacego z zakazenia COVID-19;

22) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

23) promowania zdrowego stylu zycia;

24) dbania o czystos¢ i schludny wyglad dziecka/ucznia;

25) respektowania uchwal Rady Pedagogicznej;

26) uczestniczenia w spotkaniach zespotu wychowawczego, jesli dotyczy to ich dzieci;

27) naprawy lub poniesienia kosztow naprawy mienia zniszczonego przez wilasne dzieci;

28) respektowania zalecen sanitarnych obowigzujacych w Zespole w zwigzku
z zapobieganiem i przeciwdziataniem zagrozeniom zwigzanym z COVID-19.

§ 87

Zasady przekazywania informacji rodzicom

1. Wychowawca klasy zapoznaje rodzicow z dokumentami szkolnymi w wybranej formie:
1) przedstawienia ustnego z omowieniem;
2) przestanie wersji elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny;
3) przekazania w wersji papierowej.
2. Rodzice potwierdzaja wlasnorecznym podpisem m. in.:
1) zapoznanie si¢ z dokumentami, procedurami i regulaminami szkolnymi;
2) informacje o zagrozeniu ocenami niedostatecznymis,
3) wyrazenie zgody na udzial w zaje¢ciach dodatkowych i specjalistycznych;
4) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dziecka, na publikowanie jego
wizerunku oraz na wykonywania czynnosci higienicznych przez pielggniarke;
5) wyrazenie zgody na udzial w wycieczce szkolnej;
6) usprawiedliwienie dziecka/ucznia w przypadku nieobecno$ci na zajeciach/ lekcjach.
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§ 88

1. W Szkole Podstawowej i Przedszkolu obowigzujg ponizsze sposoby przekazywania
informacji o uczniach i dzieciach ich rodzicom:

1) informacje bezposrednio dotyczace dziecka/ucznia mogg by¢ przekazywane
rodzicowi telefonicznie, w bezposredniej rozmowie lub pisemnie, a takze
za posrednictwem dziennika elektronicznego i poczty elektronicznej;

2) informacje bezposrednio dotyczace zachowania ucznia klasy I-1ll przekazywane
moga by¢ rOwniez na biezaco, poprzez zapis stowny, wklejone znaczki w dzienniczku
ucznia;

3) informacje organizacyjne, informacje dotyczace zachowania ucznia mogg by¢
réwniez wpisywane do dzienniczka, jes$li jest obowigzkowy w danej Klasie dla
kazdego ucznia lub do zeszytu do korespondencji, jesli taki zeszyt wprowadzi
wychowawca klasy i poinformuje o tym rodzicéw na zebraniu organizacyjnym;

4) informacje organizacyjne dotyczace dzieci Przedszkola moga by¢ podawane
na tablicy ogloszen lub poprzez zapis slowny w zeszycie do korespondencji lub
telefonicznie;

5) w szkole dopuszcza si¢ takze mozliwo$¢ przekazywania biezgcych informacji droga
elektroniczng poprzez dziennik elektroniczny albo za pomocg pisemnych informacji
do podpisu;

6) oceny biezace moga by¢ przekazywane uczniom i rodzicom w postaci:

a) informacji ustnej bezposrednio po uzyskaniu oceny;

b) biezacych zapisow w zeszycie przedmiotowym ucznia lub zeszycie kontaktow
z rodzicami, wpisow w dzienniku elektronicznym;

c) wgladu do prac pisemnych, kartkowek, sprawdzianow, testow oraz prac
klasowych;

d) wykazoéw ocen biezacych przekazywanych przynajmniej raz w potroczu w formie
pisemnej przez wychowawce klasy.

§ 89

Formy kontaktow z rodzicami

1. Kontakt rodzicow z wychowawcg, nauczycielem, pedagogiem i psychologiem szkolnym
moga si¢ odbywac:
1) w czasie spotkan indywidualnych w wyznaczonym terminie lub na przerwach
migdzylekcyjnych, o ile nauczyciel nie peini dyzuru;
2) podczas zebran klasowych;
3) w czasie ,,dni otwartych”;
4) za pomocg urzadzen komunikacyjnych- rozmowy telefonicznej, SMS-a,
5) zapomoca dziennika elektronicznego lub aplikacji MS Teams,
2. Rodzice nie powinni zaktoca¢ przebiegu lekcji, m. in.
1) poprzez glosne rozmowy na korytarzu szkolnym;
2) poprzez wchodzenie do klasy w czasie zajec.
3. Rodzice wychowankow Przedszkola i uczniow Szkoly Podstawowej nie powinni
wchodzi¢ bez uzasadnionego powodu na teren Zespotu Szkolno- Przedszkolnego
w Nieszawie, jesli istnieje zagrozenie epidemiologiczne z uwagi na COVID-109.
4. Rodzice sg zobowigzani do zachowania naste¢pujacej kolejnosci kontaktéw szkolnych:
1) wychowawca lub nauczyciel przedmiotu;
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2) pedagog szkolny;
3) Dyrektor Zespotu.
§ 90

Procedury kontaktow z rodzicami w sytuacjach trudnych

. Wszelkie rozmowy majgce na celu wyjasnianie sytuacji konfliktowych musza odbywaé

si¢ w obecnosci: rodzica i dwdch nauczycieli.

. Rodzic uczestniczacy w takim spotkaniu zapoznaje si¢ i podpisuje sporzadzong przez

nauczycieli notatke stuzbowa.

. Rodzic nicusatysfakcjonowany wynikiem rozmowy i sposobem rozwigzania problemu

z wychowawca/nauczycielem/pedagogiem  szkolnym, sklada pisemny  wniosek

do Dyrektora Zespotu o ponowne rozpatrzenie sytuacji konfliktowej, z podaniem swoich

roszczen oraz z wtasnymi propozycjami rozwigzania problemu.

. Wychowawca 1 pedagog szkolny uczestnicza we wszystkich dalszych postepowaniach

wyjasniajacych.

Nauczyciel, Dyrektor Zespolu ma prawo wezwacé Policjg, gdy rodzic:

1) zachowuje si¢ agresywnie (werbalnie, fizycznie) w stosunku do uczniéw, badz
pracownikow i nauczycieli Przedszkola lub Szkoty Podstawowej;

2) jesli istnieje uzasadnione podejrzenie, iz rodzic znajduje si¢ pod wptywem alkoholu
lub $rodkéw odurzajacych;

3) aby zapewnic bezpieczenstwo dziecku/uczniowi, ktorego rodzice ktocg si¢ lub
wyrywaja sobie je z rak na terenie szkolnym,;

4) nie posiada pelni praw rodzicielskich i awanturuje si¢ na terenie szkolnym, chcac
odebra¢ dziecko/ucznia po zajg¢ciach/lekcjach, bez uprzedzenia rodzica posiadajacego
petne prawa rodzicielskie lub osoby bedacej prawnym opiekunem dziecka/ucznia.

§91

Procedury kontaktow z rodzicami w sytuacjach zagrozenia epidemiologicznego

. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, w zwigzku zapobieganiem
I przeciwdziataniem COVID-19, rodzice mogg kontaktowac si¢, w godzinach pracy
Szkoty i Przedszkola, z nauczycielem, wychowawcg, pedagogiem lub psychologiem
szkolnym telefonicznie, za pomoca dziennika elektronicznego, aplikacji MS Teams lub
bezposrednio po wczesniejszym umdwieniu si¢ na rozmowg.

. W bezposrednim kontakcie z nauczycielem rodzic ma obowigzek zalozy¢ maseczke
na usta i nos oraz zachowac dystans spoteczny wynoszacy min. 1,5 metra.

. W szczegdlnych sytuacjach, rodzic ma prawo kontaktu z nauczycielem za jego zgoda
I wiedzg na terenie szkoly, z zachowaniem zasad opisanych ponize;.

. Przed wejSciem na teren szkoty, rodzic/prawny opiekun dezynfekuje rece plynem
dezynfekcyjnym w dozowniku znajdujacym si¢ przed wejsciem gldéwnym do szkoly,
zglasza woznej/sprzataczce spotkanie z nauczycielem, podajac swoje dane, cel spotkania
oraz nazwisko nauczyciela. Wozna wpisuje dane do Ksiegi wejs¢ do szkoty.

. Wozna ma prawo sprawdzi¢ dane osobowe rodzica/prawnego opiekuna, ktory zglasza
spotkanie z nauczycielem na terenie Szkoty Podstawowe;j lub Przedszkola.
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Rozdzial VIII
Wychowankowie przedszkola i uczniowie szkoly

§ 92

Rekrutacja do Przedszkola

Przedszkole Samorzadowe w Nieszawie przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu

0 zasade powszechnej dostepnosci.

Do Przedszkola Samorzadowego w Nieszawie przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6

lat, przy czym dzieci 6 — letnic odbywajg w przedszkolu roczne przygotowanie

przedszkolne.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuze;j

jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy

9 lat.

Podstawa zgloszenia dziecka do Przedszkola jest ,Karta zgloszenia dziecka

do Przedszkola”, ktorg nalezy ztozy¢ u Dyrektora Zespolu do dnia 15 kwietnia kazdego

roku.

Do Samorzadowego Przedszkola w Nieszawie w pierwszej kolejnosci przyjmowane s3:

dzieci z terenu Gminy Miejskiej Nieszawa.

W pierwszym etapie rekrutacji najwazniejsza wage majg nast¢pujace kryteria:

1) dzieci szescioletnie (wszystkie muszg by¢ przyjete do przedszkola}

2) dzieci niepelnosprawne;

3) dzieci matek i ojcOw samotnie je wychowujacych;

4) dzieci matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnos$ci badz calkowita niezdolno§¢ do pracy oraz niezdolnos¢
do samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych przepisow;

5) dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych.

Dodatkowe Kryteria to:

1) dzieci obojga rodzicow pracujacych;

2) dzieci majace rodzenstwo w Przedszkolu;

3) dzieci z rodzin wielodzietnych;

4) dzieci, ktorych rodzice sg podopiecznymi Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nieszawie;

5) dzieci nauczycieli.

Jesli pozwalaja na to warunki organizacyjne, do Przedszkola mozna przyja¢ dzieci spoza

Nieszawy.

O przyjeciu dziecka do Przedszkola decyduje Komisja Rekrutacyjna powolana przez

Dyrektora Zespotu.

Ogloszenie listy dzieci przyjetych do Przedszkola nast¢puje najpdzniej do dnia 30 maja.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie przyjete do Przedszkola, ale rodzice (prawni

opiekunowie) ztozyli Karte zgloszenia, zostaje ono umieszczone na li§cie rezerwowej, tzn.

liscie dzieci oczekujacych na przyjecie do Przedszkola.

Przyjmowanie dzieci w ciagu roku szkolnego odbywa si¢ w miar¢ potrzeb i zwalniania si¢

miejsc, na podstawie powyzszych zasad.

Do Przedszkola moga by¢ przyjete dzieci, ktore ukonczylty 2,5 lat, jezeli Dyrektor

dysponuje wolnymi miejscami.
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§93
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci
z Przedszkola Samorzadowego

. Rodzice (prawni opickunowie) zobowigzani sa do osobistego przyprowadzania dzieci
na zaj¢cia w Przedszkolu oraz do odbierania dzieci, badZ wskazania osob dorostych przez
nich upowaznionych do ich odbioru, zapewniajgcych dzieciom pelne bezpieczenstwo.
Nauczyciele przedszkolni zobowigzani sa do respektowania pisemnych oswiadczen
ztozonych przez rodzicéw (prawnych opiekundéw) odnosnie odbierania dzieci przez osoby
wskazane w o$wiadczeniu.

. Rodzic lub osoba wskazana sg zobowigzani do punktualnego odbierania dzieci.

. Za bezpieczenstwo w czasie dojScia dziecka do Przedszkola oraz jego powrot
odpowiedzialni sg rodzice (prawni opiekunowie) dziecka.

. Po przyprowadzeniu dziecka do Przedszkola rodzic ma obowigzek odda¢ je bezposrednio
pod opieke nauczyciela.

. Po odebraniu dziecka od nauczyciela rodzic odpowiada za jego bezpieczenstwo na terenie
Przedszkola i oddziatu przedszkolnego oraz w drodze do domu.

. Nauczyciele sg zobowigzani zwraca¢ uwage na wszystkie osoby postronne przebywajace
na terenie Przedszkola oraz reagowa¢ na wszelkie sytuacje stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa dzieci.

. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego, szczegdlnie z uwagi na COVID-19,
wchodzac na teren Przedszkola, rodzic ma obowigzek zalozy¢ maseczke na usta i nos,
zdezynfekowa¢ rgce pltynem dezynfekcyjnym w dozowniku znajdujacym si¢ przed
wejsciem oraz zachowac dystans spoteczny wynoszacy min. 1,5 metra.

§ 94

Zasady skreslanie z listy wychowankow Przedszkola Samorzadowego

Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Nieszawie moze, na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej, skresli¢ dziecko z listy wychowankoéw Przedszkola Samorzadowego
w nastepujacych przypadkach:

1) 2-miesigcznego zalegania z odptatno$cia za pobyt dziecka w Przedszkolu,
po uprzednim, pisemnym, bezskutecznym wezwaniu do zaplaty;

2) l-miesigcznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w  Przedszkolu,
po uprzednim pisemnym zawiadomieniu rodzicéw;

3) niezgloszenia si¢ dziecka w terminie 14 dni kalendarzowych od daty przyjecia go
do Przedszkola;

4) w sytuacjach wyjatkowych, gdy zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu
i zdrowiu innych wychowankow, a wyczerpane zostaly wszelkie oddzialywania
wychowawcze, w tym pomoc poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankéw nastepuje w drodze decyzji

administracyjnej.

. Rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji w sprawie skreslenia dziecka z listy

w terminie 14 dni kalendarzowych od daty pisemnego powiadomienia do Burmistrza

Miasta Nieszawa.
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§ 95
Prawa i obowiazki wychowankow
Przedszkola Samorzgdowego

1. Wychowanek Przedszkola ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochrong przed przemocg fizyczng lub psychiczna;

wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej 1 wlasnego tempa rozwoju,

swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegodlnos$ci dotyczacych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz §wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych
ludzi;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentu;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym;
pomocy psychologiczno- pedagogicznej i opieki zdrowotnej w przypadku trudnosci
rozwojowych;

poszanowania jego godnosci 1 wlasnosci;

udzialu w zajeciach indywidualnych lub grupowych;

udziatu w zajeciach specjalistycznych i dodatkowych.

2. Wychowanek przedszkola zawsze ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

akceptacji takim, jakim jest;

spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;

aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

wypoczynku, jesli jest zmeczony;

jedzenia i picia, gdy jest gtodny 1 spragniony;

zdrowego jedzenia.

3. Wychowanek przedszkola ma obowiazek przestrzegania uméw  spolecznych
obowigzujacych w spotecznosci przedszkolnej, a zwlaszcza dotyczacych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych 1 w zyciu
Przedszkola na miar¢ wlasnych mozliwosci;

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do réwiesnikow, nauczycieli
I innych pracownikow przedszkola;

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng;

dbania o wlasne dobro, tad i porzadek wokot siebie;

sygnalizowania ztego samopoczucia i potrzeb fizjologicznych;

stuchania i reagowania na polecenia nauczyciela;

nieoddalania si¢ od grupy w trakcie spacerow 1 wycieczek;

szanowania sprzetu 1 zabawek;

opiekowania si¢ dzie¢mi mtodszymi i niepetnosprawnymi.

4. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw wychowankéw na terenie Przedszkola,
rodzic zgtasza ten fakt wychowawcy lub Dyrektorowi.

67



N

10.

11.

12.

13.

STATUT ZESPOLU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO W NIESZAWIE

§ 96

Zasady rekrutacji i uczeszczania uczniow do Szkoly Podstawowej

Szkota Podstawowa w Nieszawie przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw w oparciu o zasade

powszechnej dostepnosci.

Nauka w Szkole Podstawowej jest obowigzkowa.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w roku

kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia Szkoty Podstawowej

(nie dtuzej niz do 18 roku zycia).

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpoczaé dziecko, ktore w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole lub;

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej wydang przez
poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna.

Na wniosek rodzicow Dyrektor moze odroczyé rozpoczgcie spelniania obowigzku

szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

Dyrektor moze odroczy¢ (na wniosek rodzicow) rozpoczecie spelniania obowigzku

szkolnego w danym roku szkolnym, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat. Wniosek, sklada si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat nastgpnie mozna zlozy¢ go ponownie

W roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

Do oddziatu klasy pierwszej Szkoty Podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym

roku kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia speiniania obowigzku

szkolnego.

Do klasy I przyjmuje sig¢ :

1) z urzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly (terenu miasta Nieszawa) —
na podstawie zgloszenia rodzicéw tych dzieci;

2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem szkolnym
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota Podstawowa
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Droga dziecka z domu do szkoty nie powinna przekracza¢:

1) 3 km w przypadku uczniow klas I — 1V,

2) 4 km w przypadku uczniéw klas V —VIII.

Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego

(terminy sktadania dokumentéw) do szkoty okresla organ prowadzacy.

Przyjmowanie uczniow do szkoty odbywa si¢ w trybie i na warunkach okres$lonych

W odrgbnych przepisach.

Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajacych orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do Szkoly

Podstawowej.

Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie

postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego

dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje Dyrektor.
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14. Przyjmowanie ucznidw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej,
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoly niepublicznej
nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej tego samego lub innego typu reguluja
odrebne przepisy.

§ 97

Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:

1) zycia, rozwoju, wolnosci oraz do ochrony zdrowia;

2) wilasnej tozsamosci oraz do wychowania w rodzinie i kontaktow z rodzicami;

3) wyrazania wlasnych pogladow oraz stowarzyszania si¢ w celach pokojowych;

4) odpowiedniego standardu zycia, do zabezpieczenia socjalnego, do korzystania
Z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) wypoczynku i czasu wolnego oraz do korzystania z dobr kultury;

6) informacji o przystugujacych mu prawach;

7) nauki, wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

8) zapoznania z programem nauczania, jego treSciami, celami 1 stawianymi
wymaganiami;

9) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
oraz ochrone przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

10) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

11) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

12) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

13) bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

14) poszanowania godno$ci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich
oraz do nietykalno$ci osobistej;

15) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
16) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

17) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i doradztwa zawodowego;

18) udziatu w zajeciach dydaktyczno- wyréwnawczych i specjalistycznych w przypadku
trudnosci w nauce;

19) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole;

20) korzystania z pomieszczen szkolnych i sportowych, sprzetu, srodkow dydaktycznych
(zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w mysl obowigzujacych regulamindéw) oraz
z ksiggozbioru biblioteki, a takze ze §wietlicy 1 ze stotldwki szkolnej;

21) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

22) reprezentowania szkoly na konkursach, przegladach, spotkaniach i zawodach oraz
innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami 1 umiej¢tnosciami;

23) powiadomienia przynajmniej z odpowiednim wyprzedzeniem o terminie i zakresie
pisemnych 1 ustnych sprawdzianéw wiadomosci;

24) informowania i ogloszenia wynikéw oraz otrzymania pracy klasowej lub sprawdzianu
do wgladu w terminie do dwoch tygodni od jego przeprowadzenia;
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25) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu;

26) uczestniczenia w spotkaniach zespotu wychowawczego, jesli to go dotyczy;

27) przeniesienia — na wniosek rodzicoéw — do innej rownoleglej klasy;

28) sktadania skarg na pismie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona
do Dyrektora szkoty 1 powinna zawiera¢ opis, miejsce i dat¢ zdarzenia;

29) dostosowania warunkow pisania egzaminu Osmoklasisty do potrzeb i wlasnych
mozliwo$ci na podstawie opinii i orzeczen poradni pedagogiczno- psychologicznej
oraz wniosku rodzicow;

30) ochrony danych osobowych;

31) uzyskania pomocy materialnej;

32) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§ 98

W przypadku, gdy prawa ucznia sg nierespektowane, moze odwota¢ si¢ on w pierwszej
kolejnosci do organdw szkoty: wychowawcy, pedagoga szkolnego, Samorzadu
Uczniowskiego, Dyrektora, Rady Pedagogiczne;j.

Uczen moze ztozy¢ skarge na piSmie i z uzasadnieniem

Ostateczng decyzje na terenie szkoty podejmuje Dyrektor.

Od decyzji Dyrektora Zespolu uczen ma prawo odwola¢ si¢ w terminie 14 dni
do instytucji odpowiedzialnych za realizacje postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 99

Warunki i zasady bezpiecznego pobytu ucznia w Szkole Podstawowej

Uczniow1 wolno przebywac na terenie szkoty najwczesniej od godz. 7.45.

Uczen powinien przychodzi¢ do szkoty 10 minut bezposrednio przed rozpoczeciem zajeé

lekcyjnych, przebywac na dolnym korytarzu lub na boisku szkolnym.

Uczen jest zobowigzany przez caly czas pobytu w szkole do pozostawania na jej terenie.

Czasem pobytu w szkole jest okres od rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych do ich

zakonczenia (dotyczy to rowniez zaje¢ pozalekcyjnych).

Podczas pobytu w szkole uczen powinien przestrzega¢ wszelkich regulaminéw pracownt,

m. in. komputerowej, chemicznej, fizycznej oraz zasad bezpiecznego uzytkowania

sprzetu 1 urzadzen sanitarnych.

Zabrania si¢ uczniom samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas zajec¢

edukacyjnych (obowigzkowych oraz dodatkowych), podczas przerw oraz podczas imprez

organizowanych przez szkote.

Wszelkie wyjscia z terenu szkoty moga odbywac sie tylko pod opieka nauczyciela,

z zachowaniem wszelkich $rodkéw ostrozno$ci. Szczegotowe zasady spacerow, wyjsé

ze szkoty, wyjazdow uczniow 1 wycieczek okreslajg odrebne regulaminy.

Podczas przerw uczen:

1) nie powinien przebywac w klasie bez opieki nauczyciela;

2) ma obowigzek zachowywaé si¢ zgodnie z normami zycia spotecznego tak, aby nie
zagraza¢ swoim zachowaniem bezpieczenstwu wlasnemu i innych;

3) na korytarzu szkolnym nie powinien: biega¢, popychac¢ si¢, krzycze¢ bez powodu;

4) zobowigzany jest zachowywac si¢ kulturalnie;

5) powinien z szacunkiem odnosi¢ si¢ do kolegdw, nauczycieli i pracownikow szkoty;
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6) ma obowigzek podporzadkowaé si¢ poleceniom nauczyciela dyzurujacego oraz
pracownikow obstugi;

7) powinien przestrzega¢ przepisOw higieniczno- Sanitarnych, szczegoélnie z uwagi
na zapobieganie COVID-19.

8. Po dzwonku na lekcje, zespot klasowy powinien ustawic¢ sie przy sali lekcyjnej, zachowac

ciszg, tad 1 porzadek oraz oczekiwac¢ w spokoju na nauczyciela.

9. W sali gimnastycznej, w pracowni komputerowej uczen moze przebywaé jedynie

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W

W obecnosci nauczyciela.

Uczen ma obowigzek reagowac i przeciwstawia¢ si¢ przemocy stownej i fizyczne;,
dokuczaniu innym oraz wszelkim przejawom agresji i nietolerancji.

Uczen ma obowigzek reagowaé na wszelkie proby niszczenia mienia szkoly, powinien
dbac o czystos¢, nie brudzi¢ pomieszczen.

W pomieszczeniach sanitarnych uczen powinien zachowywaé si¢ zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, a takze dbac o tad i porzadek,
korzystajac z toalet i umywalek.

Zabrania si¢ uczniom przynoszenia do szkoty przedmiotdw zagrazajacych zdrowiu
I bezpieczenstwu oraz przedmiotow, ktore sg zabronione W niniejszym Statucie (np.
zapalniczek, laserow, materialdw tatwopalnych, ostrych i niebezpiecznych przedmiotdéw).
Uczen ma obowigzek stosowania si¢ do zalecen porzadkowych Dyrektora, nauczycieli
I pracownikow szkoty.

Za nieprzestrzeganie powyzszych zasad (oraz procedur bezpiecznego pobytu w szkole)
oraz szczegotowych regulaminéw porzadkowych obowigzujacych w  Szkole
Podstawowej w Nieszawie, uczen moze zosta¢ ukarany wedlug zasad okreslonych
w Statucie.

Odpowiedzialno$¢ za wszelkie zdarzenia 1 wypadki w czasie samowolnego opuszczenia
terenu przez ucznia ponosza jego rodzice.

§ 100

W wyjatkowych przypadkach (np. zle samopoczucie, choroba, zdarzenie losowe) uczen
moze zosta¢ zwolniony z lekcji przez wychowawce, Dyrektora lub innego nauczyciela,
jesli zostanie osobiscie odebrany z klasy przez ktorego$ z rodzicow.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosb¢ rodzicow;

2) pisemng prosbe rodzicow w dzienniku elektronicznym;

3) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow.

. Dhluzsze nieobecnosci ucznia powinny by¢ poswiadczone przez lekarza.
. W przypadku naglej nieobecnos$ci nauczyciela, uczen klas IV - VIII szkoly podstawowej

moze by¢ zwolniony po wczesniejszym wyrazeniu pisemnej zgody rodzicow wg wzoru:
"Wyrazam zgod¢ na zwolnienie mojego dziecka do domu z ostatniej lekcji w przypadku
nagtej, niezaplanowanej nieobecnos$ci nauczyciela. Jednoczesnie biore odpowiedzialnos¢
za powrdt dziecka do domu". W przypadku braku takiej zgody, uczen przebywa
w $wietlicy szkolnej do konca swoich zaje¢. Zmiany w planie zaje¢ sa podawane przez
Dyrektora w dzienniku elektronicznym przynajmniej z 1-dniowym wyprzedzeniem.

5. Uczniowie klas I-1ll - w przypadku naglej nieobecno$ci nauczyciela - mogg zostaé

(2]

zwolnieni do domu, jesli rodzice osobiscie odbiorg dzieci ze szkoly lub wychowawcy
dzien wczesniej poinformujg ich o zmianach w planie zaje¢.

. Uczen posiadajacy wazne zaswiadczenie lekarskie moze by¢ zwolniony do domu z zajeé

z wychowania fizycznego, odbywajacych si¢ na pierwszych lub ostatnich godzinach
lekcyjnych, tylko na pisemng prosbe¢ rodzicow.
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7. Uczen zwolniony z zaje¢ religii lub jezyka obcego powinien przebywa¢ w tym czasie
w $wietlicy szkolnej, chyba Ze s3 to pierwsze lub ostatnie zajecia w planie.

8. Uczen zgloszony na zajg¢cia na $wietlicy szkolnej przebywa pod opieka wyznaczonego
nauczyciela na zasadach okreslonych w regulaminie i harmonogramie $wietlicy szkolne;.
Nie powinien samowolnie opuszczac tych zajec.

9. Z uwagi na zapobieganie i przeciwdziatanie COVID-19 na terenie Szkoty Podstawowej
W Nieszawie obowigzuja procedury rezimu sanitarnego w warunkach zagrozenia
epidemia, ktoére obowigzuja ucznidw, rodzicéw, nauczycieli i pracownikow Szkoty
Podstawowej w Nieszawie, ktory okre$lajg m. in. szczegétowe zasady zachowania
I procedury podczas przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty.

§ 101

Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie,
regulaminach i procedurach szkolnych, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace
z planu zaje¢ i przybywania na nie punktualnie;

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zajg¢ edukacyjnych, tzn. zachowywania podczas
lekcji nalezytej uwagi, nie rozmawiania z innymi uczniami oraz zabierania gtosu tylko
po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe w sposob wskazany przez nauczyciela;

6) uzupehianie brakow wynikajacych z absencji,

7) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajg¢ciach edukacyjnych u wychowawcy klasy;

9) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

10) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

11) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

12) dbania o pickno mowy ojczystej;

13) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

14) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, tzn. okazywania szacunku dorostym
I kolegom, przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalno$ci, Szanowania
pogladow i przekonan innych, szanowania godnosci i wolnosci drugiego czlowieka
oraz zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogotowi, zdrowiu czy zyciu;

15) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow m. in. poprzez
niepalenie papieroséw, niepicie alkoholu, nieuzywanie narkotykow ani innych
srodkow odurzajacych;

16) zachowywania czystego i schludnego wygladu;

17) troski o wlasne zdrowie i higieng;

18) dbania o schludny wyglad, zachowania umiaru w stroju oraz doborze fryzury;

19) poszanowania praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz pogladow i przekonan innych
ludzi;

20) troski si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
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21) korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoly (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym): tylko w czasie
przerw migdzy zajeciami oraz rejestrowania obrazow i dzwigkdéw, a nastepnie ich
odtwarzania, tylko za zgoda oséb rejestrowanych; przy czym szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialnej za telefony zgubione lub skradzione.

Uczen w Szkole Podstawowej zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny

oraz noszenia stosownego stroju w stonowanych barwach (nie powinien mieé

potyskujacych aplikacji, wulgarnych i obrazliwych nadrukow itp.).

W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy

(najlepiej biata bluzka/koszula, granatowe lub czarne spodnie/spodnica).

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne, najlepiej sportowe

0 podeszwach niepozostawiajacych sladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozddb zagrazajacych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 102

Pomoc materialna

. Uczniowie Szkoty Podstawowej w Nieszawie, ktorzy znajduja si¢ w trudnych warunkach

materialnych, moga otrzymaé¢ pomoc materialng w postaci zapomog, stypendiow
socjalnych, bezptatnych obiadéw, pomocy rzeczowej (zywnos¢, odziez, przybory szkolne)
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby:

1) zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji;

2) umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia;

3) wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

Uczniowie, ktorzy osiagaja wysokie wyniki w nauce, mogg otrzymac stypendia naukowe.

Uczniowie, ktorzy wyrdzniaja si¢ w nauce, maja wysokie osiggniecia w konkursach

i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, promujg dobre imi¢ szkoty moga

otrzyma¢ dyplomy, nagrody ksiazkowe lub rzeczowe.

Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym, jak

i motywacyjnym.

Stypendium szkolne moze otrzymac¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;,

wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej

wystepuje:  bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba,

wielodzietno§¢, brak umiejetnosci wypelniania funkcji opiekunczo- wychowawczych,

alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpitlo zdarzenie

losowe. Jego otrzymanie reguluja odrgbne przepisy.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudne;j

sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego, na podstawie

odpowiednich przepiséw oswiatowych i lokalnych.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka

srednig ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres,

w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal

wysokie wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
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miedzyszkolnym oraz zdobyl co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktdrym przyznaje si¢ to stypendium.

10. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I-III szkoty
podstawowej oraz uczniom oddziatlu klasy IV szkoly podstawowej do ukonczenia
pierwszego okresu nauki.

11. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I-III szkoty
podstawowej.

12. Pomoc materialna socjalna i motywacyjna zostaje udzielona po spetnieniu odpowiednich
kryteriow oraz na podstawie odpowiednich uregulowan prawnych przez instytucje
pomocy socjalnej oraz podmioty wspierajace dziatalno$¢ szkolna.

§ 103
Nagrody

1. Wobec uczniow szkoty wyrozniajacych sie rzetelng nauka i praca spoteczng, wzorowa
postawa 1 wybitnymi osiagnieciami, dziatalno$cig na rzecz innych oraz odwaga
1 stuprocentowg frekwencja stosuje si¢ nastepujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

pochwata wychowawcy klasy;

pochwata opiekuna organizacji uczniowskiej lub kota zainteresowan;

pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

dyplom;

nagroda ksigzkowa, rzeczowa lub inna o charakterze finansowym (w miare
posiadanych srodkow finansowych);

Swiadectwo z wyrdznieniem (zgodnie z odrgbnymi przepisami);

nadanie tytutu ,,prymus szkoty”;

nagroda Burmistrza Nieszawy.

2. Tytul ,,prymus szkotly” nadaje Rada Pedagogiczna uczniowi, ktory sposrod absolwentow
Szkoty Podstawowej (uczniow Kl. VIII) uzyskat najwyzsza $rednig ocen na koniec roku
szkolnego i wzorowe zachowanie. W przypadku braku w Kkl. VIII ucznia ze s$rednia
powyzej 4,75 tytul ,prymus szkoly” otrzymuje uczen z klas IV-VII, ktory uzyskat
na koniec roku szkolnego najwyzsza srednig ocen i zachowanie wzorowe.

3. Rodzice ucznidéw moga otrzymac nastgpujace nagrody:

1)
2)

podziekowanie za prace na rzecz klasy lub szkoty;
list gratulacyjny dla rodzicow absolwentoéw, konczacych szkote z wyrdznieniem.

4. O przyznanej nagrodzie nalezy powiadomi¢ ucznia i jego rodzicow.
5. W szkole nagrody w formie podzigkowan moga tez otrzymac:

1)
2)
3)

przedstawiciele instytucji lub organizacji spotecznych, wspoipracujacych ze szkota;
sponsorzy;
inne osoby, wspierajace prace szkoty.

6. Nagrody sa przyznawane - po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej - na wniosek:

1)
2)
3)
4)

wychowawcy klasy;

opiekuna organizacji uczniowskiej lub kota zainteresowan;
Dyrektora lub Wicedyrektora;

Samorzadu Uczniowskiego.

7. Nagrody dla ucznidéw, rodzicow i innych oséb sg wrgczane w obecnosci catej spotecznosci
szkolnej.
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§ 104

Zastrzezenia do przyznanej nagrody

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora w terminie 7 dni od jej otrzymania.

Od nagrody przyznanej przez Dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy
przez Dyrektora w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor, rozpatrujac sprawe, moze
si¢ positkowac opinia wybranych organow szkoty.

§ 105
Kary

W  celu zdyscyplinowania ucznia naruszajacego postanowienia Statutu Szkoty

Podstawowej w Nieszawie oraz innych regulaminéw szkolnych, m. in. regulaminu

oceniania zachowania, regulamindw porzadkowych dopuszcza si¢ zwotanie przez

Dyrektora (w szczegdlnych wypadkach) posiedzenia zespolu wychowawczego

w sktadzie: Dyrektor (Wicedyrektor), pedagog szkolny, wychowawca oraz rodzic ucznia.

Wobec ucznidw nieprzestrzegajacych Statutu, regulaminu oceniania zachowania

i regulaminu bezpiecznego zachowania si¢ uczniow, a takze w przypadku ucznidw

famigcych ogolnie przyjete normy zachowania i1 niszczacych mienie szkolne stosuje si¢

nastepujace kary:

1) ustne upomnienie wychowawcy;

2) pisemng nagan¢ wychowawcy w obecnosci klasy;

3) upomnienie Dyrektora szkoty;

4) nagang Dyrektora szkoty;

5) czasowe zawieszenie ucznia w niektorych przywilejach szkolnych (np. do udziatu
w dyskotekach, wycieczkach i innych imprezach szkolnych);

6) skierowanie wniosku do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty;

7) skreslenie z listy ucznia nieobjgtego obowigzkiem szkolnym.

Kary sa wymierzane na wniosek:

1) wychowawcy Klasy;

2) innego nauczyciela;

3) pedagoga szkolnego;

4) zespolu wychowawczego;

5) Rady Pedagogicznej;

6) Dyrektora szkoty.

W uzasadnionych przypadkach ucznia mozna Szkoty Podstawowe] mozna przenies¢

do innej szkoty, jesli:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane S$rodki zaradcze nie
przynosza rezultatow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkole réznorodne
dziatania nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;

3) uczen razaco narusza zasady wspotzycia spolecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

4) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow;
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5) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynoszg poprawy w obszarze Stwarzania
zagrozen dla zdrowia 1 zycia innych,

6) inne wystgpujace przypadki, powodujace zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow
szkoly.

5. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoly po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan
wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga 1 psychologa,
Dyrektora szkoty, instytucje wspolpracujace ze szkola, poradnie specjalistyczne, policje,
kuratora, opiekuna rodziny i innych.
6. W sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor, na wniosek Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i zespotu wychowawczego.
7. Uczen, ktory naruszyt obowiazki ucznia okre$lone w Statucie, niezaleznie od natoZonej
kary, moze by¢ zobowiagzany przez Dyrektora Szkoty, po =zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej.
8. Naktadajac kare na ucznia nalezy bra¢ pod uwage:

1) rodzaj popetnionego przewinienia;

2) skutki spoteczne przewinienia;

3) dotychczasowe zachowanie ucznia;

4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

9. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.
10. Szkota ma obowigzek informowania rodzicoéw ucznia o zastosowanej wobec niego
karze.

§ 106

System odwolawczy od kar

1. Uczen ma prawo odwotac si¢ od zastosowanej wobec niego kary i prosi¢ o jej zawieszenie
za posrednictwem Rzecznika Praw Dziecka, wychowawcy lub Dyrektora w terminie
7 dni.

2. Uczen moze prosi¢ o zawieszenie kary w terminie 7 dni, jezeli uzyska poreczenie
Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy klasy, zespotu wychowawczego lub Rady
Rodzicow.

3. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do Dyrektora w formie pisemnej w terminie 7 dni.

4. Od kar natozonych przez Dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia pisemnego
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dniu do Dyrektora, po uzyskaniu
opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego.

5. Uczen, wobec ktorego zastosowano kar¢ w postaci przeniesienia do innej szkoty ma
prawo w ciagu 14 dni odwota¢ si¢ do Kuratora O$wiaty. Do czasu rozpatrzenia odwotania
Dyrektor zawiesza wykonanie kary. Decyzja Kuratora O$wiaty jest ostateczna.
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Rozdzial IX
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 107

Postanowienia ogolne

1. Ocenianiu w Szkole Podstawowej w Nieszawie podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie si¢ ucznia w szkole oraz te zachowania pozaszkolne, ktore majg wpltyw
na funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziatujg na srodowisko szkolne.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela

poziomu i postgpOw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

a) wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
I wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania uwzgledniajacych te podstawe;

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych
w Statucie.

4. Ocenianie ucznidéw musi odbywac¢ si¢ zgodnie z zasadami:

1) obiektywnosci - poprzez jasno okreslone kryteria wymagan na poszczegdlne oceny;

2) celowosci - poprzez okreslenie, co uczen osiggnal, a nad czym musi jeszcze
popracowac;

3) jawnosci - proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie, zarowno dla ucznia, jak
i jego rodzicow, ktorzy maja prawo do biezacej informacji o wszystkich ocenach,
w tym ocenach wszelkich prac pisemnych 1 sprawdzianow wiadomos$ci oraz wgladu
do dokumentacji zwigzanej z obserwacjg i ocenianiem ucznia;

4) przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa.

5. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu oceniania sg poufne dla osob

postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikoOw pedagogicznych szkoly oraz

uczniow tej samej klasy.

§ 108

1. Oceny osiggnie¢ uczniow w ramach poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te zajecia, a w szczeg6lnosci zobowigzany jest on do wystawienia
ocen klasyfikacyjnych: $rdédrocznej i rocznej. Oceny biezace moze wystawiaé rowniez
nauczyciel okresowo zastepujacy nieobecnego nauczyciela.

2. W wyjatkowych sytuacjach, kiedy nauczyciel jest dluzej nieobecny (np. przebywa
na zwolnieniu lekarskim) i1 nie ma mozliwosci terminowego wystawienia oceny
srédrocznej lub rocznej z danych zaje¢ edukacyjnych, Dyrektor Szkoly powotuje
komisje, ktora wystawia ocen¢ §rodroczng lub roczng z danych zaje¢ edukacyjnych.
W sktad tej komisji wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne;
2) wychowawca klasy;
3) pedagog szkolny.
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W przypadku, gdy w szkole nie ma nauczyciela prowadzacego te same lub pokrewne
zajecia edukacyjne, cztonkiem komisji moze by¢ nauczyciel prowadzacy te same lub
pokrewne zajecia edukacyjne w innej szkole za zgoda dyrektora tej szkoty.

§ 109

1. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze, O wymaga poprawy i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) wskazywanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, ktére pomoga pokonaé trudnosci
i rozwija¢ zdolnosci;

4) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

5) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno

wychowawczej.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych s$rddrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzujacych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezacych oraz ustalanie oceny $rodrocznej i rocznej klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej 1 rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach
ucznia.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢ i odbywa si¢ w oparciu o:

1) obserwacj¢ pracy ucznia na zajeciach;
2) prace samodzielng ucznia na zajeciach;
3) krotkie sprawdziany (kartkowki);

4) prace klasowe;

5) wypowiedzi ustne ucznia;

6) prace domowg;

7) analize wytworéw ucznia.
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§ 110

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg uczniow

oraz ich rodzicéw o:

1)wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzujacych i dodatkowych zajec
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania-
wymagania edukacyjne, o ktorych mowa, nauczyciele opracowuja pisemnie
1 przechowuja w swojej dokumentacji; kopie wymagan edukacyjnych nauczyciele
przekazuja Dyrektorowi Szkoly oraz wychowawcom klas, w ktorych ucza;

2)sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3)warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidziana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4)zasadach udostepniania sprawdzonych i ocenionych prac uczniow.

§ 111

Tryb i warunki ubiegania si¢ 0 wyzsze oceny klasyfikacyjne roczne od ocen przewidywanych,
o ktérych mowa w § 110 ust. 1 pkt 3) jest nastepujacy:
1. Uczen lub jego rodzice maja prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie kazdej przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jezeli spetnia ponizsze warunki:

1) pisal wszystkie prace klasowe;

2) korzystat z prawa do poprawy;

3) nie opuszczal zaje¢ bez usprawiedliwienia;

4) systematycznie wykonywat zadania zlecone przez nauczyciela;

5) korzystat z pomocy oferowanej przez szkote.
2. Uczen lub jego rodzice ubiegajacy si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych sktada w ciggu 3 dni od podania oceny przewidywanej pisemny
wniosek do nauczyciela za posrednictwem Dyrektora Szkoty o podwyzszenie oceny.
Nauczyciel w ciggu 2 dni roboczych wskazuje termin, formy i zakres tresci nauczania, ktorg
uczen ma przygotowac w celu podwyzszenia oceny.
3. Nauczyciel proponuje jako wskazane formy: prace pisemne, odpowiedzi ustne oraz
wykonanie zadania praktycznego, ktore dotyczy plastyki, muzyki, techniki, informatyki,
wychowania fizycznego.
4. Obowigzkiem nauczyciela jest udokumentowanie ustalonego post¢powania 1 dziatan
ucznia. WyZsza ocena ustalona w wyniku tego postgpowania jest roczng oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

§112

1. Przedmiotem oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczeg6lnych zajec sa:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci;

2) stopien zrozumienia materiatu programowego;

3) umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych i nietypowych,
wymagajacych tworczego podejscia do problemu;

4) stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy;

5) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysilek wlozony w  osiggnigcie
prezentowanego poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci;

6) zdolnos¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
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2. Przy ustalaniu oceny z zaj¢¢ technicznych, techniki, zaje¢ artystycznych, plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci braé
pod uwage wysitlek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. W przypadku wychowania fizycznego takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 113

1. Nauczyciel jest obowigzany:

1) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych;

2) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -
na podstawie tego orzeczenia;

b) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
(poradni specjalistycznej), wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

C) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2) lit a, b, ale
ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole;

d) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego -
na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor na podstawie wydanej przez lekarza:

1) opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, zwalnia ucznia
z wykonywania tych ¢wiczen na czas okreslony w tej opinii;

2) opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego
lub informatyki, zaje¢ komputerowych zwalnia ucznia z realizacji tych zaj¢¢ na czas
okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
niepetnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

4. Jesli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, z zaj¢¢ informatyki, zaje¢
komputerowych uniemozliwia ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony /zwolniona”.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 114

1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:
1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
I odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie;
2) ukierunkowanie samodzielnej pracy nad sobg — w tym ksztaltowania wlasnego
charakteru;
3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom
w ich pracy wychowawczej;
4) wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych z programu wychowawczo —
profilaktycznego.
2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:
1) informowanie uczniow i ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania
1 podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce klasy
na poczatku kazdego roku szkolnego;
2) biezace obserwowanie dzieci i mtodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu
ucznidw i systematyczne przekazywanie ich rodzicom;
3) formutowanie $rédrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania wedtug
zasad, skali i w formach przyje¢tych w niniejszym Statucie;
4) ewentualng realizacje przewidzianej Statutem procedury odwotywania si¢ od oceny
zachowania.

§ 115

1. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informuje

ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Oceng¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli
i ucznidow danej klasy. Zainteresowany uczen i jego zespot klasowy muszg mieé
mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ w sprawie proponowanej oceny. Ocena wystawiona przez
wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem przepisow dotyczacych postgpowania
odwotawczego.

§ 116

1. Zasadniczy wplyw na ocen¢ zachowania majg: wywigzywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej, dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych
osoOb, godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig, okazywanie szacunku innym
osobom.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania.
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§ 117

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
4. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ w terminie do konca stycznia, a jezeli ferie
Zimowe rozpoczynaja si¢ w styczniu, to do ostatniego piatku przed feriami. Klasyfikacje
koncowa 1 roczng przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoéch tygodni zaje¢ przed
wakacjami.
W klasach | — I1I szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest oceng opisows.
6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.
8. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo

najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
9. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w ramowym planie nauczania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
obowigzujacej skali ocen.
10. W sytuacji, gdy uczen uczeszczatl na religie i etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ obie
oceny- z religii oraz z etyki, wystawione wedlug obowiazujacej skali ocen, ale oceny te nie
majg wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.
11. Oceny $rdédroczne i roczne klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
12. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
13. Oceny biezace oraz S$rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepelnosprawnego
intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
14. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

w

o

~

§ 118

1. Na dwa tygodnie przed s$rodrocznym/rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, nauczyciele  prowadzacy  poszczegdlne  zajecia  edukacyjne
za posrednictwem wychowawcow klasy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego
rodzicow 0 propozycjach ocen semestralnych z zajg¢ dydaktycznych i propozycjach ocen
zachowania, a takze o przewidzianych dla niego niedostatecznych §rédrocznych/rocznych
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ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rédrocznej/rocznej
nagannej lub nieodpowiedniej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. O przewidywanej i wystawionej ocenie nieodpowiedniej i nagannej zachowania oraz
przewidywanych i wystawionych ocenach niedostatecznych informuje wychowawca klasy
na pismie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Uczniowie zobowigzani sg zwroci¢ podpisane przez rodzicow zawiadomienia w terminie
trzech dni od ich przekazania przez nauczyciela.

4. W przypadku trudnosci z przekazaniem informacji o zagrozeniu, za wystarczajace uwaza
si¢ przestanie takiego zawiadomienia listem poleconym (za potwierdzeniem odbioru)
na adres zamieszkania podany przez rodzicow, a w przypadku jego braku- na adres
zameldowania ucznia lub przestanic informacji za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

5. Jedli obnizenie oceny zachowania nastgpito wskutek zdarzen majacych miejsce na mniej
niz dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
zawiadomienie mozna dostarczy¢ w terminie pozniejszym.

6. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego przedmiotu, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w ramowym planie nauczania.

§ 119

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

2. Rodzice sg informowani o postgpach i trudnos$ciach ucznia w nauce oraz szczegdlnych
uzdolnieniach na zebraniach organizowanych zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
Dyrektora Szkoty oraz na indywidualnych konsultacjach prowadzonych przez nauczycieli dla
rodzicow.

3. W przypadku trudnosci w nauce ucznia wychowawca, takze na wniosek nauczyciela
przedmiotu, moze wezwac rodzicow do szkoty.

4. Rodzice, po wcze$niejszym uzgodnieniu, maja prawo do dodatkowego spotkania
z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu w celu uzyskania informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu swojego dziecka.

5. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na ich wniosek do wgladu w terminie, miejscu
i formie okreslonych przez nauczyciela. Podczas wgladu w prace pisemne dopuszcza
si¢ mozliwos¢ ich kopiowania lub fotografowania przez rodzicow. Nauczyciel przechowuje
dokumentacje zwigzang z ocenianiem do konca roku szkolnego.

§ 120

1. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizuje zajgcia
w domu.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

3. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw
Z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.
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Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 121

Zasady oceniania uczniow klas | — 111

W klasach I-III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna jest ocena opisowa. Srodroczna
ocena opisowa jest wynikiem potrocznego obserwowania rozwoju dziecka, informowania
go o postepach i stalej wspotpracy z domem rodzinnym.

Oceny opisowe- $rodroczna i koncowa réznig sie od siebie. Ich odmienno$¢ polega
na tym, ze ocena na potrocze zawiera zalecenia dla ucznia, za§ ocena na koniec roku
szkolnego juz ich nie ma. Zalecenia te dotycza :

1) postepow w edukacji;

2) postgpéw w rozwoju spoteczno—emocjonalnym;

3) osobistych osiggniec uczniow.

W klasach I-I1l ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje formutowanie przez nauczycieli
wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i rodzicow (prawnych
opiekunow).

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggniec i postepach w tym zakresie,

2) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

3) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

W edukacji wezesnoszkolnej za najistotniejsze w ocenianiu uznaje si¢:

1) wkiad pracy dziecka,

2) efekt, jaki ono osiaga,

3) jego mozliwosci.

§ 122

W systemie oceniania osiggnig¢ uczniow klas I - III stosowane sg nastgpujace oceny:

a) biezaca — nauczyciel eksponuje osiggnigcia indywidualne dziecka, gromadzi
spostrzezenia 1 informacje o postepach dydaktyczno-wychowawczych w formie:
,Kart szkolnych osiggnie¢ ucznia”, teczek/segregatorow prac dziecka, Kart pracy,
zeszytow uczniow, dziennikow zaje¢ (zgromadzone informacje udostepnia si¢
uczniom i rodzicom);

b) srédroczna — nauczyciel wykorzystuje informacje zgromadzone w  ,Kartach
szkolnych osiagnie¢ ucznia”. Ocena zawiera wskazoéwki dla ucznia dotyczace,
zarowno postepéw W edukacji, jak i rozwoju spoteczno-emocjonalnym. Ocena
skierowana jest do dziecka i rodzicow;

c) roczna — ma ona charakter diagnostyczno-informacyjny. Obejmuje postepy ucznia
w edukacji, zmiany w rozwoju i osobiste osiggni¢cia dziecka. Ocena ta wynika
ze stosowania wskazowek zawartych w ocenie $rodrocznej oraz informacji zawartych
w ,Karcie szkolnych osiggni¢¢ ucznia” w odniesieniu do oczekiwanych osiggnieé
przewidzianych dla danej klasy.
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§ 123

1. W ocenianiu biezacym uczniowie otrzymujg oceny w skali od 1 do 6 lub stowne
okreslenie poziomu wykonania zadania podlegajacego ocenie:

¢ 6 - Brawo,

o5 — Bardzo dobrze,
¢4 — Dobrze,

e 3 — Stabo,

e 2 — Musisz popracowac,
¢ 1 — Niedostatecznie.
2. Aktywnos$¢ dziecka na zajeciach lub wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan moze by¢
oceniane w formie plusow.
3. W ocenie biezacej dopuszcza si¢ stosowanie oceniania ksztattujacego oraz ocenianie
za pomocg motywujacych znaczkow, np. roznego typu naklejek, stempelkow.

§ 124

1. Przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria oceny biezacej uczniow klas I-111:

1) BRAWO (6) — uczen celujaco opanowat pelen zakres wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania; wykazuje duza pomystowo$¢, oryginalnosé;
aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych; tworczo rozwija wiasne uzdolnienia
i zainteresowania; samodzielnie potrafi postugiwacé si¢ zdobytymi wiadomo$ciami
I umiejetnosciami w rozwigzywaniu nieznanych dotagd problemow teoretycznych lub
praktycznych; jest bardzo zaangazowany w wywigzywanie si¢ z obowiazkow.

2) BARDZO DOBRZE (5) — uczen bardzo dobrze opanowat peten zakres wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych programem nauczania; sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami; potrafi prawidlowo zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania
zadan teoretycznych 1 praktycznych .

3) DOBRZE (4) - wuczen dobrze opanowal zdecydowang wigkszos¢ wiadomosci
i umieje¢tnosci okreslonych programem nauczania; pracuje samodzielnie; sprawnie
korzysta ze zdobytych wiadomos$ci w typowych sytuacjach; rozwigzuje w praktyce
typowe zadania i problemy, a wskazane bledy potrafi poprawic.

4) SLABO (3) — uczen stabo opanowal podstawowe wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania; stara si¢ rozwigzywac typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci; wymaga czestej pomocy i wskazowek
nauczyciela; potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych
informacji.

5) MUSISZ POPRACOWAC (2) - uczefi w minimalnym stopniu opanowat podstawowe
wiadomosci 1 umiejetno$ci okre$lone programem nauczania; nie jest w stanie
samodzielnie rozwigzywac¢ wigkszosci zadan o elementarnym stopniu trudnosci;
wymaga statej pomocy i1 wskazoéwek nauczyciela.

6) NIEDOSTATECZNIE (1) — uczen nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania; nie pracuje systematycznie; nie potrafi
rozwigzywac prostych zadan i problemow o elementarnym stopniu trudnos$ci nawet
przy pomocy nauczyciela.

2. Zapis ocen:
1) w dzienniku lekcyjnym nauczyciel postuguje si¢ ocena biezaca wyrazong za pomoca
symboli cyfrowych (6, 5, 4, 3, 2, 1);
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2) przy ocenianiu sprawdzianow i innych prac pisemnych nauczyciel postuguje si¢ oceng
opisowa lub symbolem cyfrowym; nauczyciel moze réwniez rozwinag¢ ocen¢ opisowa
poprzez dodatkowy komentarz pisemny lub stowny.

§ 125

1. W Kklasach I-IIIl uczen otrzymuje ze sprawdzianéw pisemnych, testow, kartkowek
obejmujacych pewien zakres materialu, oceny biezace wedlug ponizszych kryteriow:
100% -96% -6 (BRAWO)

95%-81% -5 (BARDZO DOBRZE)

80% -66% -4 (DOBRZE)

65% -50% -3 (SLABO)

49%-30% -2 (MUSISZ POPRACOWAC)
29% - 0% -1 (NIEDOSTATECZNIE)

§ 126

1. Narzegdziem rejestrowania zaobserwowanych u danego dziecka umiejetnosci jest ,,Karta
szkolnych osiggnie¢ ucznia”.

2. Informacje zgromadzone w ,Karcie szkolnych osiggnig¢ ucznia” w trakcie roku
szkolnego wraz z diagnoza wstepng i koncowa stanowig dokumentacj¢ obrazujaca
postepy ucznia W edukacji i rozwoju. Sg tez podstawa do redagowania oceny opisowe;.

3. ,Karty szkolnych osiggni¢¢ ucznia” stuzg nauczycielowi do rejestrowania postepoOw
w nauce w odniesieniu do jego umiejetno$ci W zakresie: czytania, stuchania, mowienia,
pisania, liczenia, umiej¢tno$ci  spoteczno-przyrodniczych,  fizyczno-ruchowych,
artystyczno-technicznych, emocjonalno-spotecznych.

4. W ,Karcie szkolnych osiggnie¢ ucznia” nauczyciel wpisuje umowne znaki: np. brak
umiejetnosci/wiadomosci  (-); umiejetnos¢ wymaga ¢wiczen/wiadomosci wymagajg
uzupetnienia (/); umiejetnos¢/wiadomosci zostalty opanowane (+).

5. Zadaniem nauczyciela jest odnotowywanie w toku obserwacji zdobytych przez ucznia
umiejetnosci 1 wiadomosci, ktore stanowig podstawe do konstruowania oceny opisowe;.

§ 127

1. Z jezyka angielskiego oraz informatyki ustala si¢ ocenianie przyjete wedtug kryteriow
ustalonych jak wyzej.

2. Z religii/etyki ocenianie biezace, $srdédroczne/roczne ustala si¢ wg skali: celujacy — 6;
bardzo dobry — 5; dobry — 4; dostateczny - 3; dopuszczajacy — 2 oraz niedostateczny - 1.

§ 128

1. W Kklasach I-III szkoly podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa i uwzglednia
umiejetnosci emocjonalno-spoteczne zawarte w ,,Karcie szkolnych osiggnig¢ ucznia”
i w dzienniku szkolnym.

2. W ocenianiu biezagcym zachowania nauczyciel moze, zamiast oceny opisowej, stosowaé
I zapisywa¢ w dzienniku lekcyjnym oceny za pomoca symboli cyfrowych od 1 do 6,
zgodnie z ponizszymi kryteriami:

Ocena A (6):

- uczen zawsze zwraca si¢ kulturalnie 1 taktownie do oso6b dorostych i rowiesnikow,
- jest pilny, samodzielny i sumienny.
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- zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,
- jest prawdomowny, uczynny i kolezenski,
- bardzo dobrze radzi sobie ze swoimi emocjami,
- nigdy nie bierze udziatu w bojkach, ktotniach i sporach,
- na zajgcia uczeszeza systematycznie 1 jest do nich zawsze wzorowo przygotowany,
- zgodnie i tworczo wspotpracuje w grupie,
- wlasciwie zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci 1 zaje¢ szkolnych,
- sumiennie i rzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli i klase funkcje,
- dba i szanuje mienie wlasne, cudze i1 szkolne,
- zawsze utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy,
- bardzo aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty.
Ocena B (5):
- najczesciej zwraca si¢ kulturalnie 1 taktownie do 0s6b dorostych i1 rowiesnikow,
- stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa,
- jest kolezenski,
- nie bierze udzialu w bojkach, ktotniach i sporach,
- na zaj¢cia stara si¢ uczeszczaé systematycznie i by¢ do nich przygotowany,
- bez zastrzezen zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyj$¢, uroczystosci i zajel
szkolnych,
- stara si¢ sumiennie wypeknia¢ powierzone mu przez nauczycieli i klase funkcje,
- prawidtowo reaguje na polecenia nauczyciela,
- dobrze radzi sobie ze swoimi emocjami,
- dba 1 szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne,
- utrzymuje tad 1 porzadek w miejscu pracy,
- aktywnie uczestniczy w zyciu klasy,
Ocena C (4):
- zna 1 zazwyczaj stosuje zasady kulturalnego zachowania sig,
- zna podstawowe zwroty grzecznos$ciowe,
- wykazuje wlasciwy stosunek do nauki,
- reaguje na polecenia 1 uwagi nauczyciela, widzi potrzeb¢ poprawy niektorych
zachowan,
- radzi sobie z wlasnymi emocjami,
- zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, ale poprawia swoje
zachowanie po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela,
- zwykle jest kolezenski,
- probuje zgodnie wspolpracowac w grupie,
- zdarza mu si¢ bra¢ udziat w bojkach, kidtniach i sporach,
- czasami spdznia na zaj¢cia lub jest na nich nieobecny,
- nie sprawia wigkszych trudnos$ci wychowawczych, poprawnie zachowuje si¢
podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych,
- zwykle wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowiazkéw, ale do zaje¢ jest czgsto
nieprzygotowany,
- stara si¢ dba¢ 1 szanowa¢ mienie wlasne, cudze i1 szkolne oraz utrzymaé tad
1 porzadek w miejscu pracy,
- stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy.
Ocena D (3):
- zna formy grzecznos$ciowe 1 zasady kulturalnego zachowania si¢, ma jednak
trudnosci z ich przestrzeganiem,
- jest nicobowigzkowy i niedoktadny,
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- ma problemy z opanowaniem negatywnych emocji, nie zawsze reaguje adekwatnie
do sytuacji,
- czesto popada w konflikty z kolegami, ma problemy ze zgodng wspotpraca w grupie,
- bardzo czgsto nie reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela,
- nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,
- zapomina o dotrzymywaniu zawartych umow,
- nie wykazuje aktywnos$ci w czasie zajec,
- czgsto opuszcza lub tez spoznia si¢ na zajecia,
- sprawia ktopoty wychowawcze podczas wyjs¢, wycieczek i1 zaje¢ szkolnych,
- czgsto nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu funkcji,
- nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy,
- niechetnie uczestniczy w zyciu klasy.
Ocena E (2):
- zna formy grzecznos$ciowe i zasady kulturalnego zachowania, ale ich nie przestrzega,
- czgsto uzywa wulgarnych stow,
- jest niekulturalny wobec 0s6b dorostych i rowiesnikow,
- nie wywiazuje si¢ ze swoich zadan i obowigzkow,
- ma lekcewazacy stosunek do nauki,
- bardzo czgsto opuszcza lub tez spdznia si¢ na zajecia,
- utrudnia prac¢ innym dzieciom i nauczycielowi,
- jest niesamodzielny, wymaga stalej kontroli i pomocy ze strony nauczyciela,
- bardzo czesto popada w konflikty z rowie$nikami,
- nie potrafi zgodnie wspolpracowaé w grupie,
- bywa agresywny (stownie lub fizycznie),
- sprawia bardzo duze klopoty wychowawcze podczas wyj$¢, wycieczek 1 zajgé
szkolnych,
- nie slucha innych 1 nie wyciaga wnioskow z popetnionych btedow,
- ma problemy z oceng wtasnych zachowan i opanowaniem emoc;ji,
- bardzo czgsto nie reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela,
- niszczy 1 nie szanuje mienia wlasnego, cudzego i szkolnego,
- nie utrzymuje tadu 1 porzadku w miejscu pracy,
- odmawia udzialu w zyciu klasy 1 szkoty.
Ocena F (1):
- zna formy grzecznos$ciowe i zasady kulturalnego zachowania, ale ich nie przestrzega,
- nagminnie uzywa wulgarnych stow,
- nagminnie jest niekulturalny wobec 0sob dorostych 1 rowiesnikow,
- nagminnie nie wywigzuje si¢ ze swoich zadan i obowigzkow,
- ma lekcewazacy stosunek do nauki,
- nagminnie opuszcza lub tez spdznia si¢ na zajecia,
- nagminnie utrudnia prac¢ innym dzieciom i nauczycielowi,
- jest niesamodzielny, wymaga statej kontroli i pomocy ze strony nauczyciela,
- nagminnie popada w konflikty z réwiesnikami, czg¢sto jest ich prowodyrem,
- nie potrafi zgodnie wspotpracowacé w grupie,
- czgsto jest agresywny (stownie lub fizycznie),
- sprawia bardzo duze ktopoty wychowawcze podczas wyjs$¢, wycieczek 1 zajec
szkolnych,
- nie slucha innych i nie wycigga wnioskow z popetionych btedow,
- ma problemy z oceng wlasnych zachowan i opanowaniem emocji,
- nagminnie nie reaguje na uwagi i polecenia nauczyciela,
- nagminnie niszczy i nie szanuje mienia wtasnego, cudzego i szkolnego,
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- nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy,
- nie bierze udzialu w zyciu klasy i szkoty.

§ 129

Na koniec dnia uczen moze otrzymac¢ nagrode za wlasciwe zachowanie w postaci

znaczka/ emotikonu lub tez informacj¢ dla rodzica o niewtasciwym zachowaniu dziecka

w postaci znaczka/ emotikonu

Na koniec roku szkolnego nagrode¢ otrzymuje uczen ktory:

1) opanowal w wysokim stopniu wiadomos$ci i umieje¢tnosci przewidziane podstawag
programows;

2) postepuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dba o honor i tradycje szkoty;

4) dba o pickno mowy ojczystej;

5) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;

6) godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia;

7) okazuje szacunek innym osobom;

8) wilasciwie przygotowuje si¢ i zachowuje podczas zaj¢é szkolnych;

9) dba o schludny wyglad,;

10) wlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkotly oraz
pozostatych uczniow.

§ 130

Klasyfikowanie koncowe w klasach I-IIl szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny
opisowey.
Na zakonczenie etapu ksztalcenia moze by¢ przeprowadzony sprawdzian kompetencji
ucznia klasy Il1.

§131

System oceniania uczniow klas IV — V111

Oceny biezace, oceny srodroczne 1 roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢
wedhug nastepujacej skali:
stopien celujacy — 6,
stopien bardzo dobry — 5,
stopien dobry — 4,
stopien dostateczny — 3,
stopien dopuszczajacy — 2,
e stopien niedostateczny — 1.
Oceny biezace oraz oceny $rodroczne i roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami OpiSOWymi.

§132
Ustala si¢ nastgpujace ramowe Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne:

1) Stopien celujacy:
a) zakres wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia jest na poziomie powyzej 95%,
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b)

c)

d)
€)

f)

9)
h)

zgodnie z wymaganiami nauki rozumienie = zwigzkéw migdzy nauczanymi
tre§ciami, wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela,
samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych
I praktycznych, umiejetnos¢ rozwigzywania problemow w tworczy sposob,
samodzielne zdobywanie wiadomosci z r6znych zrodet,

poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia
wlasciwg dla danych zaje¢ edukacyjnych,

uczestniczenie 1 odnoszenie sukcesOw w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zajeciami edukacyjnymi (kota przedmiotowe, konkursy,
zawody sportowe),

z wychowania fizycznego — wysoki stopien sprawno$ci fizycznej, osiggniecia
indywidualne lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

z muzyki i plastyki oraz zaje¢ artystycznych — osiagniecia w konkursach
tematycznych.

Stopien bardzo dobry:

a)

b)

c)

opanowanie calego materialu programowego w obszarze wiadomosci
I umiejetnosci na poziomie powyzej 80%, przekazywanie treSci powigzanych
w logiczny uktad,

wlasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkdw migdzy tre§ciami programowymi,
samodzielne wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce,
stosowanie wiedzy 1 umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie
probleméw w sposob tworczy,

poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawne poslugiwanie si¢ obowiazujaca
W danym przedmiocie terminologig, precyzja i1 dojrzalo§¢ wypowiedzi ustnych
i pisemnych.

Stopien dobry:

a)
b)

c)
d)

opanowanie materiatu programowego powyzej 65%, tresci logicznie powigzane,
poprawne rozumienie uogolnien i zwigzkéw migdzy tre§ciami programowymi oraz
inspiracji nauczyciela, wyjasnienie zjawisk 1 umiej¢tna ich interpretacja,
samodzielne stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych
| praktycznych, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

podstawowe pojecia ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla dziedziny
wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadawalajagcym, nieliczne usterki
stylistyczne, zwigzto$¢ wypowiedzi umiarkowana.

Stopien dostateczny:

a)

b)

c)

zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci
podstawowych (w =zakresie odtwarzania powyzej 50%), rozumienie tylko
najwazniejszych zwigzkéw logicznego powigzania mig¢dzy treSciami,

poprawne rozumienie podstawowych uogolnien, stosowanie wiedzy 1 umiejetnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca nauczyciela,
przecietny zasob stownictwa, mala klarownos¢ wypowiedzi, niewielkie 1 nieliczne
bledy.

Stopien dopuszczajacy:

a)

b)

uczen posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki w dalszych etapach
ksztalcenia wiadomo$ci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkéw 1 uogolnien,

nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, trudnosci w formutowaniu mysli.

6) Stopien niedostateczny— otrzymuje uczen, ktdry nie spelnia wymagan na ocen¢
dopuszczajacg oraz ktoérego wiadomosci 1 umiejetnosci nie daja szans na sukces
w dalszych etapach ksztalcenia.
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. Oceny biezace powinny by¢ wystawiane za rozne (zaleznie od specyfiki przedmiotu)
formy aktywnosci. Nauczyciel powinien stosowa¢ roznorodne metody iformy
sprawdzania wiadomosci ucznia.

. Minimalna liczba ocen biezacych w ciggu potrocza, na podstawie ktorych wystawia si¢
ocen¢ Kklasyfikacyjng, nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin
dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz trzy.

. Kazdy uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy stopnia niedostatecznego z pracy
pisemnej obejmujacej swoim zakresem wigkszg parti¢ materialu w terminie ustalonym
przez nauczyciela. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla rowniez
obowigzujace zasady poprawiania ocen biezacych.

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 133

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i1 ogdlnopolskim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (Srodroczng) ocene klasyfikacyjng.

. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
i ogélnopolskim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

§ 134

. Narzedziami kontroli nauczyciela sa: prace tworcze, odpowiedzi ustne, aktywno$¢
na lekcji, zadania domowe, prace pisemne.
Rozréznia si¢ nastepujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci
uczniow:
1) praca klasowa — obejmuje duze partic materialu, ocena wystawiona na jej podstawie
ma znaczacy wpltyw na oceng §rodroczng i roczng. Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem termin prac klasowych,
b) nauczyciel powinien umiesci¢ zapowiedz o pracy klasowej w dzienniku
elektronicznym,
€) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, a w ciggu
tygodnia nie wigcej niz trzy;
2) sprawdzian — obejmuje material z kilku lekcji lub wiadomos$ci i umiejetnosci
konieczne w catym cyklu ksztalcenia. Zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem dwoch dni
roboczych,
b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany,
C) nie mozna przeprowadzi¢ sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca
klasowa;
3) ,.kartkowki”  (krotkie sprawdziany) — kontroluja opanowanie wiadomosci
I umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej, wystawiane na jej podstawie
stopnie majg rang¢ oceny z odpowiedzi ustne;j.
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§ 135

1. Przy ustalaniu ocen z pisemnych sprawdzianow i prac klasowych obowigzuja nast¢pujace
kryteria:
100% - 96% - celujacy (6),
95% - 81% - bardzo dobry (5),
80% - 66% - dobry (4),
65%- 50% - dostateczny (3),
49% -30% - dopuszczajacy (2),
29% - 0% - niedostateczny (1).
2. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione
W ciggu 14 dni od ich napisania przez uczniow.
3. Poprawa przez ucznia sprawdzianow 1 prac klasowych odbywa si¢ z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:
1) jezeli uczen nie pisat sprawdzianu lub pracy klasowej z usprawiedliwionych przyczyn,
to powinien jg napisa¢ w terminie do dwodch tygodni od powrotu do szkoty;
2) uczen moze poprawi¢ ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej lub sprawdzianu w ciagu
jednego tygodnia od oddania prac (po lekcjach);
3) ocena otrzymana za poprawiong prac¢ klasowa lub sprawdzian zostaje wpisana jako
kolejna do dziennika, na sprawdzenie poprawy pracy klasowej nauczyciel ma 14 dni.
4. Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej z kazdej wypowiedzi ustnej lub kazde;
innej aktywnos$ci na lekcji w terminie jednego tygodnia od otrzymania tej oceny na zasadach
ustalonych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Ocena z poprawy
zostaje wpisana jako kolejna do dziennika.

§ 136

1. Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rozne, zalezne od specyfiki przedmiotu,
formy aktywno$ci, nauczyciel powinien stosowac¢ roznorodne metody sprawdzania
wiadomosci ucznia, np. odpowiedzi ustne, prace domowe, prace stylistyczne, inne prace
dodatkowe, pisemne sprawdziany wiadomosci obejmujace duzy zakres materiatu — prace
klasowe, kartkowki itp.

2. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiag wylacznie oceny za wykonanie zadania,
w szczegblnosci za: prace domowa, odpowiedZ ustng, wypracowanie, udzial w dyskusjach
online, wypowiedzi na forum, kartkowki, sprawdziany, rozwigzywanie testow, quizow,
rebusow, wszelkie formy aktywnoSci wskazane przez nauczyciela, inne prace, np.
referaty, prezentacje, projekty; ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

3. Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w I pdlroczu nauczyciel wystawia oceng
srddroczng. Oceng roczng wystawia si¢ na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia
w Il potroczu oraz oceny uzyskanej za I potrocze.

4. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu
wspotorganizowania  ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych
spolecznie | zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiggni¢ciu opinii tego
nauczyciela.
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§ 137

1. Oceng $rodroczng i roczng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkotly
podstawowej, ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
§ 138

1. Ocena $rédroczna i roczna klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoSci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) sumiennos$¢ w nauce, pilnos¢, samodzielno$¢ i wytrwatos¢ w przezwycigzaniu
napotkanych trudnosci,

b) systematyczno$¢ w przygotowywaniu si¢ do zajec,

C) wywigzywanie si¢ z zaje¢ powierzonych przez szkote,

d) regularno$¢ w uczeszczaniu na zajgcia — wigcej niz trzy nieusprawiedliwione
spdznienia lub jeden dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole
wplywaja negatywnie na ocen¢ zachowania (w przypadku proponowania oceny
wzorowej nieusprawiedliwione nieobecnos$ci sg niedopuszczalne),

e) przestrzeganie wewnatrzszkolnych regulaminow i zarzadzen,

f) wspolpraca w realizacji réznych zadan z innymi uczniami i nauczycielami;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:

a) uczen dba o mienie szkoty, kolegdw i swoje wlasne,

b) nie stosuje przemocy fizycznej i stownej w kontaktach z rowie$nikami,

C) problemy rozwigzuje na drodze negocjacji,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) uczen na uroczystosciach szkolnych ma zawsze stroj apelowy,

b) chetnie i aktywnie uczestniczy w przygotowaniu uroczystosci klasowych,
szkolnych i srodowiskowych;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) wypowiada si¢ poprawnie,

b) nie uzywa wulgaryzmow,

c) dba o kulturg stowa;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) dba o zdrowie swoje i1 innych, nie ulega natogom,

b) nie organizuje niebezpiecznych zabaw, troszczy si¢ o bezpieczenstwo wilasne
I kolegdow podczas zajg¢ szkolnych i przerw miedzylekcyjnych,

C) stosuje sie do wszystkich obowigzujgcych w szkole regulamindéw i zarzadzen,

d) dba o higieng osobista i wlasny estetyczny wyglad,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:

a) potrafi wlasciwie zachowac si¢ na terenie szkoty i w jej otoczeniu,

b) potrafi whasciwie zachowac sie¢ poza szkota (podczas imprez srodowiskowych,
w czasie wolnym),

c) zachowuje si¢ godnie poza szkola: nie $mieci, nie niszczy zieleni, nie uzywa
wulgaryzmoéw, uzywa na co dzien form grzeczno$ciowych, np. dzien dobry,
przepraszam, dzigkuje, itp.,

d) nie narusza godnosci innych ludzi,
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7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) z szacunkiem odnosi si¢ do kolegow, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych
0sob,
b) szanuje mienie innych osob.

2. Prace i1 zadania dodatkowe wykonywane na rzecz szkoty, klasy i srodowiska (np. udziat
w konkursach przedmiotowych, plastycznych, muzycznych, literackich, zawodach
sportowych, praca w samorzadzie szkolnym lub klasowym, zaangazowanie w dziatalno$¢
organizacji pozytku publicznego itp.) maja wptyw na podwyzszenie oceny zachowania.

§ 139

1. Ustala si¢ nastepujace kryteria odpowiadajace poszczegdlnym ocenom:
1) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

2)

a) systematycznie uczeszcza na zajgcia, bierze w nich aktywny udzial, nie ma
nieusprawiedliwionych godzin, spdznien 1 nieobecno$ci oraz kar przewidzianych
w Statucie,

b) osigga pozytywne wyniki w nauce - na miar¢ swoich mozliwosci,

c) zaleglo$ci w nauce spowodowane nieobecnoscig uzupehia szybko w miar¢ swoich
mozliwosci,

d) poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan,

e) jest inicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub bierze w nich aktywny udziat,

f) wyrdznia si¢ troska o mienie szkoty, klasy i kolegow,

g) wyroznia si¢ kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka,

h) jest kolezenski i zyczliwy,

I) pomaga stabszym w nauce,

J) nie ulega natogom,

K) dba o estetyczny wyglad swoj i klasy,

I) na imprezach szkolnych ma stroj apelowy,

m)zawsze przestrzega regulaminow;

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzial,
nieusprawiedliwione nieobecnosci zdarzaja mu si¢ bardzo rzadko (nie s3 to
wagary), nie spdznia si¢ na lekcje, nie ma kar przewidzianych w Statucie Szkoty,

b) osiaga pozytywne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci, bardzo dobrze
wypetnia wszystkie wymagania szkolne,

C) przestrzega zasad zycia spotecznego,

d) w widoczny sposob wilacza si¢ do pracy w zespole,

e) szanuje i dba o mienie szkolne i kolegow,

f) nie ulega natlogom i nie uzywa wulgarnego stownictwa,

g) dba o estetyczny wyglad swoj i otoczenia,

h) na uroczystos$ciach szkolnych ma stréj apelowy,

1) prezentuje bardzo wysoki poziom kultury osobistej,

J) stara si¢ przestrzegaé regulaminow;

3) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzial,
nieusprawiedliwione nieobecnosci zdarzaja mu si¢ bardzo rzadko (nie s3 to
wagary), nie spoznia si¢ na lekcje, nie ma kar przewidzianych w Statucie Szkoty,

b) osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,

) chetnie podejmuje dziatania na rzecz szkoty i klasy,

d) dba o mienie szkoty i klasy,
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e) zachowuje si¢ kulturalnie, jest zyczliwy dla kolegow,

f) nie ulega natlogom i nie tamie regulaminu szkoty,

g) dba o estetyczny wyglad swoj klasy i szkoty;

4) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszcza na zajecia, nie ucieka z lekeji,

b) podejmuje starania o poprawg swoich wynikow w nauce,

c) jest kulturalny w stosunku do swoich kolegéw i pracownikow szkoty, prezentuje
przyzwoity poziom kultury osobistej i stara si¢ poprawia¢ swoje btedy,

d) przestrzega zasad higieny osobistej i higieny otoczenia,

e) przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia kolegéw i wlasnosci szkolnej,

f) przyjmuje powierzone mu zadania i stara si¢ wykonywac je wlasciwie, bierze
udziat w zyciu klasy,

g) wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawcs, chetnie Kkorzysta z pomocy
kolezenskiej,

h) nie ulega natogom i nie namawia do nich innych,

1) czasami narusza Statut Szkoty (nie zawsze przyjmuje krytyczne uwagi nauczyciela,
zdarza si¢, ze nie potrafi opanowa¢ emocji) jednak podejmuje proby poprawy
swojego zachowania,

J) nie otrzymatl kar udzielonych przez Dyrektora (dopuszczalng karg jest nagana
wychowawcy klasy);

5) Zachowanie nicodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto narusza Statut Szkoty i zasady zycia spotecznego,

b) cz¢sto utrudnia prowadzenie lekcji, niesystematycznie uczeszcza na zajecia, czesto
si¢ na nie spoznia,

) uzywa wulgarnych stow, ktamie,

d) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

e) zdarza si¢ by¢ mu agresywnym w stosunku do kolegéw lub nauczycieli,

f) bywa, ze swoim zachowaniem zagraza innym uczniom i pracownikom szkoty,

g) zostat ukarany upomnieniem Dyrektora;

6) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie narusza Statut Szkoly i zasady wspotzycia spotecznego,

b) czesto wagaruje i systematycznie przeszkadza w prowadzeniu zajgc,

C) jest agresywny w stosunku do kolegoéw i nauczycieli, swoim zachowaniem zagraza
innym uczniom oraz pracownikom szkoty,

d) ma lekcewazacy stosunek do pracownikoéw szkoty,

e) niszczy mienie kolegéw oraz klasy i szkoty,

f) jego postgpowanie narusza godnosc¢ i bezpieczenstwo innych osob,

g) popada w konflikt z prawem,

h) pali papierosy, pije alkohol, uzywa badz rozprowadza $rodki odurzajace, dopalacze,

1) zdarza mu si¢ wymuszanie pieni¢dzy lub kradziez,

J) wywiera demoralizujacy wplyw na otoczenie,

K) nie przestrzega norm i zasad kultury osobistej,

I) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania, niechgtnie korzysta
Z proponowanej pomocy,

m) zostal ukarany nagang Dyrektora.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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§ 140

1. Ustala si¢ nastepujacy sposob dostarczania rodzicom informacji o postepach uczniow:

1) na biezaco za posrednictwem dziennika elektronicznego, a takze podczas zebran
klasowych i konsultacji odbywajacych si¢ wedtug harmonogramu;

2) o ustalonej ocenie $rodrocznej informuje si¢ po klasyfikacji §rodrocznej na zebraniach
1 konsultacjach wedtug ustalonego harmonogramu.

2. Oceny uzyskane przez ucznia zostaja wpisane do e-dziennika, a rodzice zobowigzani sg
do systematycznej kontroli wpisow w/w dzienniku;

1) prace pisemne sg udostepniane rodzicom w trakcie zebran i1 konsultacji;

2) prace pisemne przechowuje nauczyciel przedmiotéw do konca danego roku szkolnego,
tj. do 31 sierpnia;

3) podczas nauki zdalnej rodzice moga mie¢ udostgpnione prace pisemne w formie zdjg¢cia
lub skanu przestanego na adres e-mail lub poprzez dziennik elektroniczny.

3. Na wniosek rodzicow lub opiekundéw prawnych dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu rodzicom lub opiekunom prawnym.

4. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania odbywa si¢
na prosbe skierowang do Dyrektora Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty wskazuje czas (po ustaleniu z uczniem i jego rodzicami) i pomieszczenie
w szkole, w ktorym nastapi udostgpnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji.

6. Dokumentacja udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora
Szkoty lub w obecno$ci upowaznionego przez dyrektora nauczyciela.

7. Udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji odbywa si¢ nie pozniej
niz 7 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 141

Egzamin sprawdzajacy

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Tryb wnoszenia zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzic sktada pisemny wniosek wraz z doktadnym opisem uchybienia
przeciwko przepisom prawnym do Dyrektora w terminie 2 dni roboczych
od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

2) Dyrektor szkoty rozpatruje zasadno$¢ zgtoszonego zastrzezenia,

3) w przypadku stwierdzenia braku zasadnos$ci =zastrzezenia, Dyrektor pisemnie
informuje zainteresowane strony o podtrzymaniu mocy wystawionej oceny. Decyzja
jest ostateczna;

4) w przypadku potwierdzenia zasadnos$ci wniesionego zastrzezenia, Dyrektor powotuje
komisje, ktora przeprowadza egzamin sprawdzajagcy wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej;

5) termin egzaminu sprawdzajgcego ustala z uczniem i jego rodzicem przewodniczacy
komisji;

6) w sktad komisji wchodza:
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a) Dyrektor (Wicedyrektor) albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 6) lit. b niniejszego ustepu, moze by¢ zwolniony

Z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powoluje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest

ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) sktad komisji,

c) termin sprawdzianu,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;

10) protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne

prace ucznia i zwi¢zlg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia;

11) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

sprawdzajagcego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

§ 142

Tryb wnoszenia zastrzezen do uzyskanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1)

2)

3)
4)

5)

uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkotly, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

uczen lub jego rodzic sktada pisemny wniosek wraz z doktadnym opisem uchybienia

przeciwko przepisom prawnym do Dyrektora w terminie 2 dni roboczych

od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych;

Dyrektor szkoty rozpatruje zasadno$¢ zgtoszonego zastrzezenia;

w przypadku stwierdzenia braku zasadno$ci =zastrzezenia, Dyrektor pisemnie

informuje zainteresowane strony o podtrzymaniu mocy wystawionej oceny. Decyzja

jest ostateczna,

w przypadku stwierdzenia zasadnoS$ci zastrzezen Dyrektor powotuje komisje, w skiad

ktorej wchodza:

a) Dyrektor (Wicedyrektor) albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie

d) pedagog zatrudniony w szkole,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
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6) komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyklg
wickszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji;

7) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna;

8) z prac komisji sporzadza si¢ protokot stanowigcy zatacznik do arkusza ocen ucznia
zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem;

9) do wynikow egzaminu sprawdzajacego przystuguje prawo zglaszania zastrzezen.
Termin do ich zglaszania wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
sprawdzajacego W przypadku braku zastrzezen ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

§ 143
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jesli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych  przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego

na te zajecia w ramowym planie nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Egzamin klasyfikacyjny — na podstawie odrgbnych przepisow- zdaje rowniez uczen

realizujagcy indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speilniajacy obowigzek

szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki

poza szkota przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolit

na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku spetniania

nauki poza szkolg.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor (Wicedyrektor) albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,

techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych i1 wychowania fizycznego ma przede

wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno—wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

11.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych jednego
dnia.

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych,
w obecnosci wskazanego przez Dyrektora nauczyciela, takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

13.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw,
rodzice ucznia.

14.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazujacych lub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”/ ,,nieklasyfikowana”.

15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16.Uczen, ktéry otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczna, znajduje si¢
w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat roczng oceng¢ niedostateczng, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

17.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 22
niniejszego paragrafu.

18.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 22 niniejszego paragrafu.

19.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 22 niniejszego paragrafu.

20.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Zze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa o$wiatowego dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 3 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.

21.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, stosuje si¢ odpowiednio powyzsze przepisy.

22.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, promocj¢ do klasy programowo wyzszej
uzyskuje uczen, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
W ramowym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem § 144 ust. 10.

99



STATUT ZESPOLU SZKOLNO - PRZEDSZKOLNEGO W NIESZAWIE

§ 144
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od IV klasy szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajgc
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, techniki,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor (Wicedyrektor) szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkolty —
jako przewodniczacy komisji;

2)nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komis;ji.

5. Nauczyciel powotany jako egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
szkoty powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z danej lub innej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2. sktad komisji;

3. termin egzaminu poprawkowego;

4. imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5. pytania (zadania) egzaminacyjne;

6. wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 144 ust. 10.

9. Uczen lub jego rodzic moze zlozy¢ zastrzezenia w sprawie egzaminu poprawkowego na
pismie do Dyrektora w terminie do dnia nastgpnego od przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego z dokladnym opisem niezgodnosci z prawem wystepujacych, wedtug
ucznia lub jego rodzica, przy przeprowadzaniu egzaminu poprawkowego. Dyrektor
rozpatruje zasadno$¢ zgloszonego zastrzezenia w terminie 2 dni. W przypadku
stwierdzenia, ze zastrzezenia nie sg zasadne, Dyrektor informuje o tym fakcie pisemnie
ucznia lub rodzica. W przypadku potwierdzenia zasadno$ci wniesionego zastrzezenia,
Dyrektor natychmiast powoluje komisj¢, ktora przeprowadza ponownie, z zachowaniem
obowigzujacych procedur, egzamin poprawkowy. Uczen i jego rodzic o terminie

=
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ponownego egzaminu poprawkowego informowany jest przez przewodniczacego komisji.
Niestawienie si¢ ucznia w wyznaczonym terminie jest jednoznaczne z oddaleniem
zastrzezen i1 utrzymaniem w mocy wynikow egzaminu poprawkowego.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze ramowym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Dyrektor prowadzi rejestr
promocji tego typu.

11. Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z mozliwosci wymienionej w ust. 10 niniejszego
paragrafu w nastepujacych przypadkach:

1) dtugotrwata choroba uniemozliwiajaca nauk¢ w domu, szpitalu lub sanatorium;

2) zdarzenia losowe i przezycia, ktore utrudniaty koncentracje oraz sprawnos¢ myslenia
I uczenia si¢;

3) trudna sytuacja zyciowa ucznia, patologia i niewydolno$¢ wychowawcza rodziny;

4) zmiana szkoty na mniej niz 3 miesiagce przed zakonczeniem roku szkolnego zwigzana
Z niemozliwos$cig uzupelnienia brakow wynikajacych z rdznic programowych.

12. Przeciwwskazaniami do skorzystania z mozliwo$ci wymienionych w ust. 11 niniejszego
paragrafu sa:

1) lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, samowolne opuszczanie zajgé
lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

2) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan
zleconych przez nauczyciela;

3) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zaje¢cia dydaktyczno-
wyréwnawcze, pomoc kolezenska, indywidualna pomoc nauczyciela;

4) niezgloszenie sie, bez usprawiedliwienia na poprawe oceny w wyznaczonych przez
nauczyciela terminach albo niewykonanie prac poleconych przez nauczyciela
w dwoch kolejno wyznaczonych terminach.

§ 145

Promocja do klasy programowo wyzszej

1. Uczen klas I-III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej w kazdym roku
szkolnym, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ucznia klas I-11I mozna pozostawi¢ w tej samej klasie na drugi rok tylko w wyjatkowych
przypadkach.

3. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klas -1l na wniosek wychowawcy
oraz po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia, lub na wniosek rodzicow ucznia,
po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu:
1)wniosek wychowawcy powinien zawiera¢ uzasadnienie wskazujace na mozliwosci

edukacyjne ucznia, a konieczno$¢ opanowania wymagan okre§lonych w podstawie
programowej w klasie programowo wyzszej;
2) rodzice powinni pisemnie potwierdzi¢ fakt zasiegnigcia opinii.

4. Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

5. Nawniosek:

1) rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia
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Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 oraz |l do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnieé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych
W programie nauczania dwoch klas.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczeh otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym
planie nauczania, otrzymal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j
—Z zastrzezeniem promocji warunkowe;j.

7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie¢ albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

9. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ogdlnopolskim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna.

10. Promowanie ucznia realizujacego indywidualny program Iub tok nauki odbywa si¢
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 146

Ukonczenie szkoly

1. Uczen konczy szkotg podstawowa:

1) jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej;

2) jesli ponadto przystapit w klasie VIII do egzaminu 6smoklasisty w ustalonym terminie.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania.

3. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej/koncowe] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

4. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1 powtarza ostatnig klase
i przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klas¢ powtarza.
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§ 147

Egzamin ésmoklasisty

Egzamin o6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetia te wymagania.
Terminy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty sa ustalane co roku przez Dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w terminie gldéwnym i dodatkowym.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
Obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe (w roku szkolnym 2021/2022 oraz
w roku szkolnym 2022/2023):
1) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,
2) matematyke - w drugim dniu egzaminu,
3) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
whoski) - w trzecim dniu egzaminu;
Poczawszy od roku szkolnego 2023/2024 egzamin 6smoklasisty ma obejmowac:
1) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,
2) matematyke - w drugim dniu egzaminu,
3) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wloski) - w trzecim dniu egzaminu,
4) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)
w czwartym dniu egzaminu.
Szkota Podstawowa w Nieszawie organizuje dla ucznidow probne egzaminy 6smoklasisty.
Szczegdlowe warunki, procedury oraz sposob przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty
regulujag odrgbne przepisy prawa oswiatowego, w tym rozporzadzenia i wytyczne
dotyczace egzaminu 6smoklasisty.
W czasie trwania egzaminu obowiazuja procedury sanitarne w zwigzku z zapobieganiem
I przeciwdziataniem zagrozeniu COVID-19.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 148

Zespot Szkolno - Przedszkolny w Nieszawie uzywa pieczeci i tablic urzgdowych zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

Moze posiada¢ wlasny sztandar, godto, tarcze oraz ceremoniat szkolny.

Na czolowych $cianach sal lekcyjnych, pokoju nauczycielskiego 1 gabinetu Dyrektora
powinno wisie¢ godto panstwa i moga wisie¢ krzyze.

Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje nauczania i wychowania na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

Regulaminy 1 procedury okreslajace dziatalno$¢ organdow Zespotu, a takze wynikajace
Zjego celow 1 zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak
réwniez przepisami ustaw 1 aktow wykonawczych.

Zespot Szkolno - Przedszkolny w Nieszawie moze prowadzi¢ strong¢ internetowa -
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
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§ 149

Zasady prowadzenia przez szkoty wchodzace w sktad Zespotu gospodarki finansowej
I materiatowej okre$la organ prowadzacy w odrebnych przepisach.

Zespot Szkolno- Przedszkolny w Nieszawie jest jednostkg budzetowa Gminy Miejskiej
Nieszawa finansowang z subwencji o$wiatowej oraz z budzetu miasta, ale moze tez
korzysta¢ z darowizn, dotacji celowych, funduszy unijnych i innych zrédet dochodéw
dozwolonych prawem.

Gospodarka finansowa Zespolu jest prowadzona w oparciu o plan finansowy
przygotowany przez Dyrektora a zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 150

W Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie moga dziata¢, z wyjatkiem partii
i organizacji  politycznych, wolontariusze,  stowarzyszenia i  organizacje,
a W szczegolnos$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzenie i1 wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i1 opiekunczej Zespotu.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez wolontariuszy, Stowarzyszenia i organizacje,
0 ktérych mowa w ust. 1, wyraza Dyrektor Zespolu po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej.

Zasady funkcjonowania w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Nieszawie zwigzkoéw
zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§ 151

W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego Statutu stosuje si¢ przepisy prawne
wymienione w §1.

Statut obowigzuje wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw, rodzicow,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Zespotu i uchwala jego zmiany.
Whiosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ Zespotu,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Nowelizacja Statutu nast¢puje w drodze uchwaly.

Dyrektor Zespotu, po nowelizacji Statutu, nadzoruje opracowanie jego tekstu jednolitego.
Po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, Dyrektor jest odpowiedzialny za podanie go
do publicznej wiadomosci wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej: uczniom,
rodzicom, nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty na zasadach ustalonych w szkole,
m. in. umieszczenie w bibliotece szkolnej, w sekretariacie oraz na stronie internetowej
szkoty.

§ 152

Traci moc Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Nieszawie przyjety przez Rade
Pedagogiczng w dniu 25 pazdziernika 2022r.

Tekst jednolity Statutu uwzglednia wszystkie zmiany przyjete Uchwala nr 7/23/24 z dnia
7.02.2024r. oraz Uchwata nr 8/23/24 z dnia 6.03.2024r.

Statut znowelizowany zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 6 marca 2024r.
1 wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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